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ВЕЛИКОТЪРНОВСКИ УНИВЕРСИТЕТ “СВ. СВ. КИРИЛ И МЕТОДИЙ” 
 

 

 

 

Р Е Ш Е Н И Е 

 

от заседание на Академичния съвет, 

проведено на 19 ноември 2012 г. 

 

№ 10 

 

 

 
 

ВЪПРОСИ НА ДНЕВНИЯ РЕД: 

 

РЕШЕНИЯ: 

 

 
1. Корекция на бюджета на 

Великотърновския университет 

за 2012 година. 

Докл. доц. д-р Мария Павлова 

1.1. Във връзка с отчетените 

разходи към 31.10.2012 г. и 

предстоящите до края на година, 

и възможността да се извършат 

вътрешни компенсирани промени 

по отделните параграфи от 

Единната бюджетна класификация 

за 2012 г., Академичният съвет 

реши да се извършат следните 

промени по бюджета на ВТУ: 

 

ПО РАЗХОДИТЕ 

● Да се увеличат разходите: 

§ 52-00 “Разходи за придобиване на дълготрайни 

материални активи” 

80 000 лв. 

§ 29-00 “Разходи за лихви” 47 264 лв. 

● Разходите да бъдат намалени: 

§ 51-00 “Основен ремонт на дълготрайни 

материални активи” 

127 264 лв. 

§ 83-00 “Заеми от банки и други лица в страната 

(+/-)” 

(+) 48 720 

лв. 

§ 93-17 “Друго финансиране”  (-) 48 720 

лв. 

 

 

 

2. Въпроси на 

Кандидатстудентска кампания-

2012 и КСК-2013: 
2.1. Допълнение към Отчет на 

Кандидатстудентска кампания–2012, 

2.1. Академичният съвет прие 

Отчета на Кандидатстудентска 

кампания-2012, част втора - 

магистри - записаните студенти 
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част втора - магистри. 

2.2. Утвърждаване на График на 

дейностите във ВТУ, свързани с 

организацията на учебния процес и 

предстоящата Кандидатстудентска 

кампания през 2013 г. (във връзка с 

Решение на АС № 9/22.10.2012 г. – т. 

2.3.1). 

2.3. Утвърждаване състава на 

Централната комисия на 

Кандидатстудентска кампания–2013. 

2.4. Отпускане на средства за КСК-

2013. 

2.5. Приемане на График за 

провеждане на кандидатстудентските 

изпити във ВТУ през 2013 г. (първа 

изпитна сесия). 

2.6. Утвърждаване на предложения за 

нови специалности (във връзка с 

Решение на АС № 9/22.10.2012 г. – т. 

2.2). 

Докл. доц. д-р Петко Петков 

в следдипломно обучение по 

магис-търски програми във ВТУ 

“Св. св. Кирил и Методий” за 

уч. 2012-2013 г., както 

следва: 

 

 

 

Наименование на 

програмата 

Брой участници 

Държавна 

поръчка 

Платено 

обучение Дис-

тан-

цион-

но 

Общо 

Редов

-но 

Задоч

-но 

Редов-

но 

Задоч

-но 

Редов-

но 

Задочн

о 

Дис-

тан- 

ционн

о 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

ФИЛОЛОГИЧЕСКИ ФАКУЛТЕТ 21 29 15 31  36 60  

2.1. Филология 21 29 15 31  36 60  

Английски език и 

методика на 

чуждоезиковото обучение 

 1  6   7  

Английска филология. 

Брита-нистика и 

ирландистика 

1 6 4 3  5 9  

Българска филология. 

Бъл-гарска литература и 

култура 

7     7   

Българският език като 

втори език 
 6     6  

Транслатология 

(словашки език) 
1     1   

Транслатология (немски 

език)  
 3  3   6  

Транслатология (немски 

и втори чужд) 
 1     1  

Транслатология (френски 

език) 
1     1   

Транслатология (френски 

и втори чужд) 
1     1   
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Транслатология 

(английски език) 
1 1 2 7  3 8  

Транслатология (руски 

език и втори чужд) 
   2   2  

Транслатология 

(английски и втори чужд 

език) 

 2  1   3  

Транслатология 

(албански език) 
4     4   

Транслатология 

(новогръцки език) 
2  1   3   

Конферентен превод 2  8   10   

Литература и култура на 

славянските народи 
1     1   

Английска филология. 

Лингвистика и превод 
 9  9   18  

         

ИСТОРИЧЕСКИ ФАКУЛТЕТ 19 16 7 24 5 26 40 5 

1.3. Педагогика на 

обучението по 
   5   5  

География и икономика    5   5  

2.2. История и 

археология 
14 13 3 6 4 17 19 4 

История. Българска 

история  
5   1  5 1  

Обща история. 

Европейската 

цивилизация: антично и 

средновековно 

наследство 

3     3   

Византинистика 1 2    1 2  

История и теория на 

държавното управление 
1 3 1   2 3  

Културно-историческо 

наследство 
  2 3 4 2 3 4 

История и съвременност 

на ЕС (Европейска 

интеграция) 

 5     5  

История на дипломацията 2     2   

Исторически извори, 

доку-менти и архиви 
2     2   

Археология   3  2   5  

3.1. Социология, 

антрополо-гия и наука 

за културата 

4 3 4  1 8 3 1 

Етнология 2 3 1   3 3  

Културен туризъм (2 

сем.) 
  2  1 2  1 
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Културен туризъм (4 

сем.) 
        

Културна антропология 2  1   3   

4.4. Науки за земята 1   13  1 13  

Регионално развитие     12   12  

География. Социално-

иконо-мическа география 

(2 сем.) 

1     1   

География. Социално-

иконо-мическа география 

(5 сем.) 

   1   1  

         

ПЕДАГОГИЧЕСКИ ФАКУЛТЕТ  10  119 58  129 58 

1.1. Теория и 

управление на 

образованието 

   12 12  12 12 

Управление на 

образованието 
   12 12  12 12 

1.2. Педагогика  10  107 46  117 46 

Предучилищна и начална 

училищна педагогика (3 

сем.) 

 7  17   24  

Предучилищна и начална 

училищна педагогика (5 

сем.) 

   58   58  

Предучилищна и начална 

училищна педагогика 

(след проф. бак. - 4 

сем.) 

   7   7  

Специална педагогика. 

Педа-гогика на деца със 

специални образователни 

потребности 

    13   13 

Спортна педагогика (3 

сем.) 
   8   8  

Спортна педагогика (4 

сем.) 
   11   11  

Педагогика на 

обучението по музика 
    1   1 

Социална педагогика 

(след проф. бак.) 
    2   2 

Социална педагогика 

(ДН) 
    10   10 

Социално-превантивни и 

пробационни дейности 
 3  4   7  

Съвременни 

образователни 

технологии 

    20   20 
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Социална работа със 

зависими лица 
   2   2  

         

ФАКУЛТЕТ МАТЕМАТИКА И 

ИНФОРМАТИКА 
15  11 10 5 26 10 5 

4.6. Информатика и 

компютърни науки 
15  11 10 5 26 10 5 

Информатика. 

Информационни системи 
6  3   9   

Информатика. Компютърна 

мултимедия  
9  4 2  13 2 

 

 

Информатика. Корпора-

тивни мрежови среди  
   3   3  

Информатика. Компютърна 

мултимедия (ДН) 
   3   3  

Информатика. Информа-

ционни технологии в 

съдеб-ната и 

изпълнителната власт 

  3 2 5 3 2 5 

Компютърни науки. При-

ложни компютърни науки 
  1   1   

         

СТОПАНСКИ ФАКУЛТЕТ  3 7 328 141 7 331 141 

3.4. Социални дейности    8 3  8 3 

Социални дейности (СН)    2   2  

Социални дейности (ДН)    1   1  

Социално 

предприемачество 
    3   3 

Социални дейности (след 

проф. бак.) 
   5   5  

3.5. Обществени 

комуника-ции и 

информационни науки 

  1 22  1 22  

Медии и реклама     6   6  

Масови комуникации и 

журналистика (СН) 

 

   13   13  

Масови комуникации и 

журналистика (ДН) 
  1 3  1 3  

3.7. Администрация и 

управление 
 3  69 15  72 15 

Психология и социология 

на управлението 
   3   3  

Управление на проекти 

(СН) 
   6   6  

Управление на проекти 

(ДН) 
 1  14   15  

Стопанско управление.    3   3  
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Социален мениджмънт 

Стопанско управление. 

Здравен мениджмънт 
   12   12  

Бизнес администрация 

(СН) 
 2  16   18  

Бизнес администрация 

(след проф. бак.) 
   5 5  5 5 

Публична администрация 

(СН) 
   1   1  

Публична администрация 

(ДН) 
   7 6  7 6 

Публична администрация 

(след проф. бак.) 
   2 4  2 4 

3.8. Икономика    43 22  43 22 

Финанси (след проф. 

бак.) 
   7 9  7 9 

Икономика на туризма    6   6  

Маркетинг (след проф. 

бак.) 
   6 4  6 4 

Счетоводство и контрол 

(след проф. бак.) 
   6 5  6 5 

МИО. Международен 

бизнес 
   14   14  

МИО. Международна 

икономика (след проф. 

бак.)  

   4 4  4 4 

3.9. Туризъм   5 56  5 56  

         

Туризъм. Международен 

туризъм 
   12   12  

Туризъм (ДН)    15   15  

 

Туризъм ( след проф. 

бак.) 

 

  5 29  5 29  

СТОПАНСКИ ФАКУЛТЕТ 

СЪВМЕСТНО С 

ИКОНОМИЧЕСКИ ИНСТИТУТ 

НА БАН 

  1 130 101 1 130 101 

3.7. Администрация и 

управление 
   10 18  10 18 

Бизнес администрация 

(СН) 
    8   8 

Бизнес администрация 

(ДН) 
   10 10  10 10 

3.8. Икономика   1 120 83 1 120 83 

Финансово-счетоводен 

мениджмънт 
    11   11 
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Финансов риск 

мениджмънт 
   13   13  

Финанси. Банково дело    15 11  15 11 

Финанси. Финанси на 

предприятието 
   4 5  4 5 

Финанси (ДН)    25 18  25 18 

Счетоводство и контрол. 

Счетоводство и одит на 

нефинансовите 

предприятия  

   3   3  

Счетоводство и контрол. 

Счетоводство на 

предприятието  

   22   22  

Счетоводство и контрол 

(ДН) 
   12 24  12 24 

МИО. Международна 

икономика (СН) 
   6 6  6 6 

Маркетинг (СН)   1 12 4 1 12 4 

Маркетинг (ДН)    8 4  8 4 

         

ФИЛОСОФСКИ ФАКУЛТЕТ 35  27 167  62 167  

2.3. Философия 3  6   9   

Социална философия 3     3   

Философия    6   6   

3.2. Психология 20  2 122  22 122  

Психология. Психология 

на личността 
10  1 4  11 4  

Психология    72   72  

Психология. Социална 

психология 
10  1 13  11 13  

         

Психология    21   21  

         

Психология    12   12  

3.3. Политически науки 12  19 45  31 45  

Политология. 

Международни отношения 
   2   2  

Политология. Дипломация 

и 

национална сигурност  

12     12   

Политология . 

Дипломация и 

национална сигурност 

(ДН) 

  13 36  13 36  

Политология. 

Европеистика 
  2   2   

Политология   4   4   
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Политология. Дипломация 

и национална сигурност 
   7   7  

         

ПРАВОСЛАВЕН БОГОСЛОВСКИ 

ФАКУЛТЕТ 
2 8    2 8  

2.4. Религия и теология  8     8  

Богословие на личността 

и обществото  
 5     5  

Историческо и 

практическо богословие 
 3     3  

8.2. Изобразително 

изкуство 
2     2   

Църковни изкуства - 

Иконопис 
1     1   

Църковни монументални 

изкуства 
1     1   

         

ФАКУЛТЕТ ПО ИЗОБРА-

ЗИТЕЛНО ИЗКУСТВО 
29     29   

1.3. Педагогика на 

обучението по 
9     9   

Педагогика на 

обучението по 

изобразително изкуство 

9     9   

8.2. Изобразително 

изкуство 
20     20   

Изящни изкуства – 

Анимация 
2     2   

Изящни изкуства – 

Графика 
1     1   

Изящни изкуства-ГДВК 1     1   

Изящни изкуства – ГДВК 

(Триизмерна графика) 
2     2   

Изящни изкуства – ГДВК 

(Пространствен дизайн) 
1     1   

Изящни изкуства-Живопис 2     2   

Изящни изкуства – 

Рисуване 
2     2   

Изящни изкуства – 

Реставрация и 

консервация 

2     2   

Изящни изкуства-

Скулптура  

(2 сем.) 

1     1   

Изящни изкуства-

Скулптура        (3 

сем.) 

1     1   

Изящни изкуства- 4     4   
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Стенопис 

(2 сем.) 

Изящни изкуства-

Стенопис 

(3 сем.) 

1     1   

 

ОБЩО за ВТУ: 121 66 67 679 209 188 745 209 

 
2.2. Академичният съвет утвърди График на дейностите във 

ВТУ, свързани с организацията на учебния процес и предстоящата 

Кандидатстудентска кампания през 2013 г., а именно: 
 

 Извършвани дейности дати 

студенти поправителна изпитна сесия 
24.06.-

04.07. 

 държавни изпити – първа сесия 
22.06.-

05.07. 

КСК 
след 

средно 

образовани

е 

Ден на отворените врати 

1.12.2012 

г. 

м. март 

 
подаване на документи за участие в 

първата изпитна сесия 

04.03.-

01.04. 

 първа изпитна сесия 
13, 14, 20, 

21. 04 

 
подаване на кандидатстудентски 

документи 

18.06.- 

03.07. 

 втора изпитна сесия 
06.07.-

16.07. 

 І класиране - обявяване 17.07. 

 записване 18-19.07. 

 ІІ класиране - обявяване 21.07. 

 записване 22-23.07. 

 ІІІ класиране - обявяване 24.07. 

 записване 25-27.07. 

 ІV класиране – обявяване на места 29.07. 

 ІV класиране - молби 30-31.07. 

 
ІV класиране – обявяване на 

класиране 
01.08. 

 записване 2-3.08 

 попълване свободни места 02-27.09. 
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КСК 

магистри 
подаване документи – първи прием 15-25.07. 

 изпити 27-28.07. 

 класиране 30.07. 

 записване 
31.07,1 и 

2.08. 

 подаване документи – втори прием 16-26.09 

 изпити 28-29.09 

 класиране 3.10. 

 записване 7-11.10. 

КСК 

Право 
прием на документи 15-25.07. 

(следдип

л.) 
изпити 27.07. 

 класиране 30.07. 

 записване 
31.07.,1 и 

2.08. 

Студенти 

преместване студенти и паралелно- 

молби в рамките на ВТУ, от ВТУ в 

други ВУ и от други ВУ във ВТУ 

20.07. 

 заповеди за записване 30.07. 

 ликвидационна изпитна сесия 01-06.09. 

 държавни изпити – втора сесия 01-13.09. 

 очни занятия - начало 07.09. 

2.3. Във връзка провеждането на Кандидатстудентската 

кампания през 2013 г. Академичният съвет утвърди състава на 

Централната комисия на КСК-2013 г.: 

Председател: 

доц. д-р Петко Ст. Петков - зам.-ректор по учебна дейност и 

акредитация 

Членове: 

- доц. д-р Христо Бонджолов  – декан на Филологическия 

факултет 

- доц. д-р Андрей Андреев – декан на Историческия 

факултет 

- доц. д-р Розалия Кузманова – декан на Педагогическия 

факултет 

- проф. дпн Байко Байков – декан на Стопанския факултет 

- доц. д-р Цветан Сивков – декан на Юридическия факултет 

- доц. д-р Илия Стойков – декан на Философския факултет 

- доц. д-р Димитър Киров – декан на Православния 

богословски факултет 
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- доц. д-р Мирослав Гълъбов– временно изпълняващ длъжността 

декан на Факултет “Математика и информатика” 

- доц. Борис Желев  – декан на Факултета по 

изобразително изкуство 

- гл. ас. Лъчезар Лазаров – директор УКИЦ 

- Светлана Трифонова  – началник отдел “Учебно-

методичен” 
 

2.3.1. Академичният съвет на ВТУ възлага на Централната 

комисия комплектуването, редактирането и издаването на 

кандидатстудентския справочник за 2013 г., както и всички 

дейности, свързани с организирането и провеждането на 

кандидатстудентските изпити през 2013 г. 

2.3.2. На следващо заседание на Академичния съвет 

председателят на Централната комисия да предложи брой и състав 

на техническите и изпитните комисии за КСК–2013, както и 

процентно разпределение на плащанията по видове дейности. 
 

 2.4. Академичният съвет реши да се отпуснат средства за 

отпечатване на кандидатстудентския справочник и на необходимите 

рекламни материали, както и за реклама в електронните и други 

медии и за участие на ВТУ в кандидатстудентските борси във 

връзка с КСК-2013. 
 

2.5. Академическият съвет прие Графика за провеждане на 

кандидатстудентските изпити във Великотърновския университет 

през 2013 г. (първа изпитна сесия), както следва: 
 

Дата Конкурсен изпит 
Начален 

час 

13 април 

Тест по български език 

Проверка на говорните и комуникативни 

способности 

9.00 ч. 

14.00 ч. 

14 април 

Български език и литература 

История на България (тема) 

Английски език 

Математика 

Тест по информатика и информационни 

технологии 

Физическо възпитание 

Музика 

Проверка на говорните и комуникативни 

способности 

9.00 ч. 

9.00 ч. 

9.00 ч. 

9.00 ч. 

9.00 ч. 

9.00 ч. 

9.00 ч. 

14.00 ч. 

 

 

 

20 април 

Тест по история на България 

Живопис 

Графика 

Стенопис 

Скулптура 

Графичен дизайн и визуални комуникации 

Проверка на говорните и комуникативни 

способности 

9.00 ч. 

8.00 ч. 

8.00 ч. 

8.00 ч. 

8.00 ч. 

8.00 ч. 

14.00 ч. 

21 април 
Тест по география на България 

Богословие 

9.00 ч. 

9.00 ч. 
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Рисуване 8.00 ч. 

 

Молби за явяване се подават от 04.03.2013 г. до 01.04.2013 

г., включително съботни и неделни дни, в сградата на Ректората 

на ВТУ и още в 28 града. 

 

 
2.6. Академичният съвет, във връзка със свое решение от 

22.10.2012 г. (Протокол № 9, т.2.2.), утвърди следните 

предложения за обучения по нови специалности във 

Великотърновския университет: 
 

2.6.1. На основание решение на Факултетния съвет на 

Православния богословски факултет (Протокол № 9 от 23.10.2012 

г.) Академичният съвет реши във Великотърновския университет да 

се разкрие нова специалност Религиознание, образователно-

квалификационна степен „бакалавър”, редовна и задочна форма на 

обучение, срок на обучение – 8 семестъра и прие учебния план на 

специалността. 
 

2.6.2. На основание решение на Факултетния съвет на 

Филологически факултет (Протокол № 4 от 15.11.2012 г.) 

Академичният съвет реши във Великотърновския университет (ФФ) 

да се разкрият следните нови специалности: 

- Романистика, образователно-квалификационна степен 

„бакалавър”, редовна форма на обучение, срок на обучение – 8 

семестъра и прие учебния план на специалността. 

- Приложна лингвистика (Китайски език и втори чужд език), 

образователно-квалификационна степен „бакалавър”, редовна форма 

на обучение, срок на обучение – 8 семестъра и прие учебния план 

на специалността. 

- Приложна лингвистика (с втори чужд език – корейски), 

образователно-квалификационна степен „бакалавър”, редовна форма 

на обучение, срок на обучение – 8 семестъра и прие учебния план 

на специалността. 

 
3. Проблеми и развитие на 

Факултета по изобразително 

изкуство. 

Докл. доц. Борис Желев 

3.1. Съгласно Плана за 

заседанията на Академичния 

съвет на ВТУ „Св. св. Кирил и 

Методий” за периода септември-

декември 2012 г. (приет с Решение 
на АС № 6/11.06.2012 г.) 

Академичният съвет се запозна 

с доклада на декана на 

Факултета по изобразително 

изкуство – доц. Борис Желев, 

за проблемите и развитието на 

факултета. 

 
 

4. Приемане на нови вътрешни 

нормативни актове на ВТУ и 

утвърждаване на промени в 

действащи: 
Нови вътрешни нормативни актове: 

4.1. Академичният съвет прие 

Вътрешни правила за попълване, 

инвентаризация и опазване на 

библи-отечния фонд във ВТУ - 
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4.1. Вътрешни правила за попълване, 

инвентаризация и опазване на 

библиотечния фонд във ВТУ. 

Докл. доц. д-р Мария Павлова 
4.2. Правилник за устройството и 

дейността на Центъра за изследване 

на комунизма (ЦИК) към Историческия 

факултет на ВТУ ”Св. св. Кирил и 

Методий” (във връзка с Решение на АС 

№ 7/22.10.2012 г. – т. 6.2). 

4.3. Правилник за устройството и 

дейността на Центъра за етнология и 

културна антропология (ЦЕКА) към 

Историческия факултет на ВТУ ”Св. 

св. Кирил и Методий” (във връзка с 

Решение на АС № 7/22.10.2012 г. – т. 

6.2). 
 

Действащи нормативни актове: 

4.4. Правилник за условията и реда 

за придобиване на научни степени и 

заемане на академични длъжности във 

ВТУ ”Св. св. Кирил и Методий”. 

 

4.5. Вътрешни правила за провеждане 

на изпит по специалността на 

кандидати за докторанти и на изпит 

на кандидати за заемане на научната 

длъжност „главен асистент” 

4.6. Вътрешни правила за провеждане 

на изпит по чужд език на кандидати 

за докторанти във ВТУ „Св. св. Кирил 

и Методий” 

Докл. доц. д-р Николай Проданов -
председател на Постоянната комисия по 
вътрешноведомствените нормативни актове 

Приложение № 1 към настоящите 

решения. 
 

4.2. Академичният съвет, във 

връзка със свое решение от 

22.10.2012 г. (Протокол № 7, 

т. 6.2),  прие Правилник за 

устройството и дейността на 

Центъра за изследване на 

комунизма (ЦИК) към 

Историческия факултет на ВТУ 

”Св. св. Кирил и Методий” - 

Приложение  № 2 към настоящите 

решения. 
 

4.3. Академичният съвет, във 

връзка със свое решение от 

22.10.2012 г. (Протокол № 7, 

т. 6.2),  прие Правилник за 

устройството и дейността на 

Центъра за етнология и 

културна антропология (ЦЕКА) 

към Историческия факултет на 

ВТУ ”Св. св. Кирил и Методий” - 

Приложение  № 3 към настоящите 

решения. 

4.4. Академичният съвет прие 

изменения и допълнения в 

Правилника за условията и реда 

за придобиване на научни 

степени и заемане на 

академични длъжности във ВТУ 

„Св. св. Кирил и Методий”, 

отразени в Приложение № 4 към 

настоящите решения. 
 

 

4.6. Академичният съвет прави изменение във Вътрешните 

правила за провеждане на изпит по специалността на кандидати за 

докторанти и на изпит на кандидати за заемане на научната 

длъжност „главен асистент”, както следва: 
 

действащ текст променен текст 

Чл. 3. Кандидатите за участие в 

конкурс за докторанти се 

уведомяват от декана на 

съответния факултет, който 

изпраща уведомително писмо в срок 

до 14 дни след решението на 

комисията по допускане. 

Уведомлението се изпраща не по-

късно от един месец преди датата 

на първия изпит. В уведомителното 

писмо се посочват датата, часът, 

Чл. 3. (изм. с Решение на АС от 

19 ноември 2012 г.) Кандидатите 

за участие в конкурс за 

докторанти се уведомяват от 

декана на съответния факултет, 

който изпраща уведомително писмо 

в срок до 7 дни след решението на 

комисията по допускане. Уведомле-

нието се изпраща не по-късно от 

един месец преди датата на първия 

изпит. В уведомителното писмо се 



 14 

мястото за провеж-дането на 

конкурса и времетраенето на 

изпита. Към писмото се прилага и 

конспект за конкурсния изпит.  

 

посочват датата, часът, мястото 

за провеж-дането на конкурса и 

времетраенето на изпита. Към 

писмото се прилага и конспект за 

конкурсния изпит.  

§ 5. (нов – Решение на АС от 19 ноември 2012 г.) Правилата са 

променени с Решение на АС от 19.11.2011 г. (Протокол № 10). 

 

Забележка: Предложението за промяна в чл. 3 (1) се прави в следствие 

на промяна в Правилника за условията и реда за придобиване на научни 

степени и заемане на академични длъжности във ВТУ – чл. 13, ал. 3, 

направена на 19 март 2012 г. (чл. 13. (3) (изм. с Решение на АС от 14 

ноември 2011 г., изм. с Решение на АС от 19 март 2012 г.) Деканът на 

факултета уведомява писмено кандидатите за резултатите от процедурата по 

допускане в 7-дневен срок след вземането на решението от страна на 

комисията. На кандидатите, които не са допуснати до конкурса, се съобщават 

основанията за решението на комисията. Уведомлението се изпраща най-късно 

един месец преди датата на първия изпит). 

 

4.7. Академичният съвет прави изменение във Вътрешните 

правила за провеждане на изпит по чужд език на кандидати за 

докторанти във ВТУ „Св. св. Кирил и Методий”, както следва:  
 

действащ текст променен текст 

Чл. 3. (1) Изпитът по чужд език 

за кандидат-докторанти се 

провежда от комисия, определена 

от Декана на Филологическия 

факултет на ВТУ, по предложение 

от съответните езикови катедри. 

Чл. 3. (1) (изм. с Решение на АС 

от 19 ноември 2012 г.) Изпитът по 

чужд език за кандидат-докторанти 

се провежда от комисия, назначена 

от Ректора. Съставът на комисията 

се предлага от Декана на 

Филологическия факултет на ВТУ, 

съгласувано с Декана на 

съответния факултет. 

 

 

 
5. Номиниране на кандидатура за 

присъждане Академичната награда 

на Община Велико Търново за 

2012 г. (във връзка с Решение на 

АС№ 8/24.09.2012 г. – т.7.3). 

Докл. проф. дпн Пламен 

Легкоступ по внесена ДЗ от проф. 

д-р Радослав Радев - председател 

на Комисията за удостояване с 

Академичната награда 

 

5.1. Във връзка с решение на 

Общинския съвет при Община 

Велико Търново за присъждане 

на Академична награда с цел 

стимули-ране и подпомагане на 

млади специалисти и решение на 

Коми-сията за удостояване с 

наградата за 2012 г., 

Академичният съвет на 

Великотърновския университет   

“Св. св. Кирил и Методий”  

номинира  пред  Общински   

съвет  

Велико Търново кандидатурата на Драгомир Георгиев Георгиев – 

завършил ВТУ специалност История през 2012 г., ОКС “бакалавър”, 

за показан отличен успех от курса на обучение, участия в научни 

конференции, семинари, кръгли маси, научни проекти, автор на 

публикации, носител на награди и стипендии. 
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6. Утвърждаване на кандидатури 

за стипендии на Академичния 

съвет за 2012 г. (във връзка с 

Решение на АС № 8/24.09.2012 г. – 

т. 7.4). 

Докл. проф. дин Иван Стоянов –  
Председател на Комисията за 

присъждане на стипендиите на АС 

6.1. Академичният съвет, на 

основание решение на Комисията 

за присъждане на стипендии на 

Академичния съвет на ВТУ „Св. 

св. Кирил и Методий” за 2012 

г. от 06.11.2012 г. и 

неприсъствено гласуване на АС, 

избра следните студенти за 

носители на стипендиите на АС: 

 

 ФИЛОЛОГИЧЕСКИ ФАКУЛТЕТ   

 1. Ирина Станимирова Йорданова – ІV курс, Ф№ 22264, спец. 

“Руска филология, успех – 5,95 

 

 

 

 ЮРИДИЧЕСКИ ФАКУЛТЕТ 

 2. Христо Ангелов Ангелов – V курс, Ф№ Ю-1695, спец. 

“Право” – успех 5,87 

 

 

 ИСТОРИЧЕСКИ ФАКУЛТЕТ  

 3. Пресиян Петров Костадинов – ІV курс, Ф№  53475, спец. 

“История”, със среден успех от следването си от първи до трети 

курс включително – 5,31 и успех от пети и шести семестър 5,77 

 

 

 СТОПАНСКИ ФАКУЛТЕТ  

 4. Инна Ивайлова Тодорова – ІІ курс, Ф№ СДР-298, спец. 

“Социални дейности”, успех – 5,92 

 

 

 ФИЛОСОФСКИ ФАКУЛТЕТ  

 5. Крум Николаев Крумов – ІІІ курс, Ф№ 869-Пс, спец. 

“Психология”, редовно обучение, успех – 6,00 

 

 

 ФАКУЛТЕТ ПО ИЗОБРАЗИТЕЛНО ИЗКУСТВО 

 6. Радимира Георгиева Йорданова – ІV курс, Ф№ 822157, 

спец. “Изящни изкуства–Графичен дизайн и визуални комуникации”– 

успех 5,59 

 

 

 ПРАВОСЛАВЕН БОГОСЛОВСКИ ФАКУЛТЕТ 

 7. Стела Станиславова Петкова – ІІІ курс, Ф№ 288-ПБЦИ, 

спец. “Църковни изкуства” – успех – 5,89 

 

 

 ПЕДАГОГИЧЕСКИ ФАКУЛТЕТ 

 8. Павел Цанков Стойчев  - ІІІ курс, Ф№ 594 СП, спец. 

“Социална педагогика”, успех – 6,00; 
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 ФАКУЛТЕТ МАТЕМАТИКА И ИНФОРМАТИКА 

 9. Виктория Герасимова Бенчева - ІІІ курс, Ф№ 15826, спец. 

“Математика и информатика”, успех – 5,94. 

 

 



 17 

7. План за заседанията на Академичния съвет на 

ВТУ „Св. св. Кирил и Методий” за 2013 г. 

Докл. проф. дпн Пламен Легкоступ 
 

7.1. Академичният съвет утвърди План за 

заседанията на Академичния съвет на ВТУ “Св. св. 

Кирил и Методий” за 2013 г., както следва: 

 

 

П Л А Н 

за заседанията на Академичния съвет на ВТУ „Св. св. Кирил и Методий” 

за 2013 г. 
 

Основни въпроси, разглеждани от АС 
Дата на 

заседанието 

на АС 

 

Докладващ 

Срок за внасяне на 

материалите в АС, съгл. чл. 

14, ал. 4 от Правилника за 

работата на АС 

(забележки) 

1 2 3 

ЯНУАРИ, 2013 г. 28 януари 21 януари 

 

1. Приемане бюджета на 

Великотърновския университет за 2013 

г, съгласно Единната бюджетна 

класификация. 

 

 

 

 

 

 

Доц. д-р Мария Павлова – 

зам.-ректор по финансова и 

стопанска политика 

 

 

 

 

Януари 2013 г. 

п в с ч п с н 

  1 2 3 4 5 6 

7 8 9 10 11 12 13 

14 15 16 17 18 19 20 

21 22 23 24 25 26 27 

28 29 30 31       

1-6 януари – почивни дни 
 

7 януари – първи работен ден за ВТУ 

(съгл. Решение на АС № 9/19.11.2012 

г.) 
 

27 януари – национален референдум 

2. Въпроси на Кандидатстудентска 

кампания-2013: 

Доц. д-р Петко Петков – 

зам.-ректор по учебна дейност 
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2.1. Утвърждаване на Правилника за 

обучението на студенти от ВТУ по нова 

специалност едновременно с обучението им по 

първата специалност. 

2.2. Допълнение в Правилника за приемане на 

студенти във ВТУ “Св. св. Кирил и Методий” 

за уч. 2013-2014 г. 

2.3. Утвърждаване план-прием на студенти във    

ВТУ “Св. св. Кирил и Методий” за уч. 2013-

2014 г. 

2.4. Утвърждаване план-прием на докторанти 

във ВТУ “Св. св. Кирил и Методий” за уч. 

2013-2014 г. 

2.5. Утвърждаване размера на таксите за 

кандидатстване и за обучение на студенти и 

докторанти във ВТУ “Св. св. Кирил и Методий” 

за уч. 2013-2014 г., вкл. обучение на 

български език за чуждестранни студенти. 

2.6. Предложение за решение за дежурство на 

преподавателите и служителите от ВТУ като 

квестори на конкурсните изпити. 

и акредитация 

 

 

Проф. дин Иван Стоянов – 

н-к отдел „НИХТИД” 

 

 

3. Предложение за прием на магистри 

от летния семестър на учебната 2012-

2013 г. 

 

Доц. д-р Петко Петков – 

зам.-ректор по учебна дейност 

и акредитация 

 

Решение на АС № 1/23.01.2012 г.: 

10.2.1. На основание Правилника за 

следдипломно обучение във ВТУ за 

учебната 2011-2012 г., приет от АС, и 

по предложение на факултетите, 

Академичният съвет реши от втория 

семестър на учебната 2011-2012 г. да се 

осъществи прием на студенти в магис-

търските програми за дистанционно и 

задочно обучение, платена форма, според 

предложенията на факултетите, ако те не 

надхвърлят присъдения от НАОА 

капацитет. Приемът на документите да се 

осъществи по факултети от 1 февруари до 

1 март 2012 г. при спазване на 

условията за кандидатстване, обявени в 

Правилника за следдипломно обучение. 

4. Командировки по линия на 

двустранните договори за 

сътрудничество през 2013 г. 

Доц. д-р Багрелия Борисова – 

зам.-ректор по евроинтеграция 

и международно сътрудничество 

 

5. Приемане Издателския план на   



 19 

Великотърновския университет за 2013 

г. и отчет за 2012 г. 
 

 

 

 

 

 

 

Проф. дин Иван Стоянов – 

н-к отдел „НИХТИД” 

 

 

 

 

 

6. Приемане Плана за научноизследо-

вателската и художествено-творческата 

дейност на Великотърновския 

университет за 2013 г. 
 

 

7. Утвърждаване на проекти по Наредба 

№ 9/2003 г. за условията и реда за 

планиране, разпределение и разходване 

на средствата, отпускани целево от 

държавния бюджет за присъщата на 

висшите училища научна или 

художественотворческа дейност. 

 

8. Проблеми и развитие на 

Православния богословски факултет 

Доц. д-р Димитър Киров – 

декан на ПБФ 

 

 

9. Отчет за дейността на Центъра за 

образователни технологии за периода 

м. февруари 2012 г – м. януари 2013 

г. 
(съгл. Статута на ЦОТ – т. 1.6.) 

Проф. д-р Маргарита Тодорова 

- 

директор на ЦОТ 

 

Из Статута на ЦОТ: 

т. 1.6. Дейността на Центъра се 

финансира от бюджета на Университета и 

постъпленията от дистанционното 

обучение. Тази дейност се планира и 

отчита ежегодно пред Академическия 

съвет. 

 

 

 

ФЕВРУАРИ, 2013 г. 25 февруари 18 февруари 

1 2 3 

1. Отчет за изпълнение бюджета на 

Великотърновския университет за 2012 

г.  
1.2. Решение на Контролния съвет за приемане 

на Отчета за изпълнение на бюджета на ВТУ за 

2012 г. (на основание чл. 34а, ал. 3, т. 2 от 

ЗВО). 

 

Доц. д-р Мария Павлова – 

зам.-ректор по финансова и 

стопанска политика 

 

Доц. Костадин Млячков – 

председател на Контролния 

 

Февруари 2013 г. 

п в с ч п с н 

        1 2 3 

4 5 6 7 8 9 10 
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 съвет 

 

 

 

11 12 13 14 15 16 17 

18 19 20 21 22 23 24 

25 26 27 28       
 

2. Въпроси на Кандидатстудентска 

кампания–2013. 

Доц. д-р Петко Петков – 

зам.-ректор по учебна дейност 

и акредитация  

 

 

3. Годишен отчет за дейността на 

отдел “Двустранно и вътрешно 

сътрудничество” за изпълнението на 

утвърдените планове и програми по 

договорени отношения и споразумения с 

университети и с научни организации и 

институции у нас и от други страни 

(съгл. чл. 23, ал. 3 от Правилника за 

работата на Академичния съвет (АС). 

 

 

Доц. д-р Багрелия Борисова – 

зам.-ректор по евроинтеграция 

и международно сътрудничество 

Из Правилник за работата на АС на ВТУ 

„Св. св. Кирил и Методий”: 

Чл. 23. (3) Приема годишни отчети за 

изпълнението на утвърдени планове и 

програми по договорени отношения и 

споразумения с университети и научни 

организации и институции у нас и от 

други страни. 

4. Отчет за дейността на отдел 

“Евроинтеграция и мобилност”  относно 

договорите по европейските програми и 

проекти (съгл. чл. 5, ал. 1 от 

Правилника за дейността на отдел 

“Евроинтеграция и мобилност”). 

Доц. д-р Багрелия Борисова – 

зам.-ректор по евроинтеграция 

и международно сътрудничество 

Из Правилник за дейността на отдел 

„Евроинтеграция и мобилност”: 

Чл. 5. (1) Своите анализи, становища и 

предложения отдел „Евроинтеграция и 

мобилност” внася в писмен вид на 

заседания на Академичния съвет чрез 

заместник-ректора по евроинтеграция и 

мобилност” 

5. Проблеми и развитие на 

Филологическия факултет 
 

проф. д-р Христо Бонджолов – 

декан на ФФ 

 

6. Поименен списък на обектите за 

Инвестиционната програма на 

Великотър-новския университет за 2013 

г. 
 

Проф. дпн Пламен Легкоступ - 

Ректор 
 

 

7. Предложения на факултетите 

(колежа/филиала) за обявяване на 

конкурси за заемане на академични 

длъжности, за заемане на вакантни 

 

 

Доц. д-р Петко Петков – 

зам.-ректор по учебна дейност 

и акредитация 

Из Правилника за условията и реда за 

придобиване на научни степени и заемане 

на академични длъжности във ВТУ „Св. 

св. Кирил и Методий”: 

§ 21. (изм. и доп. с Решение на АС от 

14 ноември 2011 г.) Предложенията на 
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места за академичната длъжност 

„асистент” и за преминаване от 

академична длъжност в друго висше 

училище или научна организация във 

ВТУ „Св. св. Кирил и Методий” (съгл. § 
21 от Правилника за условията и реда за 

придобиване на научни степени и заемане на 

академични длъжности във ВТУ „Св. св. Кирил и 

Методий”). 
 

 

Мирослава Бодурова – 

н-к отдел „УП” 

 

факултетите (колежа/филиала) за 

обявяване на конкурси за заемане на 

академични длъжности и за заемане на 

вакантни места за академичната длъжност 

„асистент” се разглеждат от АС два пъти 

годишно – през февруари и септември, 

включително тези по Раздел VІ от 

настоящия Правилник. 

8. Номиниране на кандидатура за 

почетната награда „Велико Търново” на 

Община Велико Търново (годишна награда 
на Община Велико Търново). 
 

Проф. дпн Пламен Легкоступ - 

Ректор 

 

 

9. Приемане и утвърждаване на учебна 

документация на Центъра за 

квалификация: 
8.1. Отчет за работата на Центъра за 

квалификация през 2012 г. (на основание чл. 

9, ал. 2, т. 6 от Правилника за устрйството и 

дейността на ЦК). 

8.2. Нови учебни планове за допълнителна 

професионална квалификация. 

Доц. д-р Николай Проданов – 

директор на ЦК 

 

Из Правилника за устрйството и 

дейността на ЦК: 

Чл. 9. (2) Директорът на ЦК: 

6. Ежегодно отчита своята дейност, 

дейността на ДС и дейността на ЦК пред 

АС. 

 

МАРТ, 2013 г. 25 март 18 март 

1 2 3 

1. Решение на Академичния съвет за 

свикване на Общото събрание на ВТУ 

„Св. св. Кирил и Методий” (на основание 
чл. 28, ал. 1 от ЗВО – по решение на АС, във 

връзка с чл. 29, ал. 1, т. 2 и т. 6, чл. 30, 

ал. 1, т. 2 и чл. 34а, ал. 3, т. 4 и ал. 4 от 

ЗВО, в съответствие с Правилника на ВТУ и 

Правилника на АС) с предложение за 

дневен ред: 

1. Приемане на годишен доклад на 

Ректора за състоянието на ВТУ “Св. 

Проф. дпн Пламен Легкоступ - 

Ректор 

 

 

 

 
(14 май 2012 г. (понеделник), 

10:00 ч.) 

 

 

20 май 2013 г. 

 

Март 2013 г. 

п в с ч п с н 

        1 2 3 

4 5 6 7 8 9 10 

11 12 13 14 15 16 17 

18 19 20 21 22 23 24 
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св. Кирил и Методий” през периода от 

май 2012 г. до март/април 2013 г. 
(съгл. чл. 30, ал. 1, т. 2 от ЗВО, чл. 19, т. 

7 от Правилника на ВТУ и чл. 20, ал. 3 от 

Правилника на АС). 

2. Отчет за дейността на Контролния 

съвет през периода от май 2012 г. до 

март/април 2013 г. (съгл. чл. 34а, ал. 3, 
т. 4 от ЗВО, чл. 22, ал. 3, т. 4 от 

Правилника на ВТУ). 

(понеделник), 10:00 ч. 

 

Срок за представяне на 

отчетите по ресори - 8 април 

2013 г. 

 

25 26 27 28 29 30 31 
 

3 март - Ден на Освобождението на 

България от османско иго 

 

м. март - събрание на работещите 

във ВТУ за СБКО 

2. Информация за Решения на Общото 

събрание на работещите във Великотър-

новския университет, проведено през 

м. март 2013 г., за отчет на 

средствата за социално-битово и 

културно обслужване за 2012 г. и 

утвърждаване на план-сметка за 

изразходването им през 2013 г. 

 

Доц. д-р Милен Михов – 

пом.-ректор 

 

 

 

3. Проблеми и развитие на Стопанския 

факултет 

Проф. дпн Байко Байков – 

декан на СФ 
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АПРИЛ, 2013 г. 22 април 15 април 

1 2 3 

1. Приемане на годишен доклад на 

Ректора за състоянието на ВТУ “Св. 

св. Кирил и Методий” през периода от 

май 2012 г. до март/април 2013 г. 

(съгл. чл. 30, ал. 1, т. 2 от ЗВО, чл. 

19, т. 7 от Правилника на ВТУ и чл. 20, 

ал. 3 от Правилника на АС). 

 

Проф. дпн Пламен Легкоступ - 

Ректор 

 

 

Срок за представяне на 

отчетите по ресори - 8 април 

2013 г. 

 

 

Април 2013 г. 

п в с ч п с н 

1 2 3 4 5 6 7 

8 9 10 11 12 13 14 

15 16 17 18 19 20 21 

22 23 24 25 26 27 28 

29 30           
 

2. Въпроси на Кандидатстудентска 

кампания–2013. 

4.1. Приемане на Правилник за приемане на 

студенти за следдипломно обучение във ВТУ 

„Св. св. Кирил и Методий”. 

 

 

 

 

 

Доц. д-р Петко Петков – 

зам.-ректор по учебна дейност 

и акредитация 

 

 

3. Утвърждаване на нови версии на 

учебни планове (съгласно т. 16 от 

Критериите за разработване на учебен 

план). 

16. Изменения до 10 % в приет учебен 

план, като нова версия, се внасят за 

утвърждаване в Академичния съвет веднъж 

годишно през месец април на календарната 

година и се отнасят за започващия 

випуск.Новата версия на учебния план се 

представя задължително на хартиен и 

електронен носител, не по-късно от един 

месец преди насроченото за м. април 

заседание на Академичния съвет. Промените 

в учебния план се отразяват в таблица, 

съдържаща задължително елементите: 

специалност, форма на обучение, срок на 

обучение, ОКС, професионална квалифи-

кация, направление, последна промяна на 

учебния план; в лявата част на таблицата 

се посочва текста на действащия учебен 

план, обект на промяната, в дясната – 

предложението за нов текст (промяната). 

4. Отчет с входни данни от 

пълномощника на ръководството на ВТУ 

„Св. св. Кирил и Методий” по 

 

 

Външният надзорен одит се 
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качеството – доц. д-р Петко Ст. 

Петков – зам.-ректор по УДА за 

периода от април 2012 г. – до март 

2013 г. (период на годишен надзорен одит 

във ВТУ “Св. св. Кирил и Методий”). 

провежда в периода 22-26 април! 

5. Проблеми и развитие на 

Педагогическия факултет 

Доц. д-р Розалия Кузманова-

Карталова – декан на ПФ 

 

6. Отчет за изпълнение на проектите 

във ВТУ през 2012 година (финансиране и 

изследователска дейност). 

 

Доц. д-р Мария Павлова – 

зам.-ректор по финансова и 

стопанска политика 
 

Проф. дин Иван Стоянов – 

н-к отдел „НИХТИД” 

 

 

7. Отчет за дейността на Комисията по 

етика (съгл. чл. 39 от Правилника за 

работата на КЕ във ВТУ „Св. св. Кирил и 

Методий”). 
 

Проф. дпн Тодор Галунов – 

председател на КЕ 

 

Из Правилника за работата на КЕ: 

Чл. 39. Комисията е длъжна да отчита 

дейността си веднъж годишно пред 

Академическия съвет на ВТУ. 

8. Отчет за дейността на 

Университетска библиотека при ВТУ 

“Св. св. Кирил и Методий” (кадрови 

ресурс, задължения и основни 

дейности) за 2012 г. 

 

Проф. д-р Сава Василев – 

Директор на УБ 

 

 

 

9. Честване Патронния празник на 

Великотърновския университет на 11 

май 2013 г. – Ден на Светите братя 

Кирил и Методий. 

Проф. дпн Пламен Легкоступ - 

Ректор 
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МАЙ, 2013 г. 20 май 13 май 

1 2 3 

1. Въпроси на Кандидатстудентска 

кампания–2013. 

2.1. Информация за първата изпитна сесия 

на Кандидатстудентска кампания-2013. 

 

Доц. д-р Петко Петков – 

зам.-ректор по учебна 

дейност и акредитация 

 

 

 

 

Май 2013 г. 

п в с ч п с н 

    1 2 3 4 5 

6 7 8 9 10 11 12 

13 14 15 16 17 18 19 

20 21 22 23 24 25 26 

27 28 29 30 31     
 

1 май - Ден на труда и на 

международната работническа 

солидарност 

2 май – Велики четвъртък 

3 май – Разпети петък 

4-7 май – Великден, Възкресение 

Христово  

6 май - Гергьовден, Ден на храбростта 

и Българската армия 

11 май – Св. равноапостоли Кирил и 

Методий 

24 май - Ден на българската просвета 

и култура и на славянската писменост 

20 май – Общо събрание на ВТУ, 10:00 

ч. 

 

Почивни дни – от 1 до 7, 24 май 

(съгл. Решение на МС от 14.11.2012 г. 

за разместване на почивните дни през 

2013 г. и 

Решение на АС № 10/19.11.2012 г.) 

 

Отработване на допълнителния 

почивен ден (2 май) на 11 май 

 

2. Проблеми и развитие на Философския 

факултет 
 

Доц. д-р Илия Стойков – 

декан на ФлсФ 

3. Провеждане на ежегоден обучителен 

семинар с деканските ръководства 
(синхрони-зиране на работата между 

ректорското ръководство и деканските 

ръководства). 
 

Проф. дпн Пламен Легкоступ - 

Ректор 

 

Предложение за дата за 

провеждане на семинара: 

м. юни 2013 г. 

(петък и събота) 

 

50 години ВТУ: 

10 май: 

 Международна университетска научна конференция със секции в отделните 

факултети; 

 Кръгла маса с участието на Ректори и/или представители от универси-тетите-

партньори от чужбина: „Висшето образование – един свят без граници” – май 2013 

г. 
 

11 май – патронен празник на ВТУ 
 

13 май - Юбилейна университетска студентска конференция със секции в отделните 

факултети 
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ЮНИ, 2013 г. 10 юни 3 юни 

1 2 3 

1. Утвърждаване графика на учебния 

процес за учебната 2013-2014 г. 

 

 

 

 

Доц. д-р Петко Петков – 

зам.-ректор по учебна 

дейност и акредитация 

 

 

Юни 2013 г. 

п в с ч п с н 

          1 2 

3 4 5 6 7 8 9 

10 11 12 13 14 15 16 

17 18 19 20 21 22 23 

24 25 26 27 28 29 30 
 

2. Въпроси на Кандидатстудентска 

кампания–2013: 
2.1. Прием на студенти за продължаващо 

задочно обучение по специалност Право за 

учебната 2013-2014 г. 

3. Утвърждаване на съвместители и 

хонорувани преподаватели и възлагане 

лекции на нехабилитирани 

преподаватели за учебната 2013-2014 

г.  

4. Проблеми и развитие на Юридическия 

факултет 

 

Доц. д-р Цветан Сивков – 

декан на ЮФ 

 

5. Обсъждане на проект за График за 

осъществяване на дежурства през м. 

август 2013 г. във връзка с Решение 

на АС № 10/19.11.2012 г.  

 

 

 

 

 

Олег Божанов - гл. секретар 

 

6. Утвърждаване командировките на 

Ректора съгласно Наредбата за 

командировките в страната (за периода 

01.12.2012 г. – 31.05.2013 г.). 

 

 

 

ЮЛИ, 2012 г. 1 юли 24 юни 

1 2 3 

1. Корекция на бюджета на 

Великотърновския университет за 2013 

г (към 30.06.2013 г.) 
1.2. Информация за резултата от извършения 

Доц. д-р Мария Павлова – 

зам.-ректор по финансова и 

стопанска политика 

 

 

Юли 2013 г. 

п в с ч п с н 
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от Сметна палата одит и заверка на годишния 

финансов отчет за 2012 г. 

 

 

 

 

 

 
 

1 2 3 4 5 6 7 

8 9 10 11 12 13 14 

15 16 17 18 19 20 21 

22 23 24 25 26 27 28 

29 30 31         

 

7 юли – парламентарни избори 

 

2. Утвърждаване на съвместители и 

хонорувани преподаватели и възлагане 

лекции на нехабилитирани 

преподаватели за учебната 2013-2014 

г. 
 

Доц. д-р Петко Петков – 

зам.-ректор по учебна 

дейност и акредитация 

 

 

3. Проблеми и развитие на Филиал на 

ВТУ в гр. Враца 
 

Доц. д-р Маринела Михова – 

директор на Филиала 

 

4. Приемане и утвърждаване на учебна 

документация на Центъра за 

квалификация: 
4.1. Семестриални такси за обучение и такси 

за краткосрочни курсове за учебната 2013-

2014 г. 

 

Доц. д-р Николай Проданов – 

директор на ЦК 

 

 

 

 

 
 

 

СЕПТЕМВРИ, 2013 г. 23 септември 16 септември 

1. Отчет за изпълнение бюджета на 

Великотърновския университет за 

първото шестмесечие на 2012 г. 
1.1. Становище на Контролния съвет за 

изпълнение на бюджета на ВТУ за първото 

шестмесечие на 2012 г. (на основание чл. 

34а, ал. 3, т. 2 на ЗВО). 

Доц. д-р Мария Павлова – 

зам.-ректор по финансова и 

стопанска политика 

 

Доц. Костадин Млячков – 

Председател на КС 

 

 

Септември 2013 г. 

п в с ч п с н 

            1 

2 3 4 5 6 7 8 
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9 10 11 12 13 14 15 

16 17 18 19 20 21 22 

23 24 25 26 27 28 29 

30             

 

6 септември (почивен ден) – Ден на 

Съединението 

22 септември – Ден на 

Независимостта на България 

30 септември – откриване на 

учебната 2013-2014 година 

2. Отчет за работата на ХХХVI-я 

Между-народен летен семинар по 

българистика. 

Доц. д-р Христо Бонджолов – 

Директор на МБЦ 

 

3. Проблеми и развитие на 

Педагогическия колеж в гр. Плевен 

Доц. д-р Росица Димкова – 

директор на ПК 

 

4. Предложения на факултетите (коле-

жа/филиала) за обявяване на конкурси 

за заемане на академични длъжности, 

за заема-не на вакантни места за 

академичната длъжност „асистент” и за 

преминаване от академична длъжност от 

друго висше училище или научна 

организация във ВТУ „Св. св. Кирил и 

Методий” (съгл. § 21 от Правилника за 

условията и реда за придобиване на научни 

степени и заемане на академични длъжности във 

ВТУ „Св. св. Кирил и Методий”). 

4.1. Информация за съотношението на 

заемащите академичните длъжности 

„асистент”, „главен асистент”, „доцент” и 

„професор” във Великотърновския 

университет към м. септември 2012 г. 
(съгл. § 20 от Преходните и заключителните 

разпоредби на Правилника за условията и реда 

Доц. д-р Петко Петков – 

зам.-ректор по учебна 

дейност и акредитация 

 

Мирослава Бодурова – 

н-к отдел „Управление на 

персонала” 

 

Правилник за условията и реда за 

придобиване на научни степени и  заемане 

на академични длъжности във ВТУ „Св. св. 

Кирил и Методий”: 

§ 21. (изм. и доп. с Решение на АС от 14 

ноември 2011 г.) Предложенията на 

факултетите (колежа/филиала) за обявяване 

на конкурси за заемане на академични 

длъжности и за заемане на вакантни места 

за академичната длъжност „асистент” се 

разглеждат от АС два пъти годишно – през 

февруари и септември, включително тези по 

Раздел VІ от настоящия Правилник. 



 29 

за придобиване на научни степени и заемане на 

академични длъжности във Великотърновския 

университет „Св. св. Кирил и Методий” във 

връзка с § 3 от Допълнителните разпоредби на 

Правилника за прилагане на Закона за 

развитието на академичния състав в Република 

България, решения на АС № 9/22.10.2012 г.). 

5. Избор на представители на 

Великотърновския университет в 

Комисията за номиниране на кандидати 

за Академичната награда на Община 

Велико Търново за 2013 г. 
5.1. Представители на ВТУ в Комисията за 

номиниране на кандидатите. 

5.2. Определяне на срок за представяне на 

кандидатурите от факултетите – 28 

октомври 2013 г. (понеделник). 

Проф. дпн Пламен Легкоступ – 

Ректор 

 

Заседание на Комисията в 

периода 

30 октомври-8 ноември и 

внасяне на решението й в АС на 

18 ноември! 

6. Присъждане на стипендии на 

Академическия съвет на ВТУ “Св. св. 

Кирил и Методий” за 2013 г. 
6.1. Утвърждаване състава на Комисията за 

присъждане стипендиите на АС. 

6.2. Определяне на срок за представяне на 

кандидатурите от факултетите – 28 

октомври 2013 г. (понеделник). 

Проф. дпн Пламен Легкоступ - 

Ректор 

 

Заседание на Комисията в 

периода 

30 октомври-8 ноември и 

внасяне на решението й в АС на 

18 ноември! 

7. Въпроси, свързани с управление на 

качеството и акредитацията: 
7.1. Утвърждаване на План-график за 

провеждане на вътрешни одити за учебната 

2013-2014 г. 

Доц. д-р Петко Петков – 

зам.-ректор по учебна 

дейност и акредитация 

 

 

8. Изпълнение на Графика за 

осъществените дежурства през месец 

август 2013 г., във връзка с 

изпълнение решения на АС № 

10/19.11.2012 г. и        № 

6/10.06.2013 г. 

Олег Божанов – гл. секретар  
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ОКТОМВРИ, 2013 г. 21 октомври 15 октомври 

1 2 3 

1. Въпроси на Кандидатстудентската 

кампания: 
1.1. Отчет на КСК -2013. 

1.2. Решение на Академичния съвет, във 

връзка с подготовката на 

Кандидатстудентската кампа-ния през 2014 

г. (представяне на предложения от 

факултетите за нови специалности (в 

акредитирани направления при осигурен 

капацитет, утвърден учебен план и разработени 

учебни програми), програмите за провеждане на 

конкурсните изпити, промени в Правилника за 

прием на студенти във ВТУ за уч. 2013-2014 

г., свързани както с балообразуването, така и 

с нови подходи за привличане на кандидат-

студенти). 

 

 

 

1.3. Насрочване на съвместно заседание 

на ректорското ръководство и Съвета на 

деканите във връзка с утвърждаването на 

График на дейностите във ВТУ, свързани с 

организацията на учебния процес и 

предстоящата Кандидатстудентска кампания 

през 2014 г. (във връзка с Решение на АС № 

10/19.11.2012 г.) 

 

Доц. д-р Петко Петков – 

зам.-ректор по учебна 

дейност и акредитация  

 

Проф. дпн Пламен Легкоступ – 

Ректор 

(по т. 1.3) 

 

Предложение за ден и час за 

провеждане на съвместното 

заседание (по т. 1.3) – 4 

ноември 2013 г., понеделник, 

10,00 ч. 

 

 

Октомври 2013 г. 

п в с ч п с н 

  1 2 3 4 5 6 

7 8 9 10 11 12 13 

14 15 16 17 18 19 20 

21 22 23 24 25 26 27 

28 29 30 31       
 

30 септември – откриване на 

учебната 2012-2013 година 

31 октомври – тържествено събрание 

по случай 1 ноември – Ден на 

народните будители 
 

2. Съотношение на заемащите академич-

ните длъжности „асистент”, „главен 

асистент”, „доцент” и „професор” във 

Великотърновския университет за 

учебната 2013-2014 г. (съгл. § 20 от ПЗР 

на Правилника за условията и реда за придобиване 

на научни степени и заемане на академични 

длъжности във ВТУ „Св. св. Кирил и Методий” във 

връзка с § 3 от ДР на Правилника за прилагане на 

Проф. дпн Пламен Легкоступ – 

Ректор 
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Закона за развитието на академичния състав в 

Република България). 

 

3. Незпълнение на годишната аудиторна 

натовареност през учебната 2012-2013 

г. (общ отчет) 

 

Доц. д-р Петко Петков – 

зам.-ректор по учебна 

дейност и акредитация 

 

4. Решение за извънредни поправителни 

сесии. 
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НОЕМВРИ, 2013 г. 18 ноември 11 ноември 

1 2 3 

1. Корекция на бюджета на 

Великотърновския университет за 2013 

година. 

Докл. доц. д-р Мария Павлова 

Доц. д-р Мария Павлова – 

зам.-ректор по ФСП 
 

Нели Михова – 

главен счетоводител 

 

 

Ноември 2013 г. 

п в с ч п с н 

        1 2 3 

4 5 6 7 8 9 10 

11 12 13 14 15 16 17 

18 19 20 21 22 23 24 

25 26 27 28 29 30   
 

31 октомври – тържествено събрание 

по случай 1 ноември – Ден на 

народните будители 
 

1 ноември - неприсъствен ден  

за всички учебни заведения 
 

2. Въпроси на Кандидатстудентска 

кампания-2013 и КСК-2014: 

2.1. Допълнение към Отчет на 

Кандидатстудентска кампания–2013, част 

втора - магистри. 

2.2. Утвърждаване на График на 

дейностите във ВТУ, свързани с 

организацията на учебния процес и 

предстоящата Кандидатстудентска кампания 

през 2014 г. (във връзка с Решение на АС 

от 21.10.2013 г.). 

 

2.3. Утвърждаване състава на Централната 

комисия на Кандидатстудентска кампания–

2014. 

2.4. Отпускане на средства за КСК-2014. 

 

 

 

 

Доц. д-р Петко Петков – 

зам.-ректор по учебна 

дейност и акредитация  
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2.5. Приемане на График за провеждане на 

кандидатстудентските изпити във ВТУ през 

2014 г. (първа изпитна сесия). 

2.6. Утвърждаване на предложения за нови 

специалности (във връзка с Решение на АС 

от 21.10.2013 г.). 

3. Номиниране на кандидатура за 

присъждане Академичната награда на 

Община Велико Търново за 2013 г. (във 

връзка с Решение на АС от 23.09.2013 

г.). 

Председателят на Комисията 

за удостояване с 

Академичната награда 

 

 

4. Утвърждаване на кандидатури за 

стипендии на Академичния съвет за 

2013 г. (във връзка с Решение на АС от 

23.09.2013 г.). 

Проф. дин Иван Стоянов - 

Председател на Комисията за 

присъждане на 

стипендиите на АС 

 

5. Неизпълнение на годишната 

аудиторна натовареност през учебната 

2012-2013 г. (признаване на 

неизпълнението на индивидуалната 

аудиторна заетост след даване на 

обяснения от ръководителите на катедри, 

съгл. Решение на АС от 21.10.2013 г.). 

Доц. д-р Петко Петков – 

зам.-ректор по учебна 

дейност и акредитация  

 

 

6. План за заседанията на АС на ВТУ    

„Св. св. Кирил и Методий” за 2014 г. 

Проф. дпн Пламен Легкоступ – 

Ректор 

 

7. Присъствени и учебни дни във 

връзка с  коледните и новогодишните 

празници за 2013-2014 г., и 

Великденските празници през 2014 г. 

Доц. д-р Петко Петков – 

зам.-ректор по учебна 

дейност и акредитация 
 

Олег Божанов – главен 

секретар 

 

ДЕКЕМВРИ, 2013 г. 16 декември 9 декември 

1 2 3 
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1. Въпроси, свързани с бюджета на 

Великотърновския университет: 
1.1. Приемане на проекта за бюджет на 

Великотърновския университет за 2014 г. 

1.1.1. Становище на Контролния съвет по 

проекта на бюджета на ВТУ за 2014 г. (на 

основание чл. 34а, ал. 3, т. 2 на ЗВО). 

1.2. Корекция на бюджета на Великотърновския 

университет за 2013 година. 

 

Доц. д-р Мария Павлова – 

зам.-ректор по ФСП 

 

Доц. Костадин Млячков – 

председател на Контролния 

съвет 

 

 

Декември 2013 г. 

п в с ч п с н 

            1 

2 3 4 5 6 7 8 

9 10 11 12 13 14 15 

16 17 18 19 20 21 22 

23 24 25 26 27 28 29 

30 31           
 

6 декември – тържествено събрание 

по случай 8 декември – празник на 

българската студентска младеж 

 

 

24 декември – Бъдни вечер 

25 и 26 декември - Рождество 

Христово 
 

Почивни дни за Коледа – 23, 24, 

25, 26 и 27 декември 

Почивни дни за Нова година – 30 и 

31 декември 

 

Отработване на допълнителния 

почивен ден (31 декември) на 14 

декември 

(съгл. Решение на МС от 14.11.2012 г. 

за разместване на почивните дни през 

2013 г. и Решение на АС от 18.11.2013 

г.) 

2. Въпроси на Кандидатстудентска 

кампания - 2014: 
2.1. Кандидатстудентски справочник за 2014 г.: 

2.1.1. Правилник за приемане на студенти във ВТУ 

„Св. св. Кирил и Методий” за учебната 2014-2015 г. 

2.1.2. Списък на специалностите във ВТУ с 

балообразуващи конкурсни изпити и оценки от 

дипломата за средно образование, формиращи бала за 

прием през 2014 г. 

2.2. Утвърждаване на технически комисии за КСК-

2014. 

2.3. Процентно разпределение на постъпленията от 

КСК-2014 (плащания по видове дейности). 

2.4. Определяне размера на възнагражденията за 

участие в КСК-2014. 

 

 

 

 

Доц. д-р Петко Петков – 

зам.-ректор по учебна 

дейност и акредитация 

 

3. Утвърждаване на чуждестранните 

лектори във Великотърновския универ-

ситет за учебната 2014-2015 година. 

Доц. д-р Багрелия Борисова – 

зам.-ректор по 

евроинтеграция и 

международно сътрудничество 

4. Утвърждаване командировките на 

Ректо-ра за периода 01.06.2013 г. – 

30.11.2013 г. 

Олег Божанов – главен 

секретар 
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8. Текущи: 
 

8.1. Неизпълнение на годишната 

аудиторна натовареност през 

учебната 2011-2012 г. 
(признаване на неизпълнението на 

индивидуалната аудиторна заетост 

след даване на обяснения от 

ръководителите на катедри, съгл. 

Решение на АС № 9/22.10.2012 г. – 

т.8.1.1.4). 

Докл. доц. д-р Петко Петков 

8.1.1. В изпълнение Решение на 

Академичния съвет от 

22.10.2012 г. (Протокол № 9 – 

т 8.1.1.4), след представени 

обяснения и справки за 

неизпълнението на 

индивидуалната аудиторна 

заетост, спрямо планира-ната и 

задължителната заетост, 

Академичният съвет признава 

намалена аудиторна заетост за 

учебната 2011-2012 г. на 

следните преподаватели: 
 

Факултет Изпълнени 

часове 

ФИЛОЛОГИЧЕСКИ ФАКУЛТЕТ 

Проф. дфн Никола Спасов Даскалов 350 

СТОПАНСКИ ФАКУЛТЕТ 

Проф. д-р Пена Генчева Стефанова 
(забавено подаване на отчетни справки поради 

заболяване) 

48  

 

Доц. д-р Марияна Върбанова Божинова - 
съвместител 

176 

ЮРИДИЧЕСКИ ФАКУЛТЕТ 

Гл. ас. Кристиян Пламенов Русев 330 

Забележка: Съгласно докладна записка от проф. дпн Байко Байков 

– декан на Стопанския факултет (изх. № СФ-И-276/12.10.2012 г.) проф. 

д-р Васил Желязков Пехливанов не е представил необходимата 

документация. 
 

8.1.2. Академичният съвет реши в случаи когато има 

неоправдано неотчетени часове, а има взети часове в платени 

магистърски програми, плащането се спира до оформянето на 

документацията по основната заетост на преподавателя. 
 

8.2. Избор на хонорувани 

препода-ватели, допълнително 

възлагане часове на вече 

избрани хонорувани 

преподаватели и възлагане 

лекции на нехабилитирани 

преподаватели за учебната 

2012-2013 г. 
 Избор на преподавател, съгласно 

раздел І на Процедурните правила за 

включване на академичния състав в 

научно-преподавателската дейност 

след възрастта за пенсиониране. 

Докл. доц. д-р Петко Петков 

8.2.1. Академичният съвет 

утвърди предложенията на 

факултетите за избор на 

хонорувани преподаватели и 

допълнително възлагане часове 

на вече избрани хонорувани 

преподава-тели за учебната 

2012-2013 г., както следва: 

 

Хонорувани Общо (в упр.) 
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1 2 

Филологически факултет 

Христо Бойков Андреев 388 

Допълнително възлагане на часове: 

Гл. ас. Ценка Димитрова Давидкова 37 

Исторически факултет  

Проф. дин Иван Бонев Гацов 12 

Доц. д-р Красимир Ников 12 

Доц. д-р Валери Григоров 12 

Юридически факултет  

Доц. д-р Борис Владимиров Велчев 
(без право на плащане, само командировъчни) 

396 

Филиал – гр. Враца 

Доц. д-р Венелин Грудков 120 

Доц. д-р Мариана Нинова 60 

Гл. ас. д-р Мирослава Вътова 90 

Гл. ас. д-р Светла Минкова 75 

 

 

8.2.2. Академичният съвет възлага лекции на следните 

нехабилитирани преподаватели за учебната 2012-2013 г.: 

 Педагогически факултет 

1. Гл. ас. Пепо Денчев Дочев 
2. Гл. ас. Славка Георгиева Петкова-Марчевска 
3. Ас. Вася Георгиева Мандикова-Иванова 
4. Ас. Ана Борисова Ганева 
5. Маргарита Колева Мочукова – хоноруван преподавател 
6. Христо Атанасов Чолаков – хоноруван преподавател 
7. Георги Никиолов Донев – хоноруван преподавател 

 

 

 
8.2.3. Академичният съвет, по предложение на Факултетния 

съвет на Филологическия факултет от 15.11.2012 г., утвърди 

избора на доц. д-р Анна Петкова Станимирова, чийто трудов 

договор се удължава за срок от една година, съгласно раздел I 

на Процедурни правила за включване на академичния състав в 

научно-преподавателската дейност след възрастта за пенсиониране 
(раздел І - Продължаване срока на трудовите договори за хабилитирани 

преподаватели, придобили право на пенсия за осигурителен стаж и възраст). 

 
 

 
8.3. Въпроси, свързани с 

управление на качеството и 

акредитацията: 
8.3.1. Приемане на доклади за 

изпълнението на направените 

препоръки, формулирани в решението 

на постоянната комисия по 

хуманитарни науки и изкуства на НАОА 

8.3.1. Академичният съвет прие 

доклади за изпълнението на 

направените препоръки, 

формулирани в решението на 

постоянната комисия по 

хуманитарни науки и изкуства 

на НАОА за програмна 
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за програмна акредитация на 

докторска програма по Теология и 

доклад за функционирането на 

вътрешната система за оценяване и 

поддържане на качеството на 

обучение. 

8.3.2. Приемане на доклад за 

изпълнението на направените 

препоръки, формулирани в решението 

на постоянната комисия по социални и 

правни науки и национална сигурност 

на НАОА за програмна акредитация на 

докторски програми по Теория на 

държавата и правото, Конститу-ционно 

право, Административно право и 

административен процес, Финансово 

право и Наказателно право. 

Докл. доц. д-р Петко Петков 

акредитация на докторска 

програма по Теология и доклад 

за функционирането на 

вътрешната система за 

оценяване и поддържане на 

качеството на обучение. 

 

8.3.2. Академичният съвет прие доклад за изпълнението на 

направените препоръки, формулирани в решението на постоянната 

комисия по социални и правни науки и национална сигурност на 

НАОА за програмна акредитация на докторски програми по Теория 

на държавата и правото, Конституционно право, Административно 

право и административен процес, Финансово право и Наказателно 

право. 

 

 
8.4. Предложение за сключване 

на договор за академично 

сътрудни-чество с Румънската 

академия на науките – филиал 

Яш. 

Докл. доц. д-р Багрелия 

Борисова 

8.4.1. Академичният съвет реши 

да се сключи сключване на 

договор за академично 

сътрудничество между 

Великотърновския университет 

„Св. св. Кирил и Методий” и 

Румънската академия на науките 

– филиал Яш. 

 

 
8.5. Подпомагане издаването на 

алманах „Света Гора”. 

Докл. проф. дпн Пламен 

Легкоступ 

8.5.1. Академичният съвет реши 

да се подпомогне отпечатването 

на Алманах за литература, 

наука и изкуство „Света гора”, 

посветен на 50-годишнината от 

създаването на ВТУ, със сумата 

от 2000 (две хиляди) лева. 

 
8.6. Предоставено на ВТУ 

дарение от д-р арх. ст.н.с. 

Димитър Димитров Съселов. 

Докл. проф. дпн Пламен 

Легкоступ 

Олег Божанов 

8.6.1. Във връзка с 

предоставено на ВТУ „Св. св. 

Кирил и Методий” дарение от 

100 000 (сто хиляди) евро от 

д-р арх. ст.н.с. Димитър 

Димитров Съселов, Академичният 

съвет взе следните решения: 
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 8.6.1.1. Академичният съвет реши Великотърновският 

университет „Св. св. Кирил и Методий” да стане колективен член 

на Сдружение „Национален институт „Нова българска литература”. 
 

 8.6.1.2. Великотърновският университет „Св. св. Кирил и 

Методий”, в лицето на Академичния съвет, приема направеното от 

д-р арх. ст.н.с. Димитър Димитров Съселов дарение от 100 000 

евро, с поставените от дарителя условия, като се подпише 

договор за дарение между арх. Съселов и Ректора на ВТУ – проф. 

дпн Пламен Легкоступ. 

 

 

8.7. Присъствени и учебни дни 

във връзка с коледните и 

новогодиш-ните празници за 

2012-2013 г. и Великденските 

празници през 2013 г. 

Докл. доц. д-р Петко Петков 

Олег Божанов 
 

8.7.1. В съответствие с 

Решения на Министерския съвет 

от 16.11.2011 г. и от 

14.11.2012 г. за разместване 

на почивните дни през 2012 г. 

и 2013 г., Кодека на труда и 

заповед № РЗ-1000 от 

12.06.2012 г. за графика на 

учебния процес през уч. 2012-

2013 г., Академичният съвет 

определи присъствените и 

учебните дни за времето от 

22.12.2012 г. до 06.01.2013 г. 

и от 01.05.2013 г. до 

07.05.2013 г., както следва: 

 
8.7.1.1. Коледната и новогодишната ваканция за редовните 

студенти се определя от 22.12.2012 г. до 06.01.2013 г., като 

планираните занятия за периода се вземат допълнително през 

месеците декември 2012 г. и януари 2013 г. в удобно за 

студентите и преподавателите време, при осигурени учебни зали 

(вкл. събота и неделя). По установения за зимния семестър 

график, седмицата от 1 до 4 януари 2013 г. да се счита за 

първа. 
 

 8.7.1.2. За служителите и преподавателите периодът от 

24.12.2012 г. до 06.01.2013 г. се обявява за неприсъствен, като 

дните от 27 до 28 декември 2012 г. се считат за престой по чл. 

267, ал. 1 от КТ, 31 декември е обявен за почивен ден по 

Решение на Министерския съвет и се заработва на 15 декември, 

дните от 2 до 4 януари 2013 г. за платен годишен отпуск, 

съгласно чл. 173, ал. 4 от КТ. 

8.7.1.3. Във връзка с предстоящите Великденски празници 

през 2013 г. Академичният съвет реши и обявява: 

- дните от 1 до 7 май за почивни (1 май –  Ден на труда и 

на международната работническа солидарност и 6 май – 

Гергьовден, Ден на храбростта и на Българската армия), като 

дните:  

 1 май по КТ,  

 2 май почивен по Решение на МС от 14.11.2012 г.  

 дните на Възкресение Христово – 3, 4, 5, 6 и 7 май 

(петък, събота, неделя, понеделник и вторник) - почивни, като 
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дните от 3 до 6 май са по КТ, а 7 май (вторник) – третият ден 

от Великденските празници, да се счита за престой по чл. 267, 

ал. 1 от КТ. Насрочените занятия за 7 май 2013 г. да се вземат 

в удобно за студентите и преподавателите време. 

 

 8.7.1.4. През обявения ваканционен период се забранява 

достъпът до залите и кабинетите във всички сгради в района на 

Ректората, Централна библиотека, сградата на ФИИ - Скулпура, 

Спортна зала, блок № 7, 11 и 14, технически работилници, учебни 

корпуси 1, 2, 3, 4, 5 и Факултета по изобразително изкуство. За 

периода на ваканцията да не се насрочват учебни занятия и 

изпити. 

 

 8.7.1.5. Необходимите през периода дежурства за охрана и 

поддръжка да се определят от главния секретар с конкретен 

график, утвърден от Ректора. 

 

8.7.1.6. Въз основа на настоящото решение на Академичния 

съвет да се издаде заповед, която да се сведе до знанието на 

всички студенти, преподаватели и служители. 

 

  

 
 
8.8. Докторантури. Предложения 

от факултети във връзка с 

резултати от обявени конкурси 

за докторанти през учебната 

2012-2013 г. 

Докл. проф. дпн Иван Стоянов 

8.8.1. На основание на внесени 

от факултетите предложения, 

направе-ни във връзка с 

получените резул-тати от 

проведените конкурси за 

докторанти (обявени с Решение 

на АС № 1/23.01.2012 г.-т.2.4. 

и Решение № 7/02.07.2012 г.-

т.6.12), Академичният съвет 

реши да се извърши пренасоч-

ване на местата за докторанти 

за учебната 2012-2013 г., 

както следва: 

 

 

 

 
 Православен богословски факултет (ДЗ изх. № 102/12.11.2012 г.) 
 

Заявени места в ДВ (неусвоени): Пренасочване на местата към 

научните специалности: 

История на съвременните 

православни църкви – 1 редовно 

обучение 

Омилетика – 1 редовно обучение 

Стар Завет – 1 редовно 

обучение 

Християнска етика – 1 редовно 

обучение 

Нов Завет – 1 редовно обучение Патрология – 1 редовно 

обучение 
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 Забележка: Пренасочването на бройките се прави поради неуспешно 

класирали се кандидат-докторанти в обявените в ДВ конкурси (История на 

съвременните православни църкви, Стар Завет и Нов Завет) и усвояване на 

местата, финансирани от държавата. 

 

 Педагогически факултет (ДЗ изх. № 493-ПФ/14.11.2012 г.) 

 Пренасочване от неусвоените места 1 брой редовно обучение, 

държавна поръчка, към научна специалност Теория и методика на 

физическото възпитание и спортна тренировка (вкл. Методика на 

лечебната физкултура). 
 Забележка: Пренасочването на бройката се прави въз основа на 

усвояване на местата, финансирани от държавата. 

 

 Философски факултет (ДЗ изх. № 124-Д/14.11.2012 г.) 

 Пренасочване от неусвоените места 1 брой задочно обучение, 

държавна поръчка, към научна специалност Педагогическа и 

възрастова психология. 
 Забележка: Пренасочването на бройката се прави въз основа на 

усвояване на местата, финансирани от държавата и поради обстоятелството, че 

двама кандидат-докторанти са с еднакъв успех от положения конкурсен изпит 

по специалността. 

 

 Исторически факултет (ДЗ изх. № 357/15.11.2012 г.) 

 Пренасочване от неусвоените места 1 брой редовно обучение, 

държавна поръчка, по научна специалност История на България 

(История на българските земи през ХV-ХVІІ в.”, към научна 

специалност „Етнология”. 
 Забележка: Пренасочването на бройката се прави въз основа на 

усвояване на местата, финансирани от държавата. 

 

 Юридически факултет (ДЗ изх. № 131/19.11.2012 г.) 

 Пренасочване от неусвоените места 1 брой редовно обучение, 

държавна поръчка, от научна специалност Теория на държавата и 

правото към научна специалност Гражданско и семейно право. 
 Забележка: Пренасочването на бройката се прави въз основа на 

усвояване на местата, финансирани от държавата. 

 
 Факултет „Математика и информатика” (ДЗ изх. № 260-

ФМИ/16.11.2012 г.) 

 Пренасочване от неусвоените места 1 брой редовно обучение, 

държавна поръчка, към научна област „Информатика”, 

професионално направление 4.6. Информатика и компютърни науки. 
 Забележка: Пренасочването на бройката се прави въз основа на 

усвояване на местата, финансирани от държавата. 

 
 

 
8.9. Доклад за състоянието на 

Центъра по българска 

ономастика (във връзка с Решение 

на АС № 9/22.10.2012 г. и Заповед № 

РЗ-1854/23.10.2012 г.). 

Докл. проф. дпн Пламен 

Легкоступ по внесен в АС Доклад 

от доц. д-р Мария Атанасова – 

8.9.1. Академичният съвет прие 

Доклад за състоянието на 

Центъра по българска 

ономастика от доц. д-р Мария 

Атанасова - ВРИД директор на 

ЦБО, внесен в изпълнение на 

Заповед № РЗ-1854/23.10.2012 

г. и Решение на АС № 
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ВРИД директор на ЦБО 9/22.10.2012 г. 

 

 

 

 
Забележки: 

1. Решенията са изготвени на основа стенографски протокол, 

съставен от Райна Витанова – главен експерт към колективните органи 

за управление. 

2. Решенията, представляващи индивидуални или общи 

административни актове по смисъла на Глава пета, раздели І и ІІ от 

Административнопроцесуалния кодекс, могат да бъдат оспорени в срока 

и по реда на АПК. 

3. Решенията на АС се обявяват в сградата на Ректората на ВТУ 

на място, достъпно за всички заинтересувани лица, и на интернет 

страницата на Университета. 
 

 

 

 

 

 

 

     Р Е К Т О Р :  (п) 

(проф. дпн Пламен ЛЕГКОСТУП) 
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Приложение № 1 към 

Решения на АС № 10/19.11.2012 г. (т. 4.1) 

 
ВЪТРЕШНИ ПРАВИЛА 

ЗА ПОПЪЛВАНЕ, ИНВЕНТАРИЗАЦИЯ И ОПАЗВАНЕ БИБЛИОТЕЧНИЯ ФОНД 

НА ВТУ “СВ. СВ. КИРИЛ И МЕТОДИЙ”  

 

Глава първа 

ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 

 Чл. 1. (1) Вътрешните правила определят изискванията за опазване на 

библиотечния фонд на ВТУ “Св. св. Кирил и Методий”. 

 Правилата уреждат набавянето, регистрирането, инвентари-зацията и 

отчисляването на библиотечните документи. Правилата уреждат правата, 

задълженията и отговорностите на служителите (библиотекарите) и читателите 

за опазване на библиотечния фонд. 

(2) Процесът на инвентаризация е съобразен със спецификата на 

библиотечния фонд. Извършва се проверка на различни колекции библиотечни 

фондове в рамките на съответния отчетен период. 

При определяне обекта на инвентаризация се изхожда от следните 

съображения: 

 Фондът трябва да е регистриран в инвентарни книги; 

 Топографски да е ситуиран в едно хранилище или обслужващо 

звено; 

 Да се ползва с активен читателски интерес; 

 Да е обект на преместване или персонални промени. 

Главното отличие при инвентаризация на библиотечния фонд на ВТУ “Св. 

Св. Кирил и Методий”, което я отличава от инвентаризацията на активите и 

пасивите, е постигане на съответствие между информацията в библиографските 

бази данни и наличностите. Процесът се предхожда от задължителна, 

предварителна и добре обмислена подготовка. 

При инвентаризация следва да се има предвид променящото се читателско 

търсене и ограниченията, които помещенията налагат. 

Глава втора 

ПОСТЪПВАНЕ И РЕГИСТРИРАНЕ НА БИБЛИОТЕЧНИТЕ ДОКУМЕНТИ В БИБЛИОТЕКАТА НА 

ВТУ “СВ. СВ. КИРИЛ И МЕТОДИЙ” 

Раздел I 

Постъпване на библиотечните документи 

 Чл. 2. (1) Библиотечните документи са движими вещи – частна държавна 

собственост по смисъла на Закона за държавната собственост и правилника за 

прилагането му. 

Закупените библиотечни документи постъпват в Библиотеката с първичен 

счетоводен документ – фактура, депозитен списък, акт/протокол. Фактурата 

съдържа задължително данни за цената на всеки библиотечен документ, неговия 

автор и заглавие, както и общата стойност на постъпилите библиотечни 

документи. Във фактурата се отбелязва датата на получаването и тя се 

подписва от длъжностното лице в библиотеката. 

 (2) В случаите в които библиотечните документи се приемат с фактура, 

не е необходимо съставянето на други документи. 

(3) В случаите в които библиотечните документи са купени от частни 

лица, които не издават фактури, се изготвя приемо-предавателен протокол. 

Протоколът съдържа броя, единичната цена и общата стойност на придобитите 

материали. Вписват се името, адресът и паспортните данни на продавача. 

Протоколът се подписва от комисия, включваща длъжностни лица от 

ръководството на Библиотеката, библиотекар и счетоводител. 

(4) Библиотечните документи, които постъпват по абонамент, чрез обмен 

и от дарение се приемат с протокол. Същите данни се отбелязват в списъка, 

приложен към протокола и са неразделна част от него. 

(5) За всички постъпили библиотечни документи се съставя отделен 

протокол в два екземпляра, по един за счетоводството и един за 

Библиотеката. На протоколите се поставят поредни номера, започващи всяка 

година от номер едно. 

(6) В протокола за приемане на дарението се отбелязват името и 

адресът на дарителя. Протоколът се съставя в три екземпляра и се подписва 
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от дарителя или упълномощено от него лице или от изпълнителя на 

завещанието. Един екзепляр от протокола се дава на дарителя. В него се 

отбелязва общият брой и общата стойност на придобитите материали, 

източникът и начинът на придобиването им.  

Чл. 3. (1) Библиотечните документи се приемат от длъжностното лице в 

Библиотеката, което ги регистрира в база данни на електронен каталог. 

(2) Библиотеката работи с програмен продукт “АБ”, в който се вписва 

подробна информация  за придобитите библиотечни документи. 

(3) Получаването на библиотечни документи, които не подлежат на 

регисриране, се удостоверява само с подпис на библиотекаря на гърба на 

първичния счетоводен  документ. 

 (4) Библиотечни документи, предназначени за служебни нужди, за учебни 

цели и други, които се предават по факултети и звената на ВТУ, се получават 

срещу подпис от представител на съответното звено. 

(5) Библиотечни документи, предназначени за подръчно ползване от 

факултетите и звената на ВТУ, се получават от Библиотеката по списък, в 

който се вписват инвентарните номера на материалите и датата на 

получаването. Списъкът се подписва от библиотекаря, който получава 

библиотечните документи. 

Чл. 4. (1) При несъответствие между приеманите библиотечни документи 

и данните в първичните счетоводни документи или погрешно изпратени, 

липсващи или дефектни екземпляри, се постъпва, както следва: 

   1. Съставя се прокотол за несъответствие между приеманите библиотечни 

документи и данните в счетоводния документ, в който подробно се вписват: 

а) Номер и дата на фактурата; 

 б) Съдържание и съставител; 

 в) Брой и стойност на постъпилите библиотечни документи; 

 г) В какво се изразява несъответствието; 

 д)Автор, наименование; 

 е) Единична цена на библиотечните документи, за които е допуснато 

несъответствието; 

 ж) Техният общ брой и цена. 

  2. Протоколът се изготвя в три екземпляра. Първият се предава в 

счетоводството, заедно с първичния счетоводен документ – фактура, вторият 

се изпраща с писмено искане да бъдат отстранени допуснатите пропуски или 

дефекти и третият остава в Библиотеката. 

  (2) Библиотечните документи, които съответстват на вписванията в 

грешно оформения първичен счетоводен документ, се приемат без да се 

задържат. 

  (3) След уреждане на допуснатия пропуск или дефект протоколът, с 

който той се установява се изтегля от счетоводството, но се запазва в 

Библиотеката. 

  (4) В случаите в които пропускът е в размери, които не могат да бъдат 

възстановени, данните от протокола се осчетоводяват и се отразяват в 

съставените регистрационни документи и се уреждат, съгласно общите 

разпоредби. 

  (5) Дефектни екземпляри, които са невъзстановими, се отчисляват. 

  Чл. 5. (1) Цената на библиотечните документи, които постъпват 

безвъзмездно в Библиотеката или нямат цена се остойностяват към 

справедливата пазарна цена на подобни придобити или намиращи се в продажба. 

  (2) Определянето на справедливата пазарна цена се извършва от 

комисия, предложена от директора на Библитеката и от Ректора на ВТУ. 

  (3) Ръкописи или други уникални документи, които не са издавани, се 

оценяват  от компетентна комисия. 

  Чл. 6. На основание на първичните счетоводни документи, стойността на 

приетите и инвентирани библиотечни документи се прибавя и увеличава 

стойността на библиотечния фонд на ВТУ “Св. св. Кирил и Методий”. 

  Чл. 7. Всички придобити библиотечни документи са подпечатани с 

правоъгълен печат на Библиотеката. 

Раздел II 

Регистриране на библиотечните документи 

  Чл. 8. (1) Придобитите библиотечни документи се регистрират общо и се 

инвентират: 
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  1. Общата регистрация се извършва въз основа на първичния счетоводен 

документ в Книга за движение на библиотечния фонд. 

  а) В нея се отбелязват датата и номерът на вписването; от къде и как 

са постъпили библиотечните документи; видът, номерът и датата на първичния 

счетоводен документ; общият брой на постъпилите библиотечни документи; 

колко от тях са вписани в инвентарната книга и на каква стойност; от кой до 

кой номер са регистрирани в инвентарната книга; сведения за броя на същите 

материали, разпределени по вид, съдържание и език. 

  б) Поредните номера на вписванията започват за всяка година от номер 

едно. Въз основа на общото регистриране се установява броят и стойността на 

библиотечните документи, които притежава Библиотеката. 

 (2) Инвентирането се извършва в инвентарни книги, където се вписват 

следните данни: дата на вписването инвентарен номер; автор, заглавие, том, 

година на издаването и цена; номер и дата на вписването в Книгата за 

движение на библиотечния фонд; номер и дата на протокола за отчисляване и 

сигнатура, показваща мястото във фонда. Инвентарните номера започват от 

номер едно и продължават до безкрайност. 

 1. Въз основа на инвентирането се установява и контролира наличността 

на библиотечните документи. 

 2. Инвентирането на отделните видове библиотечни документи се води в 

отделни инвентарни книги. 

 Чл. 9. (1) Периодични издания, които се съхраняват трайно, съгласно 

режима на съхранение на периодичните издания във ВТУ, се регистрират общо и 

се инвентират. 

 (2) Периодични издания, които се прочистват на определени интервали, 

не се регистриат общо и не се инвентират. Разходите за тяхното доставяне се 

изписва в момента на придобиването им и не влиза в стойността на 

библиотечния фонд. 

  Чл. 10. Авторски свидетелства, патенти, стандарти, фирмена 

литература, служебни издания, непубликувани материали, илюстровани картички 

се регистрират общо и не подлежат на инвентиране. Те се изписват на разход 

в момента на тяхното придобиване  не влизат в стойността на библиотечния 

фонд. При съставянето на протоколи за тяхното приемане и отчисляване и при 

вписването им в Книгата за движение на библиотечния фонд, сведение за 

тяхната стойност не се попълва. 

 Чл. 11. (1) Не се регистрират общо и не се инвентират библиотечни 

документи за временно ползване, които са предназначени за служебни нужди, 

за учебни цели (за осигуряване на студенти с учебници и други помагала). 

  (2) Тези библиотечни документи се регистрират групово по заглавия в 

Книга за регистриране на библиотечни документи за временно ползване. 

  1. Към всяко заглавие се вписват следните данни: видът, номерът и 

датата на първичния счетоводен документ; заглавие, единична цена, брой на 

екземплярите и тяхната обща стойност; номер и дата на отчисляване. 

 2. Всеки отделен екземпляр носи номера на вписване в книгата, а ако е 

повече от един се означава поредността на екземпляра. Пореднте номера на 

вписванията започват за всяка година от номер едно и продължават до 

безкрай. 

 Чл. 12. Библиотечните документи, придобити за нуждите на 

международния и вътрешния обмен, не се регистрират общо и не се инвентират. 

За тях се води Книга за библиотечните документи, придобити за нуждите на 

международния и вътрешен обмен, която съдържа следните данни: дата и 

пореден номер на вписването; вид, номер и дата на първичния счетоводен 

документ; заглавие; единична цена; брой на екземплярите и тяхната обща 

стойност; адресат; номер и дата на писмото и номер на пакета, с който са 

изпратени. 

 Чл. 13. Разноските за подвързия и реставрация на библиотечните 

документи, пощенските и транспортните разноски по доставянето им в 

Библиотеката не се вписват в Книгата за движение на библиотечния фонд. Те 

се изписват на разход и не се включват в стойността на библиотечния фонд. 

 Чл. 14. Книгата за движение на библиотечния фонд, инвентарните книги, 

актовете и книгите за регистрирани на библиотечните документи за временно 

ползване се прошноруват, прономерират и подпечатват. 

Глава трета 

ПРОЧИСТВАНЕ, ОТЧИСЛЯВАНЕ И ИНВЕНТАРИЗАЦИЯ НА БИБЛИОТЕЧНИТЕ ДОКУМЕНТИ 
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 Чл. 15. Прочистването от библиотечните фондове е резултат от: 

вторичен подбор; издирване и счетоводно отчитане на липси. 

 Чл. 16. Библиотечни документи се отчисляват по следните причини: 

1. остарели по съдържание; 
2. многоекземплярни; 
3. неподходящи за профила на библиотеката; 
4. физически изхабени; 
5. повредени или невърнати от читателите; 
6. липсващи при инвентаризацията; 

 7. повредени или унищожени при стихийни бедствия, при кражба, 

документирана с протокол от полицията. 

 Чл. 17. По реда на вторичния подбор могат да бъдат прочиствани 

неизползвани, малко използвани и непрофилни библиотечни документи по 

следните причини: 

 1. Като остарели по съдържание.  

 2. Като многоекземплярни. С течение на времето, екземплярността, в 

която са комплектувани документите, е надхврълила действителната потребност 

на читателите. 

 3. Като неподходящи за профила на Библиотеката. 

 Чл. 18. (1) Подборът на остарелите по съдържание и на малоценните 

библиотечни документи трябва да съответства на функциите на Библиотеката и 

да отговаря на следните изисквания: 

 1. На оценката на тяхното съдържание. 

 2. На оценката на показателите за използване на тези документи. 

(2) Подборът на библиотечните документи, станали излишни, поради 

ненужна екземплярност, се извършва само въз основа на оценка на 

показателите за използването на тези документи. 

(3) При оценка на показателите за използване на библиотечните 

документи се прилагат следните критерии: 

1. документите да не са използвани нито веднъж през последните 4-5 

години; 

2. през последните 6-7 години да са използвани не по-вече от 1-2 

пъти. 

(4) Подборът на неподходящите за профила на Библиотеката документи се 

извършва, след като се прецени дали тяхното съдържание и тематика 

съответстват на тематичните насоки на комплектуването на библиотеката. 

(5) Не могат да бъдат прочиствани като остарели по съдържание 

документи, които библиотеките са длъжни да съхраняват по силата на научни 

или архивни функции, основни произведения в областта на научната литература 

и библиотечните документи, притежаващи висока културно-историческа 

стойност, старопечатни, редки и ценни издания, ръкописи, документи с 

краеведско значение. 

Чл. 19. Прочистването на периодичните издания се извършва на същите 

основания, както и на останалите библиотечни документи, съгласно режима на 

съхранение. 

Чл. 20. Патентите се прочистват след изтичане на сроковете за тяхната 

валидност, на стандартите – след като бъдат заменен с нови, или престанат 

да бъдат действащи. 

Чл. 21. (1) Отчисляването на библиотечните документи се извършва от 

комисия, назначена със заповед на Ректора на ВТУ. Комисията включва 

директора на Библиотеката, библиотекар и счетоводител. 

(2) Комисията съставя акт, в който се вписва общият брой и общата 

стойност на отчислените материали, посочва се причината и основанието за 

извършеното отчисляване. Към акта се прилага списък на отчислените 

материали. 

(3) В един акт се вписват библиотечните документи, отчислени само по 

една причина. Актовете се номерират, като започват всяка година от номер 

едно. 

(4)Документите по отчисляването се съставят в два екземпляра, един за 

счетоводството и един за библиотеката. Те се съгласуват с директора на 

библиотеката и  се утвърждават от Ректора на ВТУ. 

(5) Актът и списъкът на отчислените библиотечни документи, 

предназначени за предаване в депозиториум или книгохранилище за 

преразпределение, дарение или за обмен с други библиотеки се съставя в три 



 46 

екземпляра. Единият от тях остава в Библиотеката, другите два съпровождат 

материалите до получателя, който заверява единия екземпляр и го връща на 

Библиотеката, а другия остава при него. Полученият заверен акт и списъкът 

се предават в счетоводството за осчетоводяване. 

(6) Към съставения акт в съответствие с причината за отчисляване и 

начина, по който се постъпва с отчислените библиотечни документи се 

прилагат: 

1. бележка от предадените материали на вторични суровини; 

2. списък с номерата на квитанциите, за изплатени от читателите суми; 

3. актове и списъци за безвъзмездно предаване на библиотеките 

документи; 

4. констативни протоколи; 

5. съдебна документация, за заведено изпълнително дело и списък на 

номерата на изпълнителните листове; 

6. списък и РКО за продадени библиотечни документи, ако има такива. 

Чл. 22. Данните за отчислените библиотечни документи се вписват в 

Книгата за движение на библиотечния фонд. В нея се отбелязват: датата и 

номерът на вписването; номерът и акта за отчисляване; общият брой на 

отчислените библиотечни документи; колко от тях са вписани в инвентарната 

книга; стойност; причината за отчисляване; сведения за броя на същите 

документи, по вид, съдържание и език. 

Чл. 23. С библиотечните документи, отчислени по причини, посочени в 

чл. 16 се процедира, както следва: 

1. Библиотечните документи остарели по съдържание, многоекземплярни и 

неподходящи за профила на Библиотеката, се продават пряко чрез фирми, 

предоставят се за обмен с други библиотеки, предоставят се на депозитариум 

или книгохранилища за преразпределение или се даряват. 

2. Срещу заплащане от фирми, изкупуващи вторични суровинисе предават 

физически изхабените, непродадените и непредадените на други библиотеки. 

Чл. 24. (1) По общия ред за бракуване на материалните запаси се 

бракуват: 

1. Библиотечни документи за временно ползване, набавени за служебни 

нужди, за учебни цели (след като отпадне необходимостта от тях). 

2. Периодичните издания, които не се регистрират. 

(2) Посочените в ал. 1 на настоящия член, също могат да бъдат 

продавани. 

Чл. 25. Въз основа на акта за отчисляване в инвентарните книги и 

каталози се зачеркват инвентарните номера и цените на отчислените 

библиотечни документи, като се вписва номерът и датата на акта. 

Инвентарните номера и печатът на Библиотеката в отчислените екземпляри се 

унищожават задължително с печат “отчислено”. 

Чл. 26. (1) Инвентаризацията на библиотечните фондове се извършва, 

съгласно чл. 22 от Закона за счетоводството и Вътрешните правила за 

инвентаризацията на активите и пасивите на ВТУ. 

(2) Цели на инвентаризацията: 

1. Да се нанесат корекции в електронната база данни, която в бъдеще 

ще служи, като база за сравнение на наличностите в библиотечния фонд. 

2. Да се актуализират книгите за движение на библиотечните фондове. 

(3) Ред и начин за извършване на инвентаризацията: 

1. Със заповед на Ректора на ВТУ се назначава инвентаризационна 

комисия, определят се обектът и срокът на инвентаризация. 

2. Инвентаризационната комисия изготвя методика за инвентаризацията. 

3. Съставя протокол за резултатите от инвентаризацията и състоянието 

на фондовете. 

4. На основание на протокола се съставят актове за отчисления. 

5. Ежегодно се извършва инвентаризация на определен процент от 

библиотечния фонд. По този начин за определен по-голям от една година 

период се извършва пълна инвентаризация на целия библиотечен фонд. 

Чл. 27. (1) Установените при инвентаризацията липси (фира), които са 

резултат от специфичните особености при използването на библиотечните 

документи, се признават за естествена загуба и се отчитат на това 

основание, без да се търси материално отговорност от библиотекаря. 

 (2) Допустимите размери на естествените загуби са следните: 
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1. Три на 1000 броя от заетите библиотечни документи, между 

последните две инвентаризации. 

2. Четири на 1000 броя заети библиотечни документи, между последните 

две инвентаризации, в случаите в които Библиотеката е въвела свободен 

достъп на читателите до библиотечния фонд от 21-70 на сто. 

3. Шест на 1000 броя заети библиотечни документи, между последните 

две инвентаризации, в случаите в които Библиотеката е въвела свободен 

достъп на читателите до библиотечния фонд  над 70 на сто. 

 (3) При частична инвентаризация се правят отчисления на естествените 

загуби, в посочените по-горе размери. 

(4) Предвид големия брой на библиотечните документи, всяка година  се 

извършва инвентаризация на отделна книжна периодика. 

Глава четвърта 

ЗАДЪЛЖЕНИЯ И ОТГОВОРНОСТИ НА ЧИТАТЕЛИТЕ ЗА ЗАПАЗВАНЕ НА БИБЛИОТЕЧНИТЕ 

ДОКУМЕНТИ 

 Чл. 28. Отношенията между читателите и Библиотеката се уреждат, 

съгласно разпоредбите на Закона за задълженията и договорите. 

 (1) Когато библиотеката предостави на читателя библиотечен документ и 

той го получи със задължение да го върне, между двете страни възниква 

договор за заем за послужване по чл. 243 до чл. 249 от същия закон. 

 (2) Условията на договора са определени в Правилника за вътрешния ред 

на Университетска библиотека при ВТУ „Св. св. Кирил и  Методий”. 

(3) Сключването на договора се установява с писмен документ – 

читателска карта, заемна бележка и други. Той се подписва от читателя. В 

него се съдържат данни - име, бащино, фамилно; адрес, дата и местоиздаване 

на ЛК, ЕГН, автор, заглавие и инвентарен номер на заетия библиотечен 

документ, дата на връщане на документа, подпис на читателя при получаването 

и подпис на библиотекаря при връщането на библиотечния документ. 

(4) Редът, по който се извършва заемането, е определен в Правилника 

за вътрешния ред на Университетска библиотека при ВТУ „Св. св. Кирил и  

Методий”. 

(5) Читателят заплаща обезщетение не по-малко от трикратната стойност 

на библиотечния документ по неговата справедлива стойност, ако не го върне 

или го върне във вид негоден за ползване.  

Тази санкция не се прилага, в случаите в които читателят заменя 

повреден библиотечен документ с идентичен в библиографско отношение, с 

друго издание на същото заглавие или с равностойност. 

Глава пета  

ЗАДЪЛЖЕНИЯ И ОТГОВОРНОСТИ НА 

ДЛЪЖНОСТНИТЕ ЛИЦА В БИБЛИОТЕКАТА ЗА  

ОПАЗВАНЕ НА БИБЛИОТЕЧНИТЕ ДОКУМЕНТИ 
 

Чл. 29. (1) Академичният съвет на ВТУ е приел Правилник за вътрешния 

ред на Университетска библиотека на 15.03.2004 г., допълнен и изменен на 

02.07.2012 г.  

(2) Длъжностните лица в библиотеката са длъжни да запознават 

читателите с правилата за обслужване в библиотеката, определяща 

задълженията им за опазване на библиотечните документи и санкциите за 

неизпълнението на тези задължения. 

Чл. 30. (1) Длъжностните лица в Библиотеката, отговарят за пълното и 

точно попълване, датиране и подписване на читателската карта, заемната 

бележка и др. 

(2) Длъжностните лица в Библиотеката трябва да извършват проверка на 

състоянието на библиотечните документи при предаването и приемането им от и 

на правоимащите лица. 

Чл. 31. Библиотекарят носи пълна имуществена отговорност за вредите, 

установени при материална проверка на Библиотеката, съгласно чл. 21 от 

ЗДФИ. 

Чл. 32. Библиотекарят възстановява установените липси при 

инвентаризация, надхвърлящи предвидените в чл. 27. 

 

ДОПЪЛНИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ 

§ 1. По смисъла на тези правила “библиотечни документи” се разбират 

следните библиотечни документи: книги, периодични издания, графични, 
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картографски и нотни издания, авторски свидетелства, патенти, стандарти, 

фирмена литература, служебни издания, непубликувани материали фотокопия, 

снимки, микрокопия, диафилми и диапозитиви, филми, ръкописи, архивни 

материали, игри, дискове и компактдискове и други, които постъпват в 

Библиотеката чрез покупка, обмен, депозит или дарение и са необходими за 

изпълнение на нейните задачи. 

 

ПРЕХОДНИ И ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ 

§ 2. Вътрешните правила се издават на основание чл. 14, ал. 2 от 

Закона за държавната собственост и чл. 22 от Закона за счетоводството. 

 § 3. Вътрешните правила влизат в сила от деня на тяхното приемане от 

Академичния съвет – 19 ноември 2012 г. (Протокол № 10). 

 
♦♦♦ 
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Приложение № 2 към 

Решения на АС № 10/19.11.2012 г. (т. 4.2) 

 
ПРАВИЛНИК 

ЗА УСТРОЙСТВОТО И ДЕЙНОСТТА НА 

ЦЕНТЪРА ЗА ИЗСЛЕДВАНЕ НА КОМУНИЗМА КЪМ ИСТОРИЧЕСКИЯ ФАКУЛТЕТ НА 

ВТУ „СВ. СВ. КИРИЛ И МЕТОДИЙ” 

 

Глава първа 

ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 

Чл. 1. (1) Устройственият правилник урежда структурата и дейността на 

Центъра за изследване на комунизма (ЦИК) към ВТУ „Св. св. Кирил и Методий”. 

(2) По-надолу за краткост Устройственият правилник ще бъде наричан 

само Правилникът (УП), Центърът за изследване на комунизма – Центърът 

(ЦИК), а ВТУ „Св. св. Кирил и Методий” – Университетът (ВТУ). 

Чл. 2. Предмет на дейност на ЦИК е провеждането на научно-

изследователска, научно-преподавателска и практико-приложна дейност в 

областта на проучване на комунизма като идея и практика в България и по 

света, подготовка и кандидатстване със съответни проекти пред европейските 

и национални институции, осъществяването на международно сътрудничество с 

академични институции от страната и чужбина. 

(3) ЦИК подкрепя преподавателите от ВТУ „Св. св. Кирил и Методий”при 

осъществяването на тяхната учебна и научноизследователска дейност в 

споменатата област. 

(4) ЦИК осъществява подкрепа на научноизследователската и учебната 

дейност на студентите и докторантите в сферата на проучване на комунизма. 

(5) Центърът може да осъществява консултантска дейност за външни 

възложители на базата на Процедурни правила за извършване на консултантска 

услуга. 

 (6) ЦИК съдейства за формиране на съвместни екипи за участие в 

научни изследвания и проекти с академични звена от други страни по 

европейските програми. 

(7) ЦИК създава специализирана библиотека и научен архив. 

Чл. 3 (1) ЦИК се помещава в предоставените му помещения в сградите на 

ВТУ „Св. св. Кирил и Методий”. 

(2) За своята работа ЦИК използва материална база, предоставена му от 

Университета, закупена по спечелени проекти или придобита като дарение. 

Глава втора 

ОРГАНИЗАЦИЯ И УПРАВЛЕНИЕ НА ЦЕНТЪРА ЗА ИЗСЛЕДВАНЕ НА КОМУНИЗМА 

Чл. 4. (1) Органи за управление на ЦИК са Председател, Управителен 

съвет и Общо събрание. 

(2) Първото организационно събрание на Центъра се свиква от 

инициативна група.  

(3) На това организационно събрание се гласува УП, подготвен от 

инициативната група и се избира председател. 

(4) Членове на ЦИК могат да бъдат изследователи на комунизма, подали 

заявление или поканени от Управителният съвет.  

(5) Общото събрание се състои от всички членове на Центъра. То може 

да бъде свикано на заседание от Председателя, по решение на Управителния 

съвет или по искане на половината от членския състав. 

(6) Членовете на събранието се уведомяват за заседание най-малко 7 

дни преди насрочената дата. 

(7) Общото събрание работи при кворум най-малко половината от 

членовете и взима решения с обикновено мнозинство. Това правило е в сила и 

за заседанията на УС. 

(8) Гласуванията в Общото събрание по принцип са открити. Общото 

събрание може да вземе решение определено гласуване да се състои тайно. 

Това правило е в сила и за заседанията на УС. 

(9) Председателят се избира от Общото събрание за срок от 4 години. 

(10) Председателят: 

1. ръководи и представлява ЦИК; 

2. внася в Управителния съвет проект за стратегия за развитието на 

ЦИК; 
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3. внася в Управителния съвет конкретни предложения за дейности на 

ЦИК; 

4. ежегодно представя пред Общото събрание отчет за работата на ЦИК; 

5. решава всички текущи въпроси в съответствие с действащото 

законодателство. 

6. председателства заседанията на УС и на Общото събрание. 

(11) Председателят предлага на Общото събрание структура и състав на 

Управителния съвет. В състава на УС влизат най-малко трима души, вкл. 

председателя, хабилитирани преподаватели или преподаватели, които 

притежават образователната и научна степен „доктор”. Те се избират за срок 

от четири години, който съвпада с мандата на Председателя. 

1. Управителният съвет избира измежду своите членове научен секретар, 

който отговаря за воденето и съхраняването на документацията на Центъра. 

2. Управителният съвет може да взема решения по всички въпроси от 

предмета на дейността на ЦИК. 

Чл. 5. (1) За работата на ЦИК не се предвижда разкриването на 

допълнителни щатни бройки освен при наличие на проектно финансиране за 

определен период от време. 

(2) Финансови средства се разходват по решение на Управителния съвет 

и чрез нареждане на Ректора на ВТУ. 

Глава трета 

УЧЕБНА И НАУЧНОИЗСЛЕДОВАТЕЛСКА ДЕЙНОСТ 

Чл. 6. (1) Дейността на ЦИК се осъществява по утвърден от УС план. 

(2) За реализацията на утвърдения план могат да бъдат привличани 

външни специалисти. 

Чл. 7. ЦИК може да бъде инициатор за сключване на партньорства по 

Програма „Еразъм” и останалите европейски програми, като осигурява 

възможности за изследователска работа и практики на студенти по тези 

програми. 

 

ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ 

§ 1. Устройственият правилник на ЦИК влиза в сила след утвърждаването 

му от Академичния съвет на ВТУ на 19 ноември 2012 г. (Протокол № 10). 

§ 2. Нерегламентираните в този Правилник въпроси се решават от 

управителните органи на Центъра в съответствие с действащото 

законодателство. 

§ 3. Този Правилник може да бъде променян и допълван по реда на 

приемането му. 

 

 

 
♦♦♦ 
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Приложение № 3 към 

Решения на АС № 10/19.11.2012 г. (т. 4.3) 
 

ПРАВИЛНИК 

ЗА УСТРОЙСТВОТО И ДЕЙНОСТТА НА 

ЦЕНТЪРА ЗА ЕТНОЛОГИЯ И КУЛТУРНА АНТРОПОЛОГИЯ 

КЪМ ИСТОРИЧЕСКИЯ ФАКУЛТЕТ НА 

ВТУ „СВ. СВ. КИРИЛ И МЕТОДИЙ” 

 

Глава първа 

ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 

Чл. 1. (1) Устройственият правилник урежда структурата и дейността на 

Центъра за етнология и културна антропология (ЦЕКА) към ВТУ „Св. св. Кирил 

и Методий”. 

(2) По-надолу за краткост Устройственият правилник ще бъде наричан 

само Правилникът или УП, а Центърът за за етнология и културна антропология 

– Центърът или ЦЕКА, а ВТУ „Св. св. Кирил и Методий” – ВТУ или 

Университетът. 

Чл. 2. Предмет на дейност на ЦЕКА е провеждането на научно-

изследователска, научно-преподавателска, информационна и теоретико-приложна 

дейност в областта на етнологията и културната антропология България и по 

света; подготовка и кандидатстване със съответни проекти пред европейските 

и национални институции; осъществяване на международно сътрудничество с 

академични институции от страната и чужбина; съставителска и издателска 

дейност. 

(3) ЦЕКА подкрепя преподавателите от ВТУ „Св. св. Кирил и Методий”при 

осъществяването на тяхната учебна и научноизследователска дейност в 

споменатата област. 

(4) ЦЕКА осъществява подкрепа на научноизследователската и учебната 

дейност на студентите, докторантите и пост докторантите в научните полета 

на етнологията и културната антропология. 

(5) Центърът може да осъществява консултантска дейност за външни 

възложители на базата на Процедурни правила за извършване на консултантска 

услуга. 

(6) ЦЕКА може да съдейства за формиране на съвместни екипи за участие 

в научни изследвания и проекти с академични звена от други страни по 

европейските програми. 

Чл. 3 (1) ЦЕКА се помещава в предоставените му помещения в сградите 

на ВТУ „Св. св. Кирил и Методий”. 

(2) За своята работа ЦЕКА използва материална база, предоставена му 

от Университета, закупена по спечелени проекти или придобита като дарение. 

 

Глава втора 

ОРГАНИЗАЦИЯ И УПРАВЛЕНИЕ НА ЦЕНТЪРА ЗА ЕТНОЛОГИЯ И КУЛТУРНА АНТРОПОЛОГИЯ 

Чл. 4. (1) Органи за управление на ЦЕКА са Председател, Управителен 

съвет и Общо събрание. 

(2) Първото организационно събрание на Центъра се свиква от 

инициативна група.  

(3) На това организационно събрание се гласува УП, подготвен от 

инициативната група и се избира председател. 

(4) Членове на ЦЕКА могат да бъдат изследователи от различни области 

на хуманитаристиката от страната и чужбина, подали заявление или поканени 

от Управителният съвет.  

(5) Общото събрание се състои от всички членове на Центъра. То може 

да бъде свикано на заседание от Председателя, по решение на Управителния 

съвет или по искане на половината от членския състав. 

(6) Членовете на събранието се уведомяват за заседание най-малко 7 

дни преди насрочената дата. 

(7) Общото събрание работи при кворум най-малко половината от 

членовете и взима решения с обикновено мнозинство. Това правило е в сила и 

за заседанията на УС. 

(8) Гласуванията в Общото събрание по принцип са открити. Общото 

събрание може да вземе решение определено гласуване да се състои тайно. 

Това правило е в сила и за заседанията на УС. 
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(9) Председателят се избира от Общото събрание за срок от 4 години.  

(10) Председателят: 

1. ръководи и представлява ЦЕКА; 

2. внася в Управителния съвет проект за стратегия за развитието на 

ЦЕКА; 

3. внася в Управителния съвет конкретни предложения за дейности на 

ЦЕКА; 

4. ежегодно представя пред Общото събрание отчет за работата на ЦЕКА; 

5. решава всички текущи въпроси в съответствие с действащото 

законодателство. 

6. председателства заседанията на УС и на Общото събрание. 

(11) Председателят предлага на Общото събрание състав на Управителния 

съвет, който включва най-малко трима човека, хабилитирани преподаватели или 

преподаватели, които притежават образователната и научна степен „доктор”. 

Те се избират за срок от четири години, който съвпада с мандата на 

Председателя. 

1. Управителният съвет избира измежду своите членове научен секретар, 

който отговаря за воденето и съхраняването на документацията на Центъра. 

2. Управителният съвет може да взема решения по всички въпроси от 

предмета на дейността на ЦЕКА. 

Чл. 5. (1) За работата на ЦЕКА не се предвижда разкриването на 

допълнителни щатни бройки освен при наличие на проектно финансиране за 

определен период от време. 

(2) Финансови средства се разходват по решение на Управителния съвет 

и чрез нареждане на Ректора на ВТУ. 

Глава трета 

УЧЕБНА И НАУЧНОИЗСЛЕДОВАТЕЛСКА ДЕЙНОСТ 

Чл. 6. (1) Дейността на ЦЕКА се осъществява по утвърден от УС план. 

(2) За реализацията на утвърдения план могат да бъдат привличани 

външни специалисти. 

Чл. 7. ЦЕКА може да бъде инициатор за сключване на партньорства по 

Програма „Еразъм” и останалите европейски програми, като осигурява 

възможности за изследователска работа и практики на студенти по тези 

програми. 

 

 

ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ 

 

§ 1. Правилникът на ЦЕКА влиза в сила след утвърждаването му от 

Академичния съвет на ВТУ на 19 ноември 2012 г. (Протокол № 10). 

§ 2. Нерегламентираните в този Правилник въпроси се решават от 

управителните органи на Центъра и от Ректора на ВТУ в съответствие с 

техните законови пълномощия. 

§ 3. Този Правилник може да бъде променян и допълван по реда на 

приемането му. 

 

 

 
♦♦♦ 
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Приложение № 4 към 

Решения на АС № 10/19.11.2012 г. (т. 4.4) 
 

ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПЪЛНЕНИЯ 
В 

ПРАВИЛНИК 

ЗА УСЛОВИЯТА И РЕДА ЗА ПРИДОБИВАНЕ НА 

НАУЧНИ СТЕПЕНИ И ЗАЕМАНЕ НА АКАДЕМИЧНИ ДЛЪЖНОСТИ ВЪВ 

ВТУ „СВ. СВ. КИРИЛ И МЕТОДИЙ” 
 

Чл. 3. (12а) (нова - Решение на АС от 19 ноември 2012 г.) Председателят 

на научното жури носи отговорност за законосъобразното провеждане на 

съответната процедура от момента на избирането му до приключването на 

публичната защита на дисертация или до оформянето на предложението до ФС по 

чл. 73, ал. 7. 

...................... 

Чл. 4а. (нов - Решение на АС от 19 ноември 2012 г.) Деканът на 

съответния факултет носи отговорност за законосъобразното провеждане на 

всички процедури по този Правилник. 

...................... 

Чл. 14. (1) (доп. с Решение на АС от 14 ноември 2011 г.) Докторантският 

конкурс включва изпит по специалността и изпит по чужд език, избран от 

кандидата, различен от майчиния му. Кандидатите за докторанти по чужд език 

или чужда литература полагат изпит по чужд език, различен от изпита по 

специалността. Комисиите се назначават със заповед на декана на факултета, 

обявил докторантурата. 

Чл. 14. (1) (доп. с Решение на АС от 14 ноември 2011 г., доп. с Решение 

на АС от 19 ноември 2012 г.) Докторантският конкурс включва изпит по 

специалността и изпит по чужд език, избран от кандидата, различен от 

майчиния му. Кандидатите за докторанти по чужд език или чужда литература 

полагат изпит по чужд език, различен от изпита по специалността. Комисията 

за изпита по специалността се назначава със заповед на Ректора по 

предложение на декана на факултета, обявил докторантурата. Съставът на 

комисията за изпита по чужд език се назначава със заповед на Ректора, по 

предложение на декана на Филологическия факултет на ВТУ, съгласувано с 

декана на факултета, обявил докторантурата. 

...................... 

Чл. 14. (6а) (нова - Решение на АС от 19 ноември 2012 г.) 

Председателите на комисиите за провеждане на изпитите по специалността и по 

чуждия език при конкурсите за докторанти носят отговорност за 

законосъобразното провеждане на съответния изпит.  

...................... 

Чл. 35. (12) Отдел „Научноизследователска, художествено-творческа и 

издателска дейност” на Университета информира по подходящ начин 

академичната общност на Университета за публичната защита, извън 

информацията в Интернет. 

Чл. 35. (12) (изм. и доп. с Решение на АС от 19 ноември 2012 г.) Отдел 

„Научноизследователска, художествено-творческа и издателска дейност” на 

Университета информира академичната общност за публичната защита чрез 

информация в Интернет най-късно две седмици преди датата на защитата. 

Задължителното съдържание на обявата включва: наименованието на 

Университета, факултета и съответната катедра, името на докторанта, вида и 

темата на дисертацията, председателя на научното жури, рецензентите и 

останалите членове на журито, датата, часа и залата на провеждане на 

защитата, мястото и условията при които желаещите могат да се запознаят с 

дисертационния труд.  

(12а) (нова - Решение на АС от 19 ноември 2012 г.) Отдел 

„Научноизследователска, художествено-творческа и издателска дейност” на 

Университета поставя обяви за публичната защита на специално определени 

места в срок две седмици преди датата на защитата. Обявата има задължително 

съдържание съгласно предходната алинея.  

(12б) (нова - Решение на АС от 19 ноември 2012 г.) В срок най-късно две 

седмици преди датата на защитата докторантът е длъжен да помести обява за 
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нея във всекидневник. Обявата има задължително съдържание съгласно 

предходната алинея. След нейното излизане екземпляр от съответния брой на 

вестника се представя в отдел „Научноизследователска, художествено-

творческа и издателска дейност” на Университета, където се съхранява в 

досието на докторанта. 

...................... 

Чл. 36. (3) (нова - Решение на АС от 19 ноември 2012 г.) В тридневен 

срок председателят на научното жури информира писмено декана на съответния 

факултет за проведената публична защита и нейния краен резултат. Деканът 

предоставя тези сведения на членовете на Факултетния съвет на първото му 

заседание след защитата. При открити нарушения на процедурите деканът 

своевременно информира Ректора. 

...................... 

Чл. 41. (9а) (нова - Решение на АС от 19 ноември 2012 г.) Когато 

дисертацията за присъждане на научните степени „доктор” и „доктор на 

науките” е представена от ръководителя на съответната катедра, неговите 

функционални правомощия по процедурата се поемат от зам.-декан на 

съответния факултет, определен със заповед на Декана. Ако този зам.-декан е 

специалист в научната област на обсъжданата дисертация, той се ползва с 

правата на допълнително привлечен специалист по чл. 31, ал. 4, 5 и 6 от 

този Правилник. Ако зам.-деканът не е специалист в научната област на 

обсъжданата дисертация, той извършва необходимите действия, без да изказва 

мнение и без да има право на глас. 

...................... 

Чл. 42. (5а) (нова - Решение на АС от 19 ноември 2012 г.) Когато 

дисертацията за присъждане на научните степени „доктор” и „доктор на 

науките” е представена от Декана на съответния факултет, неговите 

функционални правомощия по процедурата се поемат от зам.-декан на същия 

факултет, определен със заповед на Ректора. Ако този зам.-декан е 

специалист в научната област на обсъжданата дисертация, той се ползва с 

правата на допълнително привлечен специалист по чл. 31, ал. 4, 5 и 6 от 

този Правилник. Ако зам.-деканът не е специалист в научната област на 

обсъжданата дисертация, той извършва необходимите действия, без да изказва 

мнение и без да има право на глас. 

...................... 

Чл. 56. (1) (пром. Решение на АС от 10 май 2011 г., доп. с Решение на 

АС от 14 ноември 2011 г.) Кандидатите за заемане на длъжността подават в 

отдел «Управление на персонала» на Университета в срок не по-дълъг от два 

месеца след излизане на обявата следните документи: 

Чл. 56. (1) (пром. Решение на АС от 10 май 2011 г., доп. с Решение на 

АС от 14 ноември 2011 г., изм. с Решение на АС от 19 ноември 2011 г.) 

Кандидатите за заемане на длъжността подават в отдел «Управление на 

персонала» на Университета в срок не по-дълъг от един месец след излизане 

на обявата следните документи: 

...................... 

Чл. 56. (7а) (нова - Решение на АС от 19 ноември 2012 г.) Ръководителят 

на катедрата носи отговорност за законосъобразността на процедурата по 

заемане на вакантно място за академичната длъжност „асистент” на ниво 

катедра. 

...................... 

Чл. 66. (7а) (нова - Решение на АС от 19 ноември 2012 г.) Председателят 

на изпитната комисия, която провежда конкурсния изпит за заемане на 

академичната длъжност „главен асистент” носи отговорност за 

законосъобразността на изпита. 

...................... 

Чл. 67. (1) (доп. с Решение на АС от 14 ноември 2011 г.) ФС провежда 

избора не по-късно от 1 месец след предложението на журито, но не по-рано 

от 15 дни след неговото заключително заседание. Изборът се провежда с 

обикновено мнозинство и явно гласуване. 

Чл. 67. (1) (доп. с Решение на АС от 14 ноември 2011 г., изм. с Решение 

на АС от 19 ноември 2011 г.) ФС провежда избора не по-късно от 1 месец след 

предложението на журито, но не по-рано от 7 дни след неговото заключително 

заседание. Изборът се провежда с обикновено мнозинство и явно гласуване. 

...................... 
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Чл. 71. (7) Председателят на журито е отговорен за неговата работа, 

вкл. и за спазване на сроковете. 

(7) (отм. с Решение на АС от 19 ноември 2012 г.) 

...................... 

Чл. 78. (6) Председателят на журито е отговорен за неговата работа, 

вкл. и за спазване на сроковете. 

(6) (отм. с Решение на АС от 19 ноември 2012 г.) 

...................... 

§ 6а. (нов - Решение на АС от 14 ноември 2011 г.) Провеждането на 

процедура по придобиване на научна степен и заемане на академична длъжност 

се съпровожда от Контролен лист, за чието съдържание Ректорът издава 

заповед. 

§ 6а. (нов – Решение на АС от 14 ноември 2011, доп. с Решение на АС от 

19 ноември 2012 г.) Провеждането на процедура по придобиване на научна 

степен и заемане на академична длъжност се съпровожда от Контролен лист, 

чиято форма и съдържание са според Приложение № 1 на този Правилник. 

 
Приложение № 1 – опис на контролни листи, 

към Правилника за условията и реда за придобиване на 

научни степени и заемане на академични длъжности 

 

ОД-П-ВТУ-45_7 (1) - Контролен лист за провеждане на процедурата по 

придобиване на научна степен „доктор” във ВТУ „Св. св. Кирил и Методий” 
 

ОД-П-ВТУ-45_7 (2) - Контролен лист за провеждане на процедурата по 

придобиване на научна степен „доктор на науките” във ВТУ „Св. св. Кирил и 

Методий” 
 

ОД-П-ВТУ-45_7 (3) - Контролен лист за провеждане на процедурата за 

заемане на академичната длъжност „асистент” във ВТУ „Св. св. Кирил и 

Методий” 
 

ОД-П-ВТУ-45_7 (4) - Контролен лист за провеждане на процедурата за 

заемане на академичната длъжност „главен асистент” във ВТУ „Св. св. Кирил и 

Методий” 

 

ОД-П-ВТУ-45_7 (5) - Контролен лист за провеждане на процедурата за 

заемане на академичните длъжности „доцент” и „професор” във ВТУ „Св. св. 

Кирил и Методий” 

 

ОД-П-ВТУ-45_7 (6) - Контролен лист за провеждане на процедурата за 

преминаване от академична длъжност в друго висше училище или научна 

организация във ВТУ „Св. св. Кирил и Методий” (раздел VІ от Правилника за 

условията и реда за придобиване на научни степени и заемане на академични 

длъжности във ВТУ) 

 

♦♦♦ 



  

 


