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ВЕЛИКОТЪРНОВСКИ УНИВЕРСИТЕТ „СВ. СВ. КИРИЛ И МЕТОДИЙ“ 

 

 

ПРЕПИС-ИЗВЛЕЧЕНИЕ 

ОТ ПРОТОКОЛ № 7 

 

 

от редовно заседание на Академичния съвет, 

проведено на 18 април 2022 г. 

 

РЕШЕНИЯ 
 

 

ВЪПРОСИ ОТ ДНЕВНИЯ РЕД: РЕШЕНИЯ: 

1. Въпроси, свързани с бюджета на ВТУ: 

1.1. Промени по бюджета на ВТУ към 

31.03.2022 г. и 30.04.2022 г. 

Вносител и докладващ: Марияна Аврамова – 

главен счетоводител 

 

1.1.1. На основание чл. 90 от Закона за вис-

шето образование, чл. 41, ал. 2 и чл. 42 от 

Правилата за съставяне, разпределение, уп-

равление и отчитане на бюджета на Вели-

котърновски университет „Св. св. Кирил и 

Методий“ и във връзка с изготвянето на от-

чета за касово изпълнение на бюджета на 

ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“ към 

31.03.2022 г., Академичният съвет одобрява 

следните вътрешни компенсирани промени 

по бюджета на ВТУ съгласно Единната бю-

джетна класификация за 2022 г.: 

 

Да се намали планът на разходите в: 

 

Дейност 3341 „Академии, университети и висши училища“ 

§§ от 

ЕБК 
Наименование на параграфите и подпараграфите от ЕБК 

Сума 

в левове 

10-20 Разходи за външни услуги 13 000  

 Общо: 13 000 

 

Да се увеличи планът на разходите в: 

 

Дейност 3341 „Академии, университети и висши училища“ 

§§ от 

ЕБК 
Наименование на параграфите и подпараграфите от ЕБК 

Сума 

в левове 

10-12 Издръжка медикаменти 10 000 

10-98 Други разходи, некласифицирани в другите параграфи и подпараграфи 3 000 

 Общо: 13 000 

 

1.1.2. На основание чл. 112, ал. 3 от Закона за публичните финанси, в изпълнение на чл. 

91а от Закона за висшето образование и във връзка с писмо с изх. № 0403-36/06.04.2022 г. на 

министъра на образованието и науката Академичният съвет одобрява извършването на промяна 

по бюджета на ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“ за 2022 г., както следва: 

 

1. Намалява РАЗХОДИТЕ с 189 090 лв. 

в т.ч. по показатели, както следва:  
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Текущи разходи 189 090 лв. 

Издръжка и други текущи разходи 189 090 лв. 

2. БЮДЖЕТНИТЕ ВЗАИМООТНОШЕНИЯ (ТРАНСФЕРИ) – 

НЕТО (+/-)  

 

в т.ч. по показатели, както следва:  

Предоставени субсидии от държавния бюджет за БАН ДВУ (нето) 189 090 лв. 

Получени трансфери от ДВУ и БАН (-) 189 090 лв. 

3. Намалява трансферите по чл. 91 от ЗВО със  189 090 лв. 

т. I „Средства за издръжка на обучението“ 189 090 лв.  

 

1.1.3. На основание чл. 90, ал. 1 от Закона за висшето образование и чл. 41, ал. 1 от Прави-

лата за съставяне, разпределение, управление и отчитане на бюджета на Великотърновски уни-

верситет „Св. св. Кирил и Методий Академичният съвет одобрява следните промени по бюджета 

на ВТУ съгласно Единната бюджетна класификация за 2022 г.: 

 

Да се увеличат разходите в Дейност 3341 „Академии, университети и висши училища“ 

§§ от 

ЕБК 
Наименование на параграфите и подпараграфите от ЕБК 

Сума 

в левове 

01 - 01 Заплати и възнаграждения на персонала, нает по трудови правоотношения 25 337,70 

10 - 53  Издръжка – дългосрочни командировки в чужбина 17 314,30 

05 - 51 Осигурителни вноски от работодател за ДОО 3 603,05 

05 - 60  Здравно-осигурителни вноски от работодател 1 216,20 

 Общо: 47 471,25 

 

Да се увеличат трансферите : 

§§ от 

ЕБК 
Наименование на параграфите и подпараграфите от ЕБК 

Сума 

в левове 

61 - 01 Трансфери между бюджети – получени трансфери (+) 47 471,25 

  

1.2. Информация за Решенията на Общото 

събрание на работещите във Великотър-

новския университет, проведено на 

11.04.2022 г., за отчет на средствата за со-

циално-битово и културно обслужване 

(СБКО) на персонала за 2021 г. и утвърж-

даване на план-сметката за изразходва-

нето им през 2022 г. 

Вносител и докладващ: Олег Божанов – по-

мощник-ректор 

1.2. Академичният съвет се запозна с инфор-

мацията относно Решенията на Общото съб-

рание на работещите във Великотърновския 

университет, проведено на 11.04.2022 г. за 

отчет на средствата за социално-битово и 

културно обслужване (СБКО) на персонала 

за 2021 г. и утвърждаване на план-сметката 

за изразходването им през 2022 г. – Прило-

жение № 1 към настоящите Решения. 

1.3. Бюджет на Студентския съвет за 2022 

г.; 

Вносител и докладващ: Марияна Аврамова – 

главен счетоводител 

 

1.3. На основание чл. 72, ал. 5 от Закона за 

висшето образование във връзка с чл. 26, т. 

3 от Правилата за съставяне, разпределе-

ние, управление и отчитане на бюджета на 

Великотърновския университет „Св. св. Ки-

рил и Методий“ Академичният съвет при-

ема бюджет на Студентския съвет на ВТУ 

„Св. св. Кирил и Методий“ за 2022 г. в раз-

мер 1 на сто от таксите за обучение, или 90 

000 (деветдесет хиляди) лева. 
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1.4. Бюджети на основни звена и Филиал – 

гр. Враца за 2022 г.; 

Вносител и докладващ: Марияна Аврамова – 

главен счетоводител 

 

1.4. На основание чл. 26, т. 1 от Правилата за 

съставяне, разпределение, управление и отчи-

тане на бюджета на ВТУ „Св. св. Кирил и Ме-

тодий“ Академичният съвет приема бюдже-

тите на основните звена и Филиала в гр. Враца 

на ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“ за 2022 г. 

2. Въпроси, свързани с учебната дейност: 

2.1. Утвърждаване на учебна документа-

ция в ОКС „Бакалавър“ и в ОКС „Магис-

тър“; 

Вносителu: доц. д-р Димитър Симеонов – 

зам.-ректор по учебната дейност, и доц. д-

р Ангелина Маркова – директор на дирекция 

„Магистърски програми“, докладващ 

2.1.1. На основание чл. 30, ал. 1, т. 5 и 39, ал. 2 

от Закона за висшето образование и на основа-

ние чл. 21, ал. 3 от Правилника за работата на 

Академическия (Академичния) съвет на ВТУ 

„Св. св. Кирил и Методий“ и решенията на 

Постоянната комисия по учебни дейности към 

АС от 29.03.2022 г. Академичният съвет ут-

върждава учебната документация (учебни 

планове и квалификационни характеристики) 

на образователни програми (специалности) в 

ОКС „Бакалавър“ за учебната 2022/2023 г., 

както следва: 
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УТВЪРЖДАВАНЕ НА НОВА УЧЕБНА ДОКУМЕНТАЦИЯ 

(УЧЕБНИ ПЛАНОВЕ И КВАЛИФИКАЦИОННИ ХАРАКТЕРИСТИКИ): 

 

Факултет 
Професионално 

направление 
ОКС 

Образователна програма 

(специалност) 
Форма Сем. Кредити 

Факултет по изобразително 

изкуство 

8.2. Изобразително 

изкуство 
Бакалавър Изящни изкуства – графика  Редовна  8 269 

Факултет по изобразително 

изкуство 

8.2. Изобразително 

изкуство 
Бакалавър Изящни изкуства – живопис  Редовна 8 269 

Факултет по изобразително 

изкуство 

8.2. Изобразително 

изкуство 
Бакалавър Изящни изкуства – скулптура Редовна 8 269 

Факултет по изобразително 

изкуство 

8.2. Изобразително 

изкуство 
Бакалавър Изящни изкуства – стенопис Редовна 8 269 

Факултет по изобразително 

изкуство 

8.2. Изобразително 

изкуство 
Бакалавър Рисуване и интермедия  Редовна 8 269 

На основание решение на Факултетния съвет на Факултета по изобразително изкуство (Протокол № 6/1.04.2022 г.) и ДЗ №67/1.04.2022 г. 

Факултет 
Професионално 

направление 
ОКС 

Образователна програма 

(специалност) 
Форма Сем. Кредити 

Философски факултет 3.2. Психология Бакалавър Психология Редовна  8 255 

Философски факултет 3.2. Психология Бакалавър Психология Задочна 8 255 

На основание решение на Факултетния съвет на Философския факултет (Протокол № 6/12.04.2022 г.) и ДЗ № ФД-03-53/12.04.2022 г. 

 

УТВЪРЖДАВАНЕ НА АКТУАЛИЗИРАНИ КВАЛИФИКАЦИОННИ ХАРАКТЕРИСТИКИ: 

Факултет 
Професионално 

направление 
ОКС 

Образователна програма 

(специалност) 
Форма Сем. 

Педагогически факултет 1.2. Педагогика Бакалавър Социална педагогика Редовна  

Задочна  
8 

На основание решение на Факултетния съвет на Педагогическия факултет (Протокол № 6/06.04.2022 г.) и ДЗ № ФД-13-ПФ-102/07.04.2022 г. 
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2.1.2. На основание чл. 30, ал. 1, т. 5 и 39, ал. 2 от Закона за висшето образование и на основание чл. 21, ал. 3 от Правилника за 

работата на Академическия (Академичния) съвет на ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“ и решенията на Постоянната комисия по учебни 

дейности към АС от 09.03.2022 г. и 29.03.2022 г. Академичният съвет утвърждава учебната документация (учебни планове и квалифи-

кационни характеристики) на образователни програми (специалности) в ОКС „Магистър“ за учебната 2022/2023 г., както следва: 

УЧЕБНА ДОКУМЕНТАЦИЯ (УЧЕБНИ ПЛАНОВЕ И КВАЛИФИКАЦИОННИ ХАРАКТЕРИСТИКИ) 

НА ДЕЙСТВАЩИ ОБРАЗОВАТЕЛНИ ПРОГРАМИ (СПЕЦИАЛНОСТИ) 

Факултет: Педагогически факултет 

№ Специалност Форма ОКС 
ССО/СК/ 

СПН/ДПН* 
Сем. Кредити 

Професионално 

направление 
Версии 

1. Ръководство на музикални състави Редовна Магистър МПСН 2 60 1.3. Педагогика на обучението по… 10302823-Р-МПСН-2 

2. Ръководство на музикални състави Задочна Магистър МПСН 2 60 1.3. Педагогика на обучението по… 10302823-З-МПСН-2 

Докладни записки от декана на ПФ с изх. Изх. № ФД-13-ПФ-101/07.04.2022 г на основание решение на Факултетния съвет на ПФ (№ 6/06.04.2022 г.) 

 

УТВЪРЖДАВАНЕ НА КВАЛИФИКАЦИОННИ ХАРАКТЕРИСТИКИ 

Факултет: Педагогически факултет  

№ Специалност ОКС 
Професионално 

направление 

Влиза в сила 

(учебна година) 

1. Съвременни образователни технологии Магистър 1.2. Педагогика 2022 – 2023 г. 

2. Информационни и комуникационни технологии в началното училище Магистър 1.2. Педагогика 2022 – 2023 г. 

3. Информационни и комуникационни технологии в образованието Магистър 1.2. Педагогика 2022 – 2023 г. 

4. Социалнопедагогическа работа с деца в риск Магистър 1.2. Педагогика 2022 – 2023 г. 

5. Социалнопедагогическа превенция и пробационни дейности Магистър 1.2. Педагогика 2022 – 2023 г. 

Докладни записки от декана на ПФ с изх. № ФД-13-ПФ-102/07.04.2022 г на основание решение на Факултетния съвет на ПФ (№ 6/06.04.2022 г.) 
 

*ССО – след средно образование; СК – след колеж; СПН – същото професионално направление; ДПН – друго професионално направление 
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2.2. Закриване на образователни прог-

рами (специалности) в ОКС „Магистър“ 

за учебната 2022/2023 г. 

Вносител: доц. д-р Ангелина Марковска – ди-

ректор на дирекция „Магистърски прог-

рами“ 

Докладващ: доц. д-р Димитър Симеонов – 

зам.-ректор по учебната дейност 

2.2. На основание чл. 30, ал. 1, т. 4 от ЗВО 

във връзка с чл. 21, ал. 2 от Правилника за 

работата на Академическия (Академичния) 

съвет на Великотърновския университет 

„Св. св. Кирил и Методий“ и докладна записка с 

изх. ДМП-194/12.04.2022 г. на директора на 

дирекция „Магистърски програми“ Акаде-

мичният съвет закрива следните образова-

телни програми (специалности) в ОКС „Ма-

гистър“: 

 

ЗАКРИВАНЕ НА ОБРАЗОВАТЕЛНИ ПРОГРАМИ (СПЕЦИАЛНОСТИ) 

Факултет: Педагогически факултет  

№ Специалност Форма ОКС 
ССО/СК/ 

СПН/ДПН* 
Сем. Кредити 

Професионално 

направление 

1. Социалнопедагогическа работа със зависими лица Редовна Магистър МПСН 2 60 1.2. Педагогика 

2. Социалнопедагогическа работа със зависими лица Задочна Магистър МПСН 2 60 1.2. Педагогика 

3. Социалнопедагогическа работа със зависими лица Дистанционна Магистър МПСН 2 60 1.2. Педагогика 

Докладни записки от декана на ПФ с изх. № ФД-13-ПФ-73/14.03.2022г. на основание решение на Факултетния съвет на ПФ (Протокол № 

5/09.03.2022г.) 
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2.3. Избор на хонорувани преподаватели 

за учебната 2021/2022 г.; 

Вносител и докладващ: доц. д-р Димитър 

Симеонов – зам.-ректор по учебната дей-

ност 

2.3. На основание чл. 52, ал. 4 от ЗВО и чл. 64, 

ал. 3 от Правилника на ВТУ „Св. св. Кирил и Ме-

тодий“ Академичният съвет утвърждава пред-

ложенията на факултетите за избор на хонору-

вани преподаватели за учебната 2021/2022 г., 

както следва: 

 

В ОКС „Бакалавър“  

  

№ по 

ред 

Академична 

длъжност 
Факултет, катедра, имена 

  ИСТОРИЧЕСКИ ФАКУЛТЕТ 

  Катедра „Нова и най-нова история на България“ 

1. Д-р  Пламен Събев Стефанов – допълнително 

 

2.4. Утвърждаване на такси за обучение в 

модул „Чужд език“, модула за придоби-

ване на професионална квалификация 

„Учител“ и специализиращия модул „Му-

зикален инструмент/пеене“ за студентите, 

които ще започнат обучението си в моду-

лите през учебната 2022/2023 г. 

Вносител и докладващ: доц. д-р Димитър 

Симеонов – заместник-ректор по учебната 

дейност 

2.4. На основание чл. 25, т. 1 от Правилника за 

работата на Академическия (Академичния) съ-

вет на ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“ и във 

връзка с предложение на заместник-ректора по 

учебната дейност (ДЗ с изх. № 45-

УЦАОС/13.04.2022 г.) Академичният съвет ут-

върждава такси за обучение в модула по чужд 

език, модула за придобиване на професионална 

квалификация „Учител“ и в специализиращия 

модул „Музикален инструмент/пеене“ за сту-

дентите, които ще започнат обучението си в по-

сочените модули през учебната 2022/2023 г., 

както следва: 

 

Модул 
Семестриална 

такса 

Годишна 

такса 

За пълния курс 

на обучение 

Модул „Чужд език“ 150 лв. 300 лв. 750 лв. (5 семестъра) 

Модул за придобиване на професи-

онална квалификация „Учител“ 
170 лв. 340 лв. 680 лв. (4 семестъра) 

Специализиращ модул „Музикален 

инструмент/пеене“ 
170 лв. 340 лв. 680 лв. (4 семестъра) 

 

3. Въпроси, свързани с научната дейност: 

3.1. Предложение за разпределението на 

средствата от държавната субсидия за 

2022 г. за присъщата на ВТУ научна или 

художественотворческа дейност и за изда-

ване на учебници и научни трудове; 

Вносител и докладващ: проф. д.и.н. Милко 

 

3.1. На основание чл. 8, ал. 2 от Правилника за 

научноизследователската и художественот-

ворческата дейност във ВТУ „Св. св. Кирил и 

Методий“ и във връзка с докладна записка с 

изх. № НПД-17/14.04.2021 г. на заместник-

ректора по научната дейност Академичният 

съвет приема разпределение на средствата от 
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Палангурски – зам.-ректор по научната дей-

ност 

държавния бюджет за научна и художестве-

нотворческата дейност на ВТУ за 2022 г., 

както следва: 

Разпределение на средствата от държавния бюджет за 2022 г. за присъщата 

на ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“ научна или художественотворческа дейност 

и за издаване на учебници и научни трудове 

 
№ 1. ВИД НА ПРИХОДА СУМА 

1.1. Държавна субсидия 382 698,00 лв. 

1.2. Остатък от 2020 г. 7 549,12 лв. 

 Общо приходи: 390 247,12 лв. 

 2. РАЗХОДИ  

2.1. Продължаващи двугодишни общоуниверситетски проекти 7 500,00 лв. 

2.2. Рецензии 4 060,00 лв. 

2.3. Нови проекти за научни изследвания 230 724,50 лв. 

2.4. Научни издания на ВТУ 40 000,00 лв. 

2.5. Подкрепа на специализирани публикации, колективни сборници и индивидуални 

статии в издания с импакт фактор и импакт ранг (Scopus и Web of Science) 
8 000,00 лв. 

2.6. Абонамент за достъп за международни база данни 37 000,00 лв. 

2.7. Осигуряване на университетските издания с възможност за проверка на автентич-

ност (проверка за плагиатство) 
10 000,00 лв. 

2.8. Лицензи за софтуерни продукти по текущи научни проекти 40 000,00 лв. 

2.9. Текущ резерв 12 962,62 лв. 

 Общо разходи: 390 247,12 лв. 

 

3.2. Класиране и финансиране на научни 

проекти по Наредба за условията и реда за 

оценката, планирането, разпределението 

и разходването на средствата от държав-

ния бюджет за финансиране на присъщата 

на държавните висши училища научна и 

художественотворческа дейност за 2022 г. 

Вносител и докладващ: проф. д.и.н. Милко 

Палангурски – зам.-ректор по научната дей-

ност 

 

3.2. На основание чл. 22 Правилника за рабо-

тата на Академическия (Академичния) съвет 

на ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“ и във връзка 

с предложение на заместник-ректора по науч-

ната дейност (ДЗ изх. № НПД-16/14.04.2022 г.) 

Академичният съвет утвърждава решението 

на конкурсната комисия (Протокол № 3/14.04. 

2022 г.) по Наредбата за условията и реда за 

оценката, планирането, разпределението и 

разходването на средствата от държавния 

бюджет за финансиране на присъщата на 

държавните висши училища научна или худо-

жественотворческа дейност за 2022 г., както 

следва: 
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Класиране и финансиране на постъпилите проектни предложения 

по Наредба за условията и реда за оценката, планирането, разпределението 

и разходването на средствата от държавния бюджет за финансиране на присъщата на дър-

жавните висши училища научна или художественотворческа дейност за 2022 г. 

 

I. ИНФРАСТРУКТУРНИ ПРОЕКТИ ЗА ПРОВЕЖДАНЕТО НА КАЧЕСТВЕНИ 

И КОНКУРЕНТОСПОСОБНИ НАУЧНИ ИЗСЛЕДВАНИЯ И ХУДОЖЕСТВЕНОТВОРЧЕСКА 

ДЕЙНОСТ В УНИВЕРСИТЕТА 

№ ПРОЕКТ РЪКОВОДИТЕЛ ЗВЕНО СРОК СУМА 

1 
Обособяване на зала за ГИС обучения във 

ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“ 

доц. д-р Димитър 

Трифонов Симеонов 
ОУ 1 г. 23 600 

2 

Оптимизиране и интензифициране на изда-

телската дейност чрез повишаване на техно-

логичния капацитет на Университетското из-

дателство 

проф. д-р Красимира 

Йорданова Мутафова 
ОУ 1 г. 31 404 

3 
Електронното оценяване – дизайн и методо-

логия 

доц. д-р Стоянка Лю-

бомирова Георгиева-

Лазарова 

ОУ 1 г. 6 000 

4 

Персонализация на обучението чрез среда за 

виртуализация с гъвкаво управление на учеб-

ното съдържание 

доц. д-р Доника Весе-

линова Вълчева 
ФМИ 1 г. 7 800 

5 

Популяризиране на научната продукция на 

ВТУ чрез механизъм за автоматизирано „жъ-

нене“ към портала „Отворена наука“ 

доц. д-р Лъчезар Ива-

нов Лазаров 
ОУ 1 г. 6 000 

II. ПРОЕКТИ ЗА НАУЧНИ ИЗСЛЕДВАНИЯ ИЛИ ХУДОЖЕСТВЕНОТВОРЧЕСКА ДЕЙНОСТ 

В ОБЛАСТИТЕ НА НАУКАТА И ИЗКУСТВОТО, В КОИТО УНИВЕРСИТЕТЪТ ПОДГОТВЯ 

СТУДЕНТИ И ДОКТОРАНТИ И ПРОЕКТИ ЗА ЧАСТИЧНО ФИНАНСИРАНЕ НА НАУЧНИ 

ИЛИ ТВОРЧЕСКИ ФОРУМИ – ОБЩОУНИВЕРСИТЕТСКИ ПРОЕКТИ 

№ ПРОЕКТ РЪКОВОДИТЕЛ ЗВЕНО СРОК СУМА 

6 

Академичният диалог в контекста на между-

народното партньорство: традиции и инова-

ции в научната, публикационната и образова-

телната дейност на Великотърновския уни-

верситет и на университета в Ниш, Сърбия – 

международен проект за устойчиво партньор-

ство на екипи основно от Филологическия 

факултет на ВТУ и от Философския факултет 

на Университета в Ниш, който включва пре-

подаватели, млади изследователи и докто-

ранти, студенти от бакалавърска и магистър-

ска степен 

проф. д-р Ценка Ни-

колова Иванова 
ОУ 1 г. 4 200 

7 
Социално-икономически компас на селските 

райони в България 

доц. д-р Иван Руме-

нов Бянов 
ОУ 1 г. 7 200 

8 

Докторантите на ВТУ „Св. св. Кирил и Мето-

дий“ в международното изследователско 

пространство – публикационна активност и 

участие в международни научни прояви 

доц. д-р Марина Тео-

филова Теофилова 
ОУ 1 г. 4 200 

9 

Популяризиране на научно знание и научни 

изследвания чрез участието на Университетс-

кото издателство в книжни изложения и чрез 

различни канали и дигитални платформи 

доц. д-р Надежда 

Найденова Христова 
ОУ 1 г. 23 400 

10 ОУ 2 г. 41 600 
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Финансиране на научното израстване на ака-

демичния състав на ВТУ „Св. св. Кирил и 

Методий“ (за придобиване на НС „Доктор на 

науките“) 

проф. д-р Петко Сте-

фанов Петков 

11 

Международна научна онлайн конференция 

„Историята на Женевската психологична 

школа и нейното влияние върху българската 

и руската психология, и педагогика“ 

доц. д-р Марияна Ди-

митрова Няголова 
ОУ 1 г. 3 204 

III. ПРОЕКТИ ЗА НАУЧНИ ИЗСЛЕДВАНИЯ ИЛИ ХУДОЖЕСТВЕНОТВОРЧЕСКА ДЕЙНОСТ 

В ОБЛАСТИТЕ НА НАУКАТА И ИЗКУСТВОТО, В КОИТО УНИВЕРСИТЕТЪТ ПОДГОТВЯ 

СТУДЕНТИ И ДОКТОРАНТИ И ПРОЕКТИ ЗА ЧАСТИЧНО ФИНАНСИРАНЕ НА НАУЧНИ 

ИЛИ ТВОРЧЕСКИ ФОРУМИ – ПРОЕКТИ НА ОСНОВНИТЕ ЗВЕНА 

№ ПРОЕКТ РЪКОВОДИТЕЛ ЗВЕНО СРОК СУМА 

12 Българският език в глобализиращия се свят 
проф. д-р Мария Или-

ева Иванова 
ФлФ 1 г. 4 025 

13 

История на българската обществено-хумани-

тарна мисъл Ч. II (Постижения и предизвика-

телства пред развитието на философията във 

Велико Търново) 

проф. дн Вихрен Яна-

киев Бузов 
ФсФ 1 г. 4 600 

14 Медиализация и визуализация на културата 
проф. дн Антоанета 

Ангелова Анчева 
ФИИ 1 г. 3 450 

15 

Изграждане на работещи партньорства и на-

сърчаване на изследователската активност и 

креативност на студенти, докторанти, млади 

учени в професионално направление 3.7 Ад-

министрация и управление – катедра „Сто-

панско управление” на ВТУ „Св. св. Кирил и 

Методий” 

доц. д-р Даниела Лю-

бомирова Йорданова 
СФ 1 г. 3 450 

16 

Насърчаване на изследователската и публика-

ционната дейност на докторанти, млади изс-

ледователи и преподаватели към катедра „Пе-

дагогика“ 

доц. д-р Дияна Ива-

нова Димитрова 
ПФ 1 г. 3 438,5 

17 

Научни и приложни аспекти на образова-

телни програми по превод в чуждоезиковото 

обучение 

проф. д-р Анастасия 

Ничева Петрова 
ФлФ 1 г. 4 140 

18 
Тенденции в развитието на математиката и 

математическото образование в България 

проф. дн Стефка 

Христова Буюклиева 
ФМИ 1 г. 4 600 

19 

РеМи – подкрепа за деца и ученици със спе-

циални образователни потребности в условия 

на COVID-19 

ас. д-р Христина Ру-

менова Фидосиева 
ПФ 1 г. 8 050 

20 

Преподаване – научно развитие – практи-

чески резултати (Популяризиране резулта-

тите от изследователската дейност на препо-

давателите от ВТУ – Филиал Враца) 

доц. д-р Светлана 

Петкова Ангелова 
Ф-Вр. 1 г. 3 450 

21 

Повишаване качеството на научните публика-

ции на младите учени от катедра Теория и ме-

тодика на физическото възпитание 

доц. д-р Светослав 

Стефанов Стефанов 
ПФ 1 г. 4 600 

22 

Повишаване на изследователската и публика-

ционната дейност в областта на стопанско-ис-

торическите изследвания 

доц. д-р Гергана Йор-

данова Георгиева 
ИФ 1 г. 3 450 

23 

Предизвикателства пред конгресно-конфе-

рентния туристически продукт в България 

през призмата на хотелиерството 

гл. ас. д-р Надежда 

Стоянова Костади-

нова 

СФ 1 г. 3 450 
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24 Учителят (не) е Google 
гл. ас. д-р Христина 

Валентинова Гергова 
ПК-Пл. 1 г. 2 990 

25 

Повишаване на показателите за научна актив-

ност чрез провеждане на международна на-

учна конференция, отпечатване на сборник с 

доклади, стимулиране и подпомагане на док-

торанти, млади и изявени учени от ВТУ за 

участия в други научни прояви и за публика-

ции в рецензирани и реферирани издания 

проф. д-р Ивелин Ар-

гиров Иванов 
ИФ 2 г. 4 048 

26 
Лаборатория за дигитално модерно образова-

ние 

доц. д-р Марияна 

Иванова Николова 
ФМИ 1 г. 4 600 

27 

Оптимизиране на научноизследователската и 

публикационната изява на състава на катедра 

„Нова и най-нова обща история“ – млади 

учени, докторанти и преподаватели чрез адек-

ватно и системно обновяване и визуализиране 

на научните постижения, с акцентиране на 

специализирани публикации в чужбина 

гл. ас. д-р Светла 

Христова Глушкова 
ИФ 1 г. 2 875 

28 

Научно-изследователски и интерактивно-ака-

демичен модел за оптимизиране на образова-

телния процес по география и културен тури-

зъм в дигиталната среда 

проф. дн Стела Мал-

чева Дерменджиева 
ИФ 1 г. 3 450 

29 
Класификация на източниците на междуна-

родното частно право 

гл. ас. д-р Ева Станис-

лавова Касева 
ЮФ 1 г. 3 450 

 

Финансиране за 2022 г. на проекти, продължаващи от предходни години 

 

№ ПРОЕКТ РЪКОВОДИТЕЛ ЗВЕНО СРОК СУМА 

1 

Изграждане на система за повиша-

ване на показателите (количествени 

и качествени) на преподавателите и 

докторантите във ВТУ „Св. св. Ки-

рил и Методий“ в научноизследова-

телската и художественотворческата 

дейност 

доц. д-р Ивайло Пет-

ров Дончев 
ОУ 2 г. 7 500 

 

3.3. Допълване на Издателския план на 

ВТУ за 2022 г. 

Вносител и докладващ: проф. д.и.н. Милко 

Палангурски – зам.-ректор по научната дей-

ност 

3.3. На основание чл. 26 от Правилника за рабо-

тата на Академическия (Академичния) съвет 

на ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“ Академич-

ният съвет допълва Издателския план на ВТУ 

за 2022 г. (приет с Решение на АС № 

1/24.01.2022 г.) със следната книга: „Как да из-

влечем полза от японския мениджмънт?“ (пре-

вод от арабски език), автор: д-р Мохамед Ха-

там, преводач: проф. дин и дпн Карим Фахир 

Наама. 
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4. Въпроси, свързани с управление на ка-

чеството и акредитацията: 

4.1. Приемане на Доклад за резултатите от 

функционирането на Системата за управ-

ление на качеството във ВТУ „Св. св. Ки-

рил и Методий“ за периода април 2021 –

март 2022 г.; 

Вносител: проф. д.н. Вихрен Бузов – зам.-

ректор по управление на качеството и акре-

дитацията 

Докладващ: доц. д-р Димитър Симеонов – 

зам.-ректор по учебната дейност 

4.1. На основание чл. 30, ал. 1, т. 15 от ЗВО и 

във връзка с решение на Университетската 

комисия по управление на качеството и ак-

редитацията (Протокол № 2 от 07.04.2022 

г.) Академичният съвет приема Доклад за 

резултатите от функционирането на Систе-

мата за управление на качеството във ВТУ 

„Св. св. Кирил и Методий“ за периода април 

2019 – март 2020 г. (Входни данни за Прег-

леда от ръководството) със следните прило-

жения: 

4.1.1. Доклад анализ на резултатите от проучване мнението на кандидат-студентите 

във ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“; 

4.1.2. Доклад анализ за резултатите от проведено анкетно проучване за степента на 

заинтересованост на кандидат-магистрите към нови магистърски образователни програми 

във ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“; 

4.1.3. Доклад анализ на резултатите от анкетни проучвания, проведени от Универ-

ситетската комисия за събиране и анализиране информация за реализацията на студентите 

и докторантите от ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“ през 2021 г.; 

4.1.4. Доклад за статуса на професионалните направления във ВТУ „Св. св. Кирил и 

Методий“ в изданието на Рейтинговата система на висшите училища в България за 2021 г. 

и мерки за оптимизиране на стойностите по рейтинговите индикатори; 

4.1.5. Доклад с обобщени резултати и изводи от анкетно проучване за учебната 2020 

– 2021 г.; 

4.1.6. Доклад за идентификация и оценка на рискове в Системата за управление на 

качеството във ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“; 

4.1.7. Доклад за резултатите от извършени проверки от Комисията за мониторинг на 

качеството на дистанционното обучение към Центъра за дистанционното обучение във ВТУ 

„Св. св. Кирил и Методий“; 

4.1.8. Образователни програми (специалности) с актуализирана учебна документа-

ция в периода април 2021 – март 2022 г.; 

4.1.9. Проведени обучения на академичния и административния състав на ВТУ за 

периода април 2021 –март 2022 г. 

4.2. Приемане на Решения по проведен 

преглед на Системата за управление на 

качеството от ръководството на ВТУ „Св. 

св. Кирил и Методий“ за следващия отче-

тен период – април 2022 г. – март 2023 г.; 

Вносител: проф. д.н. Вихрен Бузов – зам.-

ректор по управление на качеството и акре-

дитацията 

Докладващ: доц. д-р Димитър Симеонов – 

зам.-ректор по учебната дейност 

4.2. На основание чл. 30, ал. 1, т.15 от ЗВО и 

във връзка с решение на Университетската 

комисия по управление на качеството и ак-

редитацията (Протокол № 2 от 07.04.2022 г.) 

Академичният съвет утвърждава Решения 

по проведен преглед на Системата за управ-

ление на качеството от ръководството на 

ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“ за следващ 

отчетен период – април 2022 г. – март 2023 

г., както следва: 

4.2.1. Препоръки за подобряване на Системата за управление на качеството на 

ВТУ: 

 

4.2.1.1. Актуализиране на Стратегия за развитие на Великотърновския университет 

„Св. св. Кирил и Методий“ (2017 – 2025 г.); 

4.2.1.2. Актуализиране на Плана за действие по мерките на Стратегията (2017 – 

2025 г.). 

Срок: октомври 2022 г. 

Отговорници: 

     Център по управление на качеството, 

     всички структурни звена  

4.2.2.. Цели за следващия отчетен период: април 2022 –март 2023 г.: 
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4.2.2.1. Разширяване на функционалностите на информационната система на ВТУ. 

Срок: февруари 2023 г. 

Отговорници: 

Център по управление на качеството, 

Университетски компютърно-информационен център 

 

4.2.2.2. Актуализиране на основни вътрешни нормативни документи в съответст-

вие с промените в националното законодателство за висшето образование във връзка с из-

пълнение на Стратегията за развитие на висшето образование в Република България за пе-

риода 2021 – 2030 г. (публ. 12.01.2021 г.)  

     Срок: постоянен 

     Отговорници:  

     Център по управление на качеството, 

     всички структурни звена  

4.3. Приемане на информация във връзка 

с изпълнението на направената от Акре-

дитационния съвет на НАОА препоръка 

при институционалната акредитация на 

ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“; 

Вносител: проф. д.н. Вихрен Бузов – зам.-

ректор по управление на качеството и акре-

дитацията 

Докладващ: доц. д-р Димитър Симеонов – 

зам.-ректор по учебната дейност 

4.3. На основание чл. 30, ал. 1, т.15 от ЗВО 

във връзка с решение на Университетската 

комисия по управление на качеството и ак-

редитацията (Протокол № 2 от 07.04.2022 г.) 

Академичният съвет приема информация 

във връзка с изпълнението на направената от 

Акредитационния съвет на НАОА (Прото-

кол № 15, от 20.09.2018 г.) препоръка при ин-

ституционалната акредитация на ВТУ „Св. 

св. Кирил и Методий“, а именно: „В учеб-

ните планове и програми да се предвидят и 

потребностите на пазара на труда“. Срок на 

отчитане: постоянен. 

 

4.4. Приемане на документация по проце-

дура за програмна акредитация на док-

торски програми; 

Вносител: проф. д.н. Вихрен Бузов – зам.-

ректор по управление на качеството и акре-

дитацията 

Докладващ: доц. д-р Димитър Симеонов – 

зам.-ректор по учебната дейност 

4.4.1. На основание чл. 81, ал. 6 от Закона за 

висшето образование и във връзка с Решение 

на Факултетния съвет на Факултета по изоб-

разително изкуство (Протокол № 6/01.04. 

2022 г.) и Решение на Факултетния съвет на 

Православния богословски факултет (Про-

токол № 10/07.04.2022 г.) Академичният съ-

вет приема:  

4.4.1.1. доклада самооценка по процедурата за програмна акредитация на докторс-

ката програма „Изкуствознание и изобразително изкуство“ от професионално направле-

ние 8.2. Изобразително изкуство, област на висше образование 8. Изкуства, обучаващи 

звена: Факултет по изобразително изкуство и Православен богословски факултет на ВТУ 

„Св. св. Кирил и Методий“. 

4.4.1.2. доклад за изпълнение на препоръките, формулирани от Постоянната коми-

сия по хуманитарни науки и изкуства на 16.05.2018 г. при програмната акредитация на док-

торската програма „Изкуствознание и изобразително изкуство“, от професионално нап-

равление 8.2. Изобразително изкуство, област на висше образование 8. Изкуства. 

4.4.2. На основание чл. 81, ал. 6 от Закона за висшето образование и във връзка с Ре-

шение на Факултетния съвет на Православния богословски факултет (Протокол № 

10/07.04.2022 г.) Академичният съвет приема: 

4.4.2.1. доклада самооценка по процедурата за програмна акредитация на докторс-

ката програма по „Теология“, от професионално направление 2.4. Религия и теология, 

област на висше образование 2. Хуманитарни науки, обучаващо звено: Православен бо-

гословски факултет на ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“. 

4.4.2.2. доклад за изпълнение на препоръките, формулирани от Постоянната коми-

сия по хуманитарни науки и изкуства на 31.05.2017 г. при програмната акредитация на док-

торска програма по „Теология“, от професионално направление 2.4. Религия и теология, 

област на висше образование 2. Хуманитарни науки. 
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4.5. Приемане на доклади за изпълнение 

на направените препоръки при програм-

нате акредитация на докторска програма 

и професионални направления; 

Вносител: проф. д.н. Вихрен Бузов – зам.-

ректор по управление на качеството и акре-

дитацията 

Докладващ: доц. д-р Димитър Симеонов – 

зам.-ректор по учебната дейност 

4.5.1. На основание чл. 81, ал. 1, т. 2, буква 

„в“ от Закона за висшето образование и във 

връзка с Решение на Факултетния съвет на Пе-

дагогически факултет (Протокол № 5/09. 

03.2022 г.) Академичният съвет приема: 

 

4.5.1.1. доклада за изпълнение на направени препоръки от Постоянната комисия 

по педагогически науки и социални дейности на 12.03.2019 г. при програмната акредитация 

на докторска програма „Предучилищна педагогика“ от професионално направление 1.2. 

Педагогика, област на висше образование 1. Педагогически науки, обучаващо звено: Пе-

дагогически факултет на ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“. 

4.5.1.2. доклада за изпълнение на направените препоръки от Постоянната комисия 

по педагогически науки и социални дейности на 12.03.2019 г. при програмната акредитация 

на докторска програма „Социална педагогика“ от професионално направление 1.2. Педа-

гогика, област на висшето образование 1. Педагогически науки, обучаващо звено: Педа-

гогически факултет на ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“. 

4.5.1.3. доклада за изпълнение на направените препоръки от Постоянната комисия 

по педагогически науки и социални дейности на 12.03.2019 г. при програмната акредитация 

на докторска програма „Теория на възпитанието и дидактика“, област на висше образо-

вание 1. Педагогически науки, обучаващо звено: Педагогически факултет на ВТУ „Св. св. 

Кирил и Методий“. 

4.5.1.4. доклада за изпълнение на направените препоръки от при програмната ак-

редитация на докторска програма „История на педагогиката и българското образова-

ние“ от професионално направление 1.2. Педагогика, област на висше образование 1. Пе-

дагогически науки, обучаващо звено: Педагогически факултет на ВТУ „Св. св. Кирил и 

Методий“. 

4.5.2. На основание чл. 81, ал. 1, т. 2, буква „в“ от Закона за висшето образование и 

във връзка с Решение на Факултетния съвет на Историческия факултет (Протокол № ФД-03-

04/06.04.2022 г.) Академичният съвет приема доклада за изпълнение на направените пре-

поръки от Постоянната комисия по природни науки, математика и информатика на 

05.02.2018 г. при програмната акредитация на докторска програма „Физическа география 

и ландшафтознание“ от професионално направление 4.4. Науки за Земята, област на 

висше образование 4. Природни науки, математика и информатика, обучаващо звено: 

Исторически факултет на ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“. 

4.5.3. На основание чл. 81, ал. 1, т. 2, буква „в“ от Закона за висшето образование и 

във връзка с Решение на Факултетния съвет на Филологически факултет (Протокол № 

10/12.04.2022 г.) Академичният съвет приема доклада за изпълнение на направените пре-

поръки от Акредитационния съвет на НАОА, Протокол № 12/22.04.2021 г. при програмната 

акредитация на професионално направление 2.1. Филология, област на висше образование: 

2. Хуманитарни науки, обучаващо звено: Филологически факултет на ВТУ „Св. св. Кирил 

и Методий“. 

4.5.4. На основание чл. 81, ал. 1, т. 2, буква „в“ от Закона за висшето образование и 

във връзка с Решение на Факултетния съвет на Историческия факултет (Протокол № ФД-

03-04/06.04.2022 г.) Академичният съвет приема доклада за изпълнение на направените 

препоръки от Постоянната комисия по социални и правни науки, сигурност и отбрана, на 

25.02.2021 г. при програмна акредитация на професионално направление 3.1. Социология, 

антропология и науки за културата, област на висше образование 3. Социални, стопан-

ски и правни науки, обучаващо звено: Исторически факултет на ВТУ „Св. св. Кирил и 

Методий“. 
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4.5.5. На основание чл. 81, ал. 1, т. 2, буква „в“ от Закона за висшето образование и 

във връзка с Решение на Факултетния съвет на Педагогическия факултет (Протокол № 6 от 

06.04.2022 г.) и Решение на Факултетния съвет на Историческия факултет (Протокол № ФД-

03-04/06.04.2022 г.) Академичният съвет приема доклади за изпълнение на направената 

препоръка № 4 от Постоянната комисия по Педагогически науки и социални дейности на 

08.03.2021г. при програмната акредитация на професионално направление 1.3. Педагогика 

на обучението по..., област на висше образование 1. Педагогически науки, обучаващи 

звена: Педагогически факултет и Исторически факултет на ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“. 

 

4.6. Промяна в състава на Филиалната ко-

мисия по управление на качеството и ак-

редитацията; 

Вносител: проф. д.н. Вихрен Бузов – зам.-

ректор по управление на качеството и акре-

дитацията 

Докладващ: доц. д-р Димитър Симеонов – 

зам.-ректор по учебната дейност  

4.6. На основание чл. 21, ал. 7 от Правилника 

за работата на Академическия (Академич-

ния) съвет на ВТУ „Св. св. Кирил и Мето-

дий“ във връзка с Решенията на Програмния 

съвет на Филиал – гр. Враца Академичният 

съвет утвърждава следната промяна в със-

тава на Филиалната комисия по управление 

на качеството и акредитацията: на мястото 

на гл. ас. д-р Даринка Христова Костадинова 

в състава на комисията да влезе гл. ас. д-р 

Мила Христова Гълъбова-Маринова, на 

мястото на Румяна Цветкова, старши екс-

перт в РУО – Враца, в състава на комисията 

да влезе д-р Цветелина Найденова Ценова-

Костадинова, старши експерт в РУО – 

Враца. 

 

4.7. Комисия за подготовката на доклад 

самооценка за изменение на образовател-

ния капацитет на ПН 1.3. Педагогика на 

обучението по…. за ОКС „Магистър“. 

Вносител: проф. д.н. Вихрен Бузов – зам.-

ректор по управление на качеството и акре-

дитацията 

Докладващ: доц. д-р Димитър Симеонов – 

зам.-ректор по учебната дейност  

4.7. На основание чл. 81, ал. 8 и ал. 9, чл. 85, 

ал. 1, т. 1 от Закона за висшето образование 

и във връзка с Критерии за определяне/изме-

нение на капацитет на висше училище, Про-

цедура за изменение на капацитет на висше 

училище и Примерна таблица на Национал-

ната агенция за оценяване и акредитация 

Академичният съвет определя Комисия за 

подготовка на доклад самооценка за измене-

ние на образователния капацитет на ПН 1.3. 

Педагогика на обучението по… за ОКС 

„Магистър“ в състав: 

 

1) проф. дн Теодора Михайлова Давидова, 

зам.-декан на Педагогическия факултет; 

2) проф. д-р Димитринка Георгиева Цон-

кова, катедра „Теория и методика на физи-

ческото възпитание“, Педагогически факул-

тет; 

3) гл. ас. д-р Вася Георгиева Мандикова-Ива-

нова, катедра „Музика“, Педагогически фа-

култет; 

4) доц. д-р Владимир Иванов Донев, зам.-де-

кан Филологическия факултет; 

5) доц. д-р Галин Богданов Петров , зам.-де-

кан Историческия факултет; 

6) доц. д-р Марияна Иванова Николова, де-

кан на факултет „Математика и информа-

тика“; 
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7) доц. д-р Маринета Георгиева Млячкова, 

катедра „Живопис“, Факултет по изобрази-

телно изкуство. 

5. Нормативна уредба: 

5.1. Изменение в Правилника за устройст-

вото и дейността на Центъра за дистанци-

онно обучение към ВТУ „Св. св. Кирил и 

Методий“; 

Вносител: доц. д-р Стоянка Георгиева-Ла-

зарова – директор на Центъра за дистанци-

онно обучение 

Докладващ: доц. д-р Димитър Симеонов – 

зам.-ректор по учебната дейност  

5.1. На основание чл. 30, ал. 1, т. 14 от ЗВО 

във връзка с чл. 17, ал. 4, т. 15 от Правилника 

на ВТУ и чл. 24, ал. 1, т. 1 от Правилника за 

работата на Академическия (Академичния) 

съвет на ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“ 

във връзка с докладна записка с изх. № 

279/28.03.2022 г. на директора на Центъра за 

дистанционно обучение Академичният съ-

вет изменя Правилника за устройството и 

дейността на Центъра за дистанционно 

обучение към ВТУ „Св. св. Кирил и Мето-

дий“, както следва: 

 

Действащ текст в Правилника Предложения за промяна 

Чл. 4. (1) Центърът за дистанционно обучение 

е пряко подчинен на Ректора на ВТУ. 

Чл. 4. (1) (изм. – Решения на АС № 

7/18.04.2022 г.) Центърът за дистанционно 

обучение се ръководи от директор, а опера-

тивно е подчинен на заместник-ректора по 

учебната дейност. 

 

5.2. Промени в Тарифата за таксите, въз-

награжденията и разходите по процеду-

рите за придобиване на научни степени и 

заемане на академични длъжности във 

ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“; 

Вносител и докладващ: проф. д.и.н. Милко 

Палангурски – зам.-ректор по научната дей-

ност 

 

5.2. На основание чл. 30, ал. 1, т. 14 от ЗВО 

във връзка с чл. 17, ал. 4, т. 15 от Правилника 

на ВТУ и чл. 25, т. 1 от Правилника за рабо-

тата на Академическия (Академичния) съ-

вет на ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“ и във 

връзка с Решения на АС № 5/21.03.2022 г. (т. 

3.2.) Академичният съвет приема изменения 

в Тарифата за таксите, възнагражденията 

и разходите по процедурите за придобиване 

на научни степени и заемане на академични 

длъжности във ВТУ „Св. св. Кирил и Мето-

дий“, както следва: 
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Действащ текст в Тарифата Текст за Тарифата с предложения за изм. и доп. 

Чл. 1. (изм. – Решение на АС № 8/08.07.2019 г.) Гражданите на Република Бъл-

гария, на друга държава членка на Европейския съюз или на друга държава – 

страна по Споразумението за Европейско икономическо пространство, или на 

Конфедерация Швейцария, които се обучават за придобиване на ОНС „Доктор“ 

в редовна форма срещу заплащане по реда на чл. 21, ал. 5 от ЗВО, както и лицата, 

обучаващи се по заявка на потребители на кадри, заплащат следните такси: 

………………… 

6. За издаване на диплома за ОНС „Доктор“ се заплаща такса от 60 лв. 

 

Чл. 1. (изм. – Решение на АС № 8/08.07.2019 г.) Гражданите на Република България, 

на друга държава членка на Европейския съюз или на друга държава – страна по 

Споразумението за Европейско икономическо пространство, или на Конфедерация 

Швейцария, които се обучават за придобиване на ОНС „Доктор“ в редовна форма 

срещу заплащане по реда на чл. 21, ал. 5 от ЗВО, както и лицата, обучаващи се по 

заявка на потребители на кадри, заплащат следните такси: 

………………… 

6. (отм. – Решения на АС № 7/18.04.2022 г.) 

 

Чл. 2. (изм. – Решение на АС № 8/08.07.2019 г.) Гражданите на Република Бъл-

гария, на друга държава членка на Европейския съюз, или на друга държава – 

страна по Споразумението за Европейско икономическо пространство, или на 

Конфедерация Швейцария, които се обучават за придобиване на ОНС „Доктор“ 

в задочна форма срещу заплащане по реда на чл. 21, ал. 5 от ЗВО, както и ли-

цата, обучаващи се по заявка на потребители на кадри, заплащат следните 

такси: 

……………………. 

6. (нова – Решение на АС № 10/24.10.2016 г.) За издаване на диплома за ОНС 

„Доктор“ се заплаща такса от 60 лв. 

Чл. 2. (изм. – Решение на АС № 8/08.07.2019 г.) Гражданите на Република България, 

на друга държава членка на Европейския съюз, или на друга държава – страна по 

Споразумението за Европейско икономическо пространство, или на Конфедерация 

Швейцария, които се обучават за придобиване на ОНС „Доктор“ в задочна форма 

срещу заплащане по реда на чл. 21, ал. 5 от ЗВО, както и лицата, обучаващи се по 

заявка на потребители на кадри, заплащат следните такси: 

……………………. 

 

6. (нова – Решение на АС № 10/24.10.2016 г., отм. – Решения на АС № 7/18.04.2022 

г.) 

Чл. 3. (изм. – Решение на АС № 8/08.07.2019 г.) Гражданите на Република Бъл-

гария, на друга държава членка на Европейския съюз или на друга държава – 

страна по Споразумението за Европейско икономическо пространство, или на 

Конфедерация Швейцария, които се обучават за придобиване на ОНС „Доктор“ 

на самостоятелна подготовка срещу заплащане по реда на чл. 21, ал. 5 от ЗВО, 

както и лицата, обучаващи се по заявка на потребители на кадри, заплащат 

следните такси: 1. (изм. – Решение на АС № 8/08.07.2019 г.) Семестриални 

такси:  

………………… 

7. (нова – Решение на АС № 10/24.10.2016 г.) За издаване на диплома за ОНС 

„Доктор“ се заплаща такса от 60 лв. 

Чл. 3. (изм. – Решение на АС № 8/08.07.2019 г.) Гражданите на Република Бълга-

рия, на друга държава членка на Европейския съюз или на друга държава – страна 

по Споразумението за Европейско икономическо пространство, или на Конфедера-

ция Швейцария, които се обучават за придобиване на ОНС „Доктор“ на самостоя-

телна подготовка срещу заплащане по реда на чл. 21, ал. 5 от ЗВО, както и лицата, 

обучаващи се по заявка на потребители на кадри, заплащат следните такси: 1. (изм. 

– Решение на АС № 8/08.07.2019 г.) Семестриални такси:  

………………… 

 

7. (нова – Решение на АС № 10/24.10.2016 г., отм. – Решения на АС № 7/18.04.2022 

г.)  

Чл. 4. (изм. – Решение на АС № 10/22.10.2018 г., изм. – Решение на АС № 

8/08.07.2019 г.) Гражданите на Република България, на друга държава членка на 

Чл. 4. (изм. – Решение на АС № 10/22.10.2018 г., изм. – Решение на АС № 

8/08.07.2019 г.) Гражданите на Република България, на друга държава членка на Ев-

ропейския съюз или на друга държава – страна по Споразумението за Европейско 
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Европейския съюз или на друга държава – страна по Споразумението за Евро-

пейско икономическо пространство, или на Конфедерация Швейцария, които се 

обучават за придобиване на ОНС „Доктор“ в дистанционна форма срещу запла-

щане по реда на чл. 21, ал. 5 от ЗВО, както и лицата, обучаващи се по заявка на 

потребители на кадри, заплащат следните такси:  

……………………….. 

6. (нова – Решение на АС № 10/24.10.2016 г.) За издаване на диплома за ОНС 

„Доктор“ се заплаща такса от 60 лв.  

икономическо пространство, или на Конфедерация Швейцария, които се обучават 

за придобиване на ОНС „Доктор“ в дистанционна форма срещу заплащане по реда 

на чл. 21, ал. 5 от ЗВО, както и лицата, обучаващи се по заявка на потребители на 

кадри, заплащат следните такси:  

……………………….. 

6. (нова – Решение на АС № 10/24.10.2016 г., отм. – Решения на АС № 7/18.04.2022 

г.)  

Чл. 5а. (нов – Решение на АС № 2/20.02.2017 г.) Лицата, които се обучават за 

придобиване на ОНС „Доктор“ в редовна и задочна форма заплащат такса за из-

даване на диплома за ОНС „Доктор“ от 60 лв. 

Чл. 5а. (нов – Решение на АС № 2/20.02.2017 г., отм. – Решения на АС № 7/18.04.2022 

г.)  

  

Чл. 6. (1) Граждани на Република България, които не са преподаватели на осно-

вен трудов договор във Великотърновския университет заплащат такса за пуб-

лична защита за присъждане на научна степен „доктор на науките“ в размер на 

4000 лева. 

 (2) Преподавателите, които са на основен трудов договор във Великотърновския 

университет заплащат такса за публична защита за присъждане на научна степен 

„доктор на науките“ в размер на 2775 лева, включваща командировъчни разходи 

и разходи за хонорари на научното жури. 

(3) Лицата по ал. 1 и ал. 2 заплащат такса за предварително обсъждане на дисер-

тационен труд за присъждане на научна степен „доктор на науките“ от 1300 лева. 

 

Чл. 6. (1) (изм. и доп. – Решение на АС № 7/18.04.2022 г.) Гражданите на Република 

България, които не са преподаватели на основен трудов договор във Великотърнов-

ския университет и не участват в акредитацията на ВТУ заплащат такса за публична 

защита за присъждане на научна степен „Доктор на науките“ в размер на 4000 лева. 

(2) (предишна ал. 3 – изм. с Решение на АС № 7/18.04.2022 г.) Лицата по ал. 1 запла-

щат такса за предварително обсъждане на дисертационен труд за присъждане на 

научна степен „Доктор на науките“ от 1300 лева. 

 

(3) (отм. – Решения на АС № 7/18.04.2022 г.)  

 

Чл. 8. За издаване на диплома за научна степен „доктор на науките“ се заплаща 

такса от 60 лв. 

 

Чл. 8. (нова – Решение на АС № 10/24.10.2016 г., отм. – Решения на АС № 

7/18.04.2022 г.).  
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5.3. Промени в Правилника за придоби-

ване на научни степени във ВТУ. 

Вносител и докладващ: проф. д.и.н. Милко 

Палангурски – зам.-ректор по научната дей-

ност 

 

5.3. На основание чл. 30, ал. 1, т. 14 от ЗВО, 

чл. 17, ал. 4, т. 15 от Правилника на ВТУ, чл. 

22, ал. 8 от Правилника за работата на Ака-

демическия (Академичния съвет) на ВТУ 

„Св. св. Кирил и Методий“ и във връзка с Ре-

шения на АС № 5/21.03.2022 г. (т. 3.2.) Ака-

демичният съвет приема изменения в Пра-

вилника за придобиване на научни степени, 

както следва:  
 

Действащ текст в  

Правилника за придобиване на научни степени във ВТУ „Св. св. Кирил и 

Методий“ 

Предложение за изм. и доп. в  

Правилника за придобиване на научни степени във ВТУ „Св. св. Кирил и 

Методий“ 

Чл. 1 ………………………………… 

(6) (доп. – Решение на АС № 9/17.09.2018 г., изм. – Решение на АС № 11/18.11.2019 

г.) Всички обявления на интернет страницата на Университета по този Правил-

ник съдържат и дата на публикуване. За достоверността на съдържанието и да-

тата се съставя протокол, подписан от председателя на научното жури. Когато 

отдел „Докторанти“ публикува информация във връзка с процедури по този Пра-

вилник, се съставя протокол, подписан от служител от отдела и заместник-рек-

тора по научната дейност. 

 

Чл. 1 …………………….. 

(6) (доп. – Решение на АС № 9/17.09.2018 г., изм. – Решение на АС № 11/18.11.2019 г., 

изм. – Решение на АС № 7/18.04.2022 г.) Всички обявления на интернет страницата 

на Университета по този Правилник съдържат и дата на публикуване.  

 

Чл. 2 ………………… 

(4) Един екземпляр от защитените дисертационни трудове, тяхната електронна 

версия и 3 броя автореферати се изпращат на Централна университетска библи-

отека, където те се завеждат в нейния библиотечен масив и се осигурява достъпът 

до тях. 

 

Чл. 2 ……………………………….. 

(4) (изм. – Решение на АС № 7/18.04.2022 г.) Един екземпляр от защитените дисер-

тационни трудове и един брой от автореферат се изпращат на Централната универ-

ситетска библиотека, където се завеждат в нейния библиотечен масив и се осигу-

рява достъпът до тях. 

 

Чл. 9. (1) (изм. – Решение на АС № 9/17.09.2018 г.) На заседание на ФС се предс-

тавя попълнена от всеки член на предложеното научно жури декларация по При-

ложение № 1, а за външните членове на журито – и декларация по Приложение 

№ 2. Деканът на факултета представя пред Факултетния съвет предложението на 

КС за научно жури заедно с обосновката и декларациите. 

Чл. 9. (1) (изм. – Решение на АС № 9/17.09.2018 г., изм. – Решение на АС № 

7/18.04.2022 г.) На заседание на ФС се представя попълнена от всеки член на пред-

ложеното научно жури декларация по Приложение № 1. Деканът на факултета пред-

ставя пред Факултетния съвет предложението на КС за научно жури заедно с обос-

новката и декларациите. 
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Чл. 14. Председателят е длъжен да осигури възможност за звукова или визуална 

комуникация в реално време, а също и запис на дискусията по съответната про-

цедура за заемане на академична длъжност или за присъждане на научна степен. 

 

Чл. 14. (изм. – Решение на АС № 7/18.04.2022 г.) Председателят е длъжен да осигури 

възможност за звукова или визуална комуникация в реално време, а също и запис 

на дискусията по съответната процедура за присъждане на научна степен. 

 

Чл. 16. (1) (изм. – Решение на АС № 7/26.07.2017 г., изм. и доп. – Решение на АС 

№ 9/17.09.2018 г.) Рецензиите и становищата за придобиване на научните сте-

пени „Доктор по…“ и „Доктор на науките“ се предават в 3 (три) екземпляра на 

хартиен и на електронен носител в отдел „Докторанти“ към дирекция „Научна, 

проектна и библиотечно-издателска дейност“ на ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“ 

в срок до 3 (три) месеца от заповедта на ректора за определяне на научното жури. 

 (2) (нова – Решение на АС № 9/17.09.2018 г.) Рецензиите и становищата, резю-

метата на рецензираните публикации и авторефератите се публикуват за открит 

достъп на интернет страницата на Университета на български език и на един от 

езиците, които традиционно се ползват в съответната научна област. Откритият 

достъп до материалите е постоянен. 

Чл. 16. (1) (изм. – Решение на АС № 7/26.07.2017 г., изм. и доп. – Решение на АС № 

9/17.09.2018 г., изм. – Решение на АС № 7/18.04.2022 г.) Рецензиите и становищата 

за придобиване на научните степени „Доктор по…“ и „Доктор на науките“ се пре-

дават в 2 (два) екземпляра на хартиен и на електронен носител в отдел „Докторанти“ 

към дирекция „Научна, проектна и библиотечно-издателска дейност“ на ВТУ „Св. 

св. Кирил и Методий“ в срок до 3 (три) месеца от заповедта на ректора за опреде-

ляне на научното жури.  

(2) (нова – Решение на АС № 9/17.09.2018 г., изм. – Решение на АС № 7/18.04.2022 

г. ) Рецензиите, становищата и авторефератите се публикуват с открит достъп на 

интернет страницата на Университета на български език и на един от езиците, които 

традиционно се ползват в съответната научна област. Откритият достъп до матери-

алите е постоянен. 

Чл. 26. (1) (изм. – Решение на АС № 7/26.07.2017 г., изм. – Решение на АС № 

9/17.09.2018 г.) В 7-дневен срок след заповедта на ректора по чл. 25, ал. 3 докто-

рантът представя в отдел „Докторанти“ към дирекция „Научна, проектна и биб-

лиотечно-издателска дейност“ на Университета следните документи: 

……………………. 

3. автореферат в 8 екземпляра; 

…………………………… 

 

Чл. 26 (1) (изм. – Решение на АС № 7/26.07.2017 г., изм. – Решение на АС № 

9/17.09.2018 г.) В 7-дневен срок след заповедта на ректора по чл. 25, ал. 3 докторан-

тът представя в отдел „Докторанти“ към дирекция „Научна, проектна и библио-

течно-издателска дейност“ на Университета следните документи:  

……………………….. 

3. (изм. и доп. – Решение на АС № 7/18.04.2022 г.) автореферат в 8 екземпляра. Ав-

торефератът не трябва да надвишава 40 стандартни страници и 3 МВ (за електрон-

ния вариант) 

Чл. 29 …………………. 

(5) (изм. – Решение на АС № 9/17.09.2018 г.) За председател на научното жури се 

определя лице, което заема академична длъжност в Университета. 

Чл. 29………………. 

(5) (изм. – Решение на АС № 9/17.09.2018 г., отм. – Решение на АС № 7/18.04.2022 

г.)  

Чл. 30 ………… 

(2) Единият екземпляр от рецензиите и становищата се предава на докторанта, 

вторият се предава на Централната библиотека на Университета и може да бъде 

ползван от всеки по реда на ползване на библиотечните материали. Третият ек-

земпляр се съхранява в отдел „Докторанти“ към дирекция „Научна, проектна и 

библиотечно-издателска дейност“ на Университета. 

Чл. 30 ……………….. 

(2) (изм. – Решение на АС № 7/18.04.2022 г) Единият екземпляр от рецензиите и 

становищата се предава на Централната библиотека на Университета и може да 

бъде ползван от всеки по реда за ползване на библиотечните материали. Вторият 

екземпляр се съхранява в отдел „Докторанти“ към дирекция „Научна, проектна и 

библиотечно-издателска дейност“ на Университета. 
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Чл. 33 …………………… 

(5) КС приема допълнителен ИУП, който включва само дейности по преработ-

ване на дисертацията. ИУП се приема по общия ред. 

(6) Таксите за публична защита, заплащането на труда на членовете на научното 

жури и други финансови въпроси се уреждат от Тарифата за таксите, възнаг-

ражденията и разходите по процедурите за придобиване на научни степени и 

заемане на академични длъжности във ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“. 

Чл. 33 ……………… 

(5) (предишна ал. 6. – изм. с Решение на АС № 7/18.04.2022 г.) Таксите за публична 

защита, заплащането на труда на членовете на научното жури и други финансови 

въпроси се уреждат от Тарифата за таксите, възнагражденията и разходите по 

процедурите за придобиване на научни степени и заемане на академични длъж-

ности във ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“. 

(6) (отм. – Решение на АС № 7/18.04.2022 г.)  

Чл. 37. (1) (изм. – Решение на АС № 7/26.07.2017 г., доп. – Решение на АС № 

9/17.09.2018 г., изм. – Решение на АС № 13/09.12.2019 г.) Кандидатът представя 

в отдел „Докторанти“ към дирекция „Научна, проектна и библиотечно-издател-

ска дейност“ на Университета следните документи: 

………….. 

6. документ за внесена такса; 

Чл. 37. (изм. – Решение на АС № 7/26.07.2017 г., доп. – Решение на АС № 

9/17.09.2018 г., изм. – Решение на АС № 13/09.12.2019 г.) Кандидатът представя в 

отдел „Докторанти“ към дирекция „Научна, проектна и библиотечно-издателска 

дейност“ на Университета следните документи: 

…………… 

 6. (изм. и доп. – Решение на АС № 7/18.04.2022 г.) документ за внесена такса при 

необходимост; 

Чл. 44 ………….. 

(4) Разходите по процедурите за придобиване на научната степен „Доктор на на-

уките“ се поемат от кандидата. 

 

Чл. 44 …………………. 

(4) (изм. и доп. – Решение на АС № 7/18.04.2022 г). Разходите по процедурите за 

придобиване на научната степен „Доктор на науките“ се поемат от кандидата (не се 

отнася за преподавателите на основен трудов договор, които участват в акредита-

цията на ВТУ). 

 

Глава пета. 

ПРИЗНАВАНЕ НА ПРИДОБИТИ В ЧУЖБИНА НАУЧНИ СТЕПЕНИ 

 

Глава пета. 

ПРИЗНАВАНЕ НА ПРИДОБИТИ В ЧУЖБИНА НАУЧНИ СТЕПЕНИ 

(отм. – Решение на АС № 7/18.04.2022 г.) 
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6. Текущи: 

6.1. Избор на Временна комисия съоб-

разно чл. 8а, ал. 1 от Статута на наград-

ната система, инсигниите, ритуалите и 

празниците на ВТУ „Св. св. Кирил и Ме-

тодий“ във връзка с предложение на Фа-

култетния съвет на Историческия факул-

тет (Протокол № ФД-03-03/14.03.2022 г., т. 

4.1.1.); 

Вносители: доц. д-р Николай Кънев – декан 

на Историческия факултет, и проф. д-р 

Христо Бонджолов 

Докладващ: доц. д-р Димитър Симеонов – 

зам.-ректор по учебната дейност  

6.1. На основание чл. 8а от Статута на наг-

радната система, инсигниите, ритуалите и 

празниците на Великотърновския универси-

тет „Св. св. Кирил и Методий“ и във връзка 

с предложение на Факултетния съвет на Ис-

торическия факултет (Протокол № ФД-03-

03/14.03.2022 г., т. 4.1.1.) за удостояване на 

преподавател от Факултета с почетно звание 

Академичният съвет избира Временна ко-

мисия в състав: 

 

проф. д.изк. Антоанета Анчева – председа-

тел 

и членове: 

1. доц. д-р Николай Кънев 

2. проф. д-р Димитър Димитров 

 

със задача да изработи рецензия и проект на 

решение в срок до следващото редовно засе-

дание на Академичния съвет за кандидату-

рата на проф. д.и.н. Казимир Попконстан-

тинов Константинов за присъждане на по-

четното звание „Почетен професор на Ве-

ликотърновския университет „Св. св. Ки-

рил и Методий“ (Professor honoris causa). 

 

6.2. Рецензия и проект за решение на Вре-

менната комисия съгласно Решения на 

АС № 5/21.03.2022 г. (т. 6.5.) относно удос-

тояването на проф. д-р Пол Магдалино с 

почетното звание Почетен доктор на ВТУ 

(Doctor honoris causa). 

Вносител: проф. д.изк. Антоанета Анчева – 

председател на Временната комисия 

Докладващ: доц. д-р Димитър Симеонов – 

зам.-ректор по учебната дейност  

6.2. На основание чл. 30, ал. 1, т. 13 от ЗВО 

във връзка с чл. 17, ал. 4, т. 13 от Правилника 

на Великотърновския университет „Св. св. 

Кирил и Методий“, чл. 8а, ал. 2 и чл. 13 от 

Статута на наградната система, симво-

лите, ритуалите и празниците на ВТУ „Св. 

св. Кирил и Методий“ и въз основа на рецен-

зия на Временната комисия за присъждане 

на почетното звание „Почетен доктор на 

ВТУ (Doctor honoris causa) Академичният 

съвет решава да присъди почетното звание 

„Почетен доктор на ВТУ (Doctor honoris 

causa) на проф. Пол Магдалино за неговия 

значим принос за развитието на медиевисти-

ката и византинистиката в световен мащаб и 

за открояването на ролята на България в 

средновековна Европа. 

 

6.3. Рецензия и проект за решение на Вре-

менната комисия съгласно Решения на 

АС № 5/21.03.2022 г. (т. 6.4.) относно удос-

тояването на проф. д-р Иван Тодоров с по-

четното звание Почетен професор на Исто-

рическия факултет; 

Вносител: проф. д.изк. Антоанета Анчева – 

председател на Временната комисия 

Докладващ: доц. д-р Димитър Симеонов – 

зам.-ректор по учебната дейност 

 

6.3. На основание чл. 8а, ал. 2 във връзка с 

чл. 15 от Статута на наградната система, 

инсигниите, ритуалите и празниците на 

ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“ и въз основа 

на рецензия на Временната комисия за при-

съждане на почетното звание „Почетен про-

фесор на съответния факултет“ (Professor 

honoris causa) Академичният съвет решава 

да присъди почетното звание „Почетен 

професор на Историческия факултет“ на 
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проф. д-р Иван Михайлов Тодоров за не-

говия значим принос за издигането и утвър-

ждаването на авторитета на Историческия 

факултет и на Великотърновския универси-

тет „Св. св. Кирил и Методий“, както и за по-

пуляризирането на името им като утвърдени 

академични и научни центрове в България и 

чужбина. 

 

6.4. Информация за честването на Патрон-

ния празник на Великотърновския уни-

верситет на 11 май 2022 г. – Ден на светите 

братя Кирил и Методий. 

Вносител: проф. д-р Христо Бонджолов 

Докладващ: доц. д-р Димитър Симеонов – 

зам.-ректор по учебната дейност 

6.4. Доц. д-р Димитър Симеонов, зам.-ректор 

по учебната дейност, информира членовете 

на Академичния съвет за честването на Пат-

ронния празник на Великотърновския уни-

верситет – 11 май 2022 г. – Ден на светите 

равноапостоли братята Кирил и Методий. 

6.5. Информация относно състава на Съ-

вета на настоятелите на ВТУ; 

Вносител: проф. д-р Христо Бонджолов 

Докладващ: доц. д-р Димитър Симеонов – 

зам.-ректор по учебната дейност 

6.5. Във връзка с чл. 35а, ал. 5 от ЗВО доц. д-

р Димитър Симеонов, зам.-ректор по учеб-

ната дейност, информира Академичния съ-

вет, че определените за членове на Съвета на 

настоятелите от община Велико Търново и 

от Студентския съвет на ВТУ са, както 

следва: 

Снежана Атанасова Данева-Иванова, 

зам.-кмет „Финанси“ в община Велико Тър-

нов, и Александър Романов Узунов, предс-

тавител на Студентския съвет. 

6.6. Утвърждаване на запазен знак и лого-

тип на Филиал – гр. Враца; 

Вносител: ас. Румен Антонов 

Докладващ: доц. д-р Рени Коцева – директор 

на Филиал – гр. Враца 

6.6. На основание чл. 21, ал. 7 от Правилника 

за работата на Академическия (Академич-

ния) съвет на ВТУ „Св. св. Кирил и Мето-

дий“ Академичният съвет утвърждава запа-

зен знак и логотип на Филиал – гр. Враца. 

 

Забележки: 

1. Решенията са изготвени от Ина Христова – главен експерт към колективните органи за уп-

равление, адв. Димитрина Благоева и Диана Вацова – езиково-стилова редакция и корекция. 

2. Решенията, представляващи индивидуални или общи административни актове по смисъла на 

Глава пета, раздели І и ІІ от Административнопроцесуалния кодекс, могат да бъдат оспорени в срока и 

по реда на АПК. 

3. Решенията на АС се обявяват на интернет страницата на Университета. 

 

 

 Р Е К Т О Р: (п) 

(проф. д-р Христо БОНДЖОЛОВ) 
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Приложение № 1 към т. 1.2. от Решения на АС № 7/18.04.2022 г. 

 

ВЕЛИКОТЪРНОВСКИ УНИВЕРСИТЕТ „СВ. СВ. КИРИЛ И МЕТОДИЙ“ 

 

 

Р Е Ш Е Н И Я 

 

на Общото събрание на работещите във Великотърновския университет, проведено на 

11.04.2022 г. за отчет на средствата за социално-битово и културно обслужване (СБКО) на 

персонала за 2021 г. и утвърждаване на план-сметката за изразходването им през 2022 г. 

 

ВЪПРОСИ НА ДНЕВНИЯ РЕД: РЕШЕНИЯ: 

1. Отчет на разходите за социално-битово и 

културно обслужване на персонала на ВТУ 

„Свети свети Кирил и Методий“ за 2021 г. 

Вносител: Представители на синдикални орга-

низации, главен счетоводител  

1. Общото събрание на работещите във Велико-

търновския университет приема Отчет на разхо-

дите за социално-битово и културно обслужване 

на персонала на ВТУ „Свети свети Кирил и Ме-

тодий“ за 2021 г. (Приложение № 1 към настоя-

щите Решения). 

2. Предложения и план-сметка за изразход-

ване на средствата за социално-битово и кул-

турно обслужване на персонала за 2022 г. 

Вносител: Представители на синдикални орга-

низации, главен счетоводител  

2. На основание чл. 36, ал. 2 във връзка с ал. 4 от 

Постановление № 31 на МС от 17.03.2022 г. за из-

пълнението на държавния бюджет на Република 

България за 2022 г. (обн. ДВ, бр. 23 от 22.03.2022 

г.) и по Предложение на представители на синди-

калните организации и главния счетоводител Об-

щото събрание на работещите във Великотърнов-

ския университет приема план-сметката за израз-

ходване на средствата за социално-битово и кул-

турно обслужване на персонала за 2022 г. (При-

ложение № 2 към настоящите решения). 

3. Средства за еднократни социални помощи 

през 2022 г.  

Вносител: Представители на синдикални орга-

низации, главен счетоводител  

3. На основание приетата План-сметка за израз-

ходване на средствата за социално-битово и 

културно обслужване на персонала за 2022 г. и 

във връзка с Предложението на представители на 

синдикалните организации и главния счетоводи-

тел Общото събрание на работещите във Велико-

търновския университет: 

3.1. Утвърждава обща сума за „Социални по-

мощи“ през 2022 г. в размер на 11 760 лева. 

3.2. Реши средствата за еднократни социални по-

мощи през 2022 г. да се изплащат в съответните 

случаи и съобразно следния размер: 

3.2.1. При раждане на дете на работещи по трудов 

договор във Великотърновския университет – 

650,00 (шестстотин и петдесет) лева срещу пред-

ставяне на удостоверение за раждане. Заявлени-

ето за отпускане на социална помощ се подава до 

два месеца от раждането на детето. 

3.2.2. За операции и закупуване на животоспася-

ващи лекарства на работещите по трудов договор 

във Великотърновския университет до 600,00 

(шестстотин) лева срещу представяне на доку-

менти, доказващи проведено лечение и извърше-

ните разходи за него (епикризи, фактури). 
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3.2.3. При смърт на починал член от семейството 

на работещ по трудов договор във ВТУ (съпруг, 

съпруга, дете) да се изплати еднократна помощ - 

650,00 (шестстотин и петдесет) лева. 

3.2.4 При смърт на служител или преподавател, 

работещ във ВТУ по трудово правоотношение да 

се изплати еднократна помощ в размер на 650,00 

(шестстотин и петдесет) лв. на наследниците му 

след представяне на необходимите документи – 

смъртен акт и удостоверение за наследници. 

4. Изплащане на средствата за социално-би-

тово и културно обслужване за 2022 г. на пре-

подаватели и служители, работещи по трудов 

договор във ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“. 

Вносител: Представители на синдикални орга-

низации, главен счетоводител 

 

 

 

 

 

 

4. На основание приетата План-сметка за израз-

ходване на средствата за социално-битово и 

културно обслужване на персонала за 2022 г. и 

във връзка с Предложението на представители на 

синдикалните организации и главния счетоводи-

тел Общото събрание на работещите във Велико-

търновския университет реши: 

4.1. Средствата за социално-битово и културно 

обслужване (СБКО) на персонала за 2022 г. да се 

изплащат на преподавателите и служителите, ра-

ботещи по трудов договор във Великотърновския 

университет, пропорционално на действително 

отработеното време за двете полугодия. 

4.2. Средствата за СБКО да се начисляват към ра-

ботната заплата два пъти през 2022 г., както 

следва: 

4.2.1. за първото шестмесечие на 2022 г. по 190 

лв. към работните заплати за м. април 2022 г., за 

Великденските празници; 

4.2.2. за второто шестмесечие по 190 лв. към ра-

ботните заплати за м. декември 2022 г. за Колед-

ните и Новогодишни празници. Средствата за 

СБКО за второто шестмесечие на 2022 г. може да 

се изплатят в размер, различен от планираните 

190,00 лв., в рамката на нормативно допустимия 

(до 3 на сто, изчислени на база на начислените 

средства за основна заплата към 30.11.2022 г. и 

приблизителния им разчет за м.12.2022 г.); 

4.3. При прекратяване на трудовото правоотно-

шение средствата за СБКО да се начисляват и из-

плащат към работните заплати на служителите и 

преподавателите към датата на прекратяване на 

трудовото правоотношение, пропорционално на 

отработеното време. 

4.4. Членският внос на присъединилите се към 

КТД преподаватели и служители да се удържа 

ежемесечно от работните заплати. 
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5. Средства за непредвидени разходи 

Вносител: Представители на синдикални орга-

низации, главен счетоводител  

5. На основание приетата План-сметка за израз-

ходване на средствата за социално-битово и 

културно обслужване на персонала за 2022 г. и 

във връзка с Предложението на синдикалните ор-

ганизации и главния счетоводител Общото съб-

рание на работещите във Великотърновския уни-

верситет утвърждава средства в размер на 2000 

лв. за непредвидени разходи. 

6. Условия за ползване на почивната база на 

ВТУ в гр. Несебър 

Вносител: Представители на синдикални органи-

зации, главен счетоводител  

6. Общото събрание на работещите във Велико-

търновския университет реши смените за отдих 

в почивната база в гр. Несебър да са по 7 дена. 

6.1 Общото събрание на работещите във Велико-

търновския университет приема разходите по 

План-сметката и определя такси за летен отдих в 

почивната база на ВТУ в гр. Несебър, както 

следва: 

6.1.1 Цена на нощувка за 1 (едно) легло на рабо-

тещи във ВТУ (в т.ч. съпруг, съпруга и деца до 18 

г.) – 18 лв. с ДДС. 

За деца до 5 г. включително не се заплаща но-

щувка. 

6.1.2. Цена на нощувка за 1 (едно) легло за вън-

шни лица – 24 лв. с ДДС. 

6.2. Общото събрание на работещите във Велико-

търновския университет реши по време на лет-

ния отдих в почивната база в гр. Несебър да не се 

допускат домашни любимци. 

6.5. Общото събрание на работещите във ВТУ 

реши липсващо, унищожено или повредено иму-

щество в Почивната база да се заплаща от винов-

ното лице в двоен размер. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 1  

към т. 1 Отчет за приходите и разходите на средствата за социално-битово и културно обслуж-

ване на персонала на ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“ за 2021 г. 

 

О Т Ч Е Т 

за изразходените средства за социално-битово и културно обслужване на персонала за 

2021 г. във връзка с чл. 38 от ПМС 408/23.12.2020 г. за изпълнение на държавния бю-

джет на Република България за 2021 г., обн. в ДВ, бр. 1/05.01.2021 г. 

 

 

I. ПРИХОДИ /1+2/ 296 209 

1. Средства за социално-битово и културно обслужване – в размер 

до 3 на сто от реално начислените средства за основни заплати 

на лицата, назначени по трудови правоотношения във ВТУ „Св. 

св. Кирил и Методий“ за 2021 г. 9 193 756 * 3% 

275 812 

2. Приходи от членски внос на присъединили се преподаватели 

служители към КТД 

20 397 

II. РАЗХОДИ /1+2+3/ 278 104 

1. Социални разходи, изплатени по ведомост към работните 

заплати, в т.ч. и осигурителните вноски от работодател 

246 391 

1.1. * за първото шестмесечие на 2021 г. по 160,00 лв. 115 681 

1.2. * суми за осигурителни вноски от работодател за първото 

шестмесечие 

20 469 

1.3. * за второто шестмесечие на 2021 г. по 140,00 лв. 101 963 

1.4. * суми за осигурителни вноски от работодател за второто шес-

тмесечие 

8 278 

2. Социални помощи 9 531 

3. Други разходи за СБКО  

ТБО; 

Командировки; 

Амортизации сгради 

22 182 

81 

120 

21 981 
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 2  

Към т. 2 План-сметка за изразходване на средствата за социално-битово и културно обслужване 

на персонала за 2022 г. 

 

П Л А Н - С М Е Т К А 

за изразходване на средства за социално-битово и културно обслужване на персонала за 2022 г. 

във връзка с чл. 36 от ПМС 31/17.03.2022 г. за изпълнение на държавния бюджет на Република 

България за 2022 г., обн. в ДВ, бр. 23/22.03.2022 г. 

 

I. ПРИХОДИ ЛЕВОВЕ 

1. Средства за социално-битово и културно обслужване – в 

размер до 3 на сто от утвърдените разходи за основни зап-

лати на лицата, назначени по трудови правоотношения. 

Приетите и утвърдени средства по щатното разписание на 

ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“ за 2022 г. са 12 000 000 лв. 

* 3% 

360 000 

2. Други приходи /2.1. + 2.2./ 58 540 

2.1. Очаквани приходи от почивна база гр. Несебър 32 760 

2.2. Приходи от присъединили се служители към КТД 25 780 

 ВСИЧКО ПРИХОДИ /1 + 2/ 418 540 

II. РАЗХОДИ ЛЕВОВЕ 

1. Социални разходи за изплащане по ведомост, в т.ч. 348 240  

 * за първото шестмесечие на 2022 г. по 190,00 лв. 146 300 

 * суми за осигурителни вноски 27 820 

 * за второто шестмесечие на 2022 г. по 190,00 лв. 146 300 

 * суми за осигурителни вноски 27 820 

2. Социални помощи 11 760 

3. Други разходи за СБКО /3.1. + 3.2./ 58 540 

3.1. Разходи за почивна база гр. Несебър в т.ч. 56 540  

 * възнаграждение за персонал 2 130 

 * осигурителни вноски 260 

 * ел. енергия, вода 5 000 

 * материали /обзавеждане, климатици, спално бельо, по-

чистващи препарати/ 

28 150 

 * командировки 2 500 

 * начислени амортизации ДМА /сгради и съоръжения/ за 

7 месеца /от 06 до 12.2022 г./ 

14 000 

 * външни услуги /застраховка, СОТ, интернет/  3 500 

 * такса битови отпадъци и сметоизвозване 1 000 

3.2. Резерв за непредвидени разходи за сметка на присъедини-

лите се към КТД 

2 000 

 ВСИЧКО РАЗХОДИ /1+2+3 / 418 540 

 

  

Изпълнението на План-сметката ще се осигури при запазване на субсидията (тран-

сфера) от Министерството на образованието и науката за Великотърновския университет 
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„Св. св. Кирил и Методий“ за 2022 г. съгласно Приложение № 2 към чл. 5 от ПМС 31 от 

17.03.2022 г. за изпълнение на държавния бюджет на Република България за 2022 г. 

Средствата за СБКО за второто шестмесечие на 2022 г. следва да се изплатят до 

размера на натрупаните средства (до 3 на сто, изчислени на база на начислените средства 

за основна заплата към 30.11.2022 г. и приблизителния им разчет за м. 12.2022 г.). 

 

 

 


