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ВЕЛИКОТЪРНОВСКИ УНИВЕРСИТЕТ „СВ. СВ. КИРИЛ И МЕТОДИЙ“ 

 

 

ПРЕПИС-ИЗВЛЕЧЕНИЕ 

  ОТ ПРОТОКОЛ № 10 

 

от извънредно заседание на Академичния съвет, 

проведено при условията на неприсъствено (електронно) гласуване 

на 27 юли 2020 г. 

 

РЕШЕНИЯ 

 

 

 

ВЪПРОС НА ДНЕВНИЯ РЕД: РЕШЕНИЕ: 

 

1. Промени по бюджета на ВТУ към 

30.06.2020 г. и към 31.07.2020 г. 

Вносител: Марияна Аврамова – главен 

счетоводител 

1.1. На основание чл. 90 от Закона за вис-

шето образование, чл. 41, ал. 2 и чл. 42 от 

Правила за съставяне, разпределение, уп-

равление и отчитане на бюджета на Ве-

ликотърновския университет „Св. св. 

Кирил и Методий“ и във връзка с изгот-

вянето на отчета за касово изпълнение на 

бюджета на ВТУ „Св. св. Кирил и Мето-

дий“ към 30.06.2020 г., Академичният съ-

вет реши да се извършат следните вът-

решни компенсирани промени по бюджета 

на ВТУ съгласно Единната бюджетна кла-

сификация за 2020 г.: 
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Да се намалят разходите в: 

 

Дейност 3341 „Академии, университети и висши училища“ 

 

§§ от 

ЕБК 
Наименование на параграфите и подпараграфите от ЕБК Сума лв. 

02-02 Други възнаграждения и плащания за персонала по извънтрудови правоот-

ношения 

46 400 

05-51 Осигурителни вноски от работодатели за ДОО 5 160 

05-60 Здравно осигурителни вноски от работодатели 2 150 

05-80 Вноски за ДЗПО от работодатели 1 290 

10-15 Материали 67 775 

10-20 Разходи за външни услуги 61 795 

10-51 Командировки в страната 41 774 

10-52 Краткосрочни командировки в чужбина 20 000 

19-81 Платени общински данъци, такси, наказателни лихви, административни 

санкции 

25 000  

52-01 Придобиване на компютри и хардуер 7 000 

 Общо: 278 344 

 

Да се увеличат разходите в: 

 

Дейност 3341 „Академии, университети и висши училища“ 

 

§§ от 

ЕБК 
Наименование на параграфите и подпараграфите от ЕБК Сума лв. 

29-91 Други разходи за лихви към местни лица 1 000 

40-00 Стипендии 44 000 

 Общо: 45 000 

 

Дейност 3349 „Приложни научни изследвания в областта на образованието“ 

 

§§ от 

ЕБК 
Наименование на параграфите и подпараграфите от ЕБК Сума лв. 

02-02 Други възнаграждения и плащания за персонала по извънтрудови правоот-

ношения 

16 400 

05-51 Осигурителни вноски от работодатели за ДОО 1 560 

05-60 Здравно осигурителни вноски от работодатели 650 

05-80 Вноски за ДЗПО от работодатели 390 

10-15 Материали 7 775 

10-20 Разходи за външни услуги 21 795 

10-51 Командировки в страната 21 774 

52-03 Придобиване на друго оборудване, машини и съоръжения 7 000 

 Общо: 77 344 
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Дейност 1162 „Научно изследователско дело “ 

 

§§ от 

ЕБК 
Наименование на параграфите и подпараграфите от ЕБК Сума лв. 

02-02 Други възнаграждения и плащания за персонала по извънтрудови правоот-

ношения 

30 000 

05-51 Осигурителни вноски от работодатели за ДОО 3 600 

05-60 Здравно осигурителни вноски от работодатели 1 500 

05-80 Вноски за ДЗПО от работодатели 900 

10-15 Материали 30 000 

10-20 Разходи за външни услуги 35 000 

10-51 Командировки в страната 20 000 

52-03 Придобиване на друго оборудване, машини и съоръжения 25 000 

53-01 Придобиване на друго оборудване, машини и съоръжения 10 000 

 Общо: 156 000 
 

1.2. На основание чл. 90 от Закона за висшето образование, чл. 41, ал. 1 и 2 от Правила 

за съставяне, разпределение, управление и отчитане на бюджета на Великотърновски уни-

верситет „Св. св. Кирил и Методий“ и във връзка с писма с изх. № 0403-32/16.04.2020 г., № 

0403-33/16.04.2020 г. и № 0403-48/29.05.2020 г. на Министерство на образованието и на-

уката Академичният съвет променя бюджета на ВТУ за 2020 г., както следва: 

 

✓ 35 447,50 лв. за дългосрочни командировки за периода януари 2020 – март 2020 г.; 

✓ 94 500 лв. за провеждане на Летен семинар за изучаване на български език и кул-

тура за чуждестранни българисти и слависти; 

✓ 38 396 лв. за дългосрочни командировки за периода април 2020 – юни 2020 г. 

Трансферите са отразени в подпараграф 61–01 „Получени трансфери“ (+). 

Изразходването на средствата се отчита по съответните разходни параграфи и подпа-

раграфи от Единната бюджетна класификация за 2020 г. 

1.3. На основание чл. 109, ал. 3 и чл. 112, ал. 1 от Закона за публичните финанси, във 

връзка с Постановление № 127 на Министерски съвет от 18.06.2020 г. за одобряване на 

допълнителни разходи/трансфери за 2020 г. за изплащане на минимални диференцирани 

размери на паричните средства за физическа активност, физическо възпитание, спорт и 

спортно-туристическа дейност и във връзка с писмо с изх. № 0403-64/01.07.2020 г. на ми-

нистъра на образованието и науката Академичният съвет извършва промяна по бюджета 

на ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“, както следва: 
 

1. Увеличава РАЗХОДИТЕ със 
14 247 лв. 

в т. ч. по показатели, както следва: 

Текущи разходи 
14 247 лв. 
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Издръжка и други текущи разходи  
14 247 лв. 

2. Променя бюджетните взаимоотношения 

в т.ч. по показатели и подпоказатели, както 

следва: 

14 247 лв. 

Предоставени субсидии от държавния 

бюджет за БАН и държавните висши учи-

лища (нето) 

14 247 лв. 

Получени трансфери от ДВУ и БАН (+) 14 247 лв. 

3. Увеличава трансферите по чл. 91 от ЗВО  14 247 лв. 

т. V „Други трансфери“ с 14 247 лв. 

 

2. Въпроси, свързани с учебната дейност: 

2.1. Предложение за обявяване на конкурси 

за заемане на академични длъжности; 

Вносител: доц. д-р Димитър Симеонов, зам.-

ректор по учебната дейност 

2.1.1. На основание чл. 24, ал. 3 от Правил-

ника за работата на Академическия (Ака-

демичния) съвет на ВТУ „Св. св. Кирил и 

Методий“, чл. 3, ал. 1, предложение първо 

от ЗРАСРБ във връзка с чл. 47 от Правил-

ника за прилагане на ЗРАСРБ, чл. 3, ал. 3, 

предложение първо, чл. 5, ал. 1 и  чл. 34, ал. 

3 от Правилник за условията и реда за зае-

мане на академични длъжности във ВТУ 

„Св. св. Кирил и Методий“ Академичният 

съвет реши да обяви конкурси за заемане 

на академичната длъжност „Главен асис-

тент“ със срок на подаване на документите 

2 (два) месеца, считано от датата на обна-

родване на обявленията за конкурсните про-

цедури в Държавен вестник, както следва: 

 

Исторически факултет: 

1. Конкурс за един главен асистент по област на висше образование 2. Хума-

нитарни науки; професионално направление 2.2. История и археология 

(Нова и най-нова обща история) за нуждите на катедра „Нова и най-нова 

обща история“, със срок 2 (два) месеца (ДЗ с изх. № ФД-13-92/29.06.2020); 

Стопански факултет: 

1. Конкурс за един главен асистент по област на висше образование 3. Соци-

ални, стопански и правни науки, професионално направление 3.8. Иконо-

мика (Обща икономическа теория), за нуждите на катедра „Икономическа 

теория и МИО“ със срок 2 (два) месеца (ДЗ с изх. № СФ-И-10/05.02.2020); 



Решения на АС № 10/27.07.2020 г. 

 

5 

 

Педагогически факултет: 

1. Конкурс за един главен асистент по област на висше образование 1. Педа-

гогически науки, професионално направление 1.3. Педагогика на обуче-

нието по… (Методика на обучението по изобразително изкуство), за нуж-

дите на Филиал – гр. Враца, със срок 2 (два) месеца (ДЗ с изх. № ФД-13-

ПФ-15/21.01.2020); 

2. Конкурс за един главен асистент по област на висше образование 1. Педа-

гогически науки, професионално направление 1.3. Педагогика на обуче-

нието по… (Методика на обучението по музика в детската градина и на-

чалното училище), за нуждите на Педагогически колеж – гр. Плевен, със 

срок 2 (два) месеца (ДЗ с изх. № ФД-13-ПФ-16/21.01.2020); 

Факултет „Математика и информатика“: 

1. Конкурс за един главен асистент по област на висше образование 4. При-

родни науки, математика и информатика, професионално направление 4.6. 

Информатика и компютърни науки (Информатика – мобилни технологии, 

мрежи и комуникации), за нуждите на катедра „Компютърни системи и тех-

нологии“, със срок 2 (два) месеца (ДЗ с изх. № ФД-13-37-ФМИ/11.02.2020); 

Филологически факултет: 

1. Конкурс за двама главни асистенти по област на висше образование 2. Хума-

нитарни науки, професионално направление 2.1. Филология (Български език 

– съвременен български език), за нуждите на катедра „Съвременен български 

език“, със срок 2 (два) месеца (ДЗ с изх. № ФД-13-120/11.02.2020); 

Философски факултет: 

1. Конкурс за един главен асистент по област на висше образование 3. Соци-

ални, стопански и правни науки, професионално направление 3.2. Психо-

логия (Социална психология), за нуждите на катедра „Психология“, със 

срок 2 (два) месеца (ДЗ с изх. № ФД-13-80/06.07.2020); 

Юридически факултет: 

1. Конкурс за един главен асистент по област на висше образование 3. Соци-

ални, стопански и правни науки, професионално направление 3.6. Право 

(Административно право и административен процес), за нуждите на ка-

тедра „Публичноправни науки“ със срок 2 (два) месеца (ДЗ с изх. № ФД-

13-21/10.02.2020); 

2. Конкурс за един главен асистент по област на висше образование 3. Соци-

ални, стопански и правни науки, професионално направление 3.6. Право 

(Трудово право и обществено осигуряване), за нуждите на катедра „Частноп-

равни науки“, със срок 2 (два) месеца (ДЗ с изх. № ФД-13-60/26.06.2020); 
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2.1.2. На основание чл. 24, ал. 3 от Правилника за работата на Академическия 

(Академичния) съвет на ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“, чл. 17 от ЗРАСРБ, чл. 44 от 

Правилника за прилагане на ЗРАСРБ,  чл. 3, ал. 3, предложение първо, чл. 4, ал. 4 и 

чл. 25 от Правилник за условията и реда за заемане на академични длъжности във 

ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“ Академичният съвет реши да обяви конкурси за 

заемане на академичната длъжност „Асистент“ със срок на подаване на документите 

1 (един) месец, считано от датата на публикуване на обявленията за конкурсните 

процедури на електронната страница на Университета, както следва: 

 

Педагогически факултет: 

1. Конкурс за един асистент по област на висше образование 1. Педагоги-

чески науки, професионално направление 1.2. Педагогика (Предучилищна 

педагогика) за нуждите на катедра „Предучилищна педагогика“ със срок 1 

(един) месец (ДЗ с изх. № ФД-13-ПФ-14/21.01.2020); 

Стопански факултет: 

1. Конкурс за един асистент по област на висше образование 3. Социални, 

стопански и правни науки 3.7. Администрация и управление, за нуждите 

на катедра „Стопанско управление“ със срок 1 (един) месец (ДЗ с изх. № 

СФ-И-10/05.02.2020); 

Факултет „Математика и информатика”: 

1. Конкурс за един асистент по област на висше образование 1. Педагоги-

чески науки, професионално направление 1.3. Педагогика на обучението 

по… (Методика на обучението по математика), за нуждите на катедра „Ал-

гебра и геометрия“ със срок 1 (един) месец (ДЗ с изх. № ФД-13-37-

ФМИ/11.02.2020); 

Филологически факултет: 

1. Конкурс за един асистент по област на висше образование 2. Хуманитарни 

науки, професионално направление 2.1. Филология (Германски езици – 

съвременен немски език), за нуждите на катедра „Германистика и нидер-

ландистика“ със срок 1 (един) месец (ДЗ с изх. № ФД-13-104/14.01.2020 г.) 

2. Конкурс за един асистент по област на висше образование 2. Хуманитарни 

науки, професионално направление 2.1. Филология (Съвременен анг-

лийски език), за нуждите на катедра „Англицистика  и американистика“, 

със срок 1 (един) месец (ДЗ с изх. № ФД-13-120/11.02.2020) 
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2.2. Преминаване на работа във ВТУ „Св. 

св. Кирил и Методий“ на основание чл. 62 

от Правилника за условията и реда за зае-

мане на академични длъжности във ВТУ 

„Св. св. Кирил и Методий“ 

Вносител: доц. д-р Димитър Симеонов, зам.-

ректор по учебната дейност 

2.2. На основание чл. 62 от Правилник за ус-

ловията и реда за заемане на академични 

длъжности във ВТУ „Св. св. Кирил и Мето-

дий“ и предложение на декана на Юриди-

ческия факултет Академичният съвет 

реши да преминат на академичната 

длъжност „Главен асистент“ във ВТУ 

„Св. св. Кирил и Методий“ гл.ас. д-р Ева 

Станиславова Касева към катедра „Част-

ноправни науки“ и гл.ас. д-р Тихомир Ни-

колаев Рачев към катедра „Публичноп-

равни науки“ при условията на чл. 111 във 

връзка с чл. 68, ал. 1, т. 2 от Кодекса на труда, 

считано от 01.09.2020 г. и срок на трудовия 

договор – 01.09.2020.–30.09.2021 г. 

2.3. Предложение за приемане на Правил-

ник за организация и провеждане на елект-

ронно (с отдалечен достъп) обучение, пола-

гане на изпити и видеоконферентна за-

щита на дипломни работи във Великотър-

новския университет „Св. св. Кирил и Ме-

тодий“; 

Вносител: доц. д-р Димитър Симеонов, зам.-

ректор по учебната дейност 

2.3. На основание чл. 30, ал. 1, т. 14 от ЗВО 

във връзка с чл. 17, ал. 4, т. 15 от Правилник 

на ВТУ и чл. 21, ал. 8 от Правилник за рабо-

тата на Академичния (Академическия) съ-

вет на ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“ и 

във връзка с продължаващото разпростра-

нение на коронавируса COVID-19, както и 

поради съществуващата възможност за 

продължаване на ограничителните мерки за 

по-дълъг период Академичният съвет прие 

Правилник за организация и провеждане 

на електронно (с отдалечен достъп) обу-

чение, полагане на изпити и видеоконфе-

рентна защита на дипломни работи във 

Великотърновския университет „Св. св. 

Кирил и Методий“ – Приложение 1. към 

настоящите Решения. 

 

  



Решения на АС № 10/27.07.2020 г. 

 

8 

 

2.4. Разкриване на нови образователни 

програми (специалности) за учебната 2020-

2021 г. в ОКС „Бакалавър“; 

Вносител: доц. д-р Димитър Симеонов, зам.-

ректор по учебната дейност 

2.4. На основание чл. 30, ал. 1, т. 4 от ЗВО 

във връзка с чл. 21, ал. 2 от Правилника 

за работата на Академическия (Акаде-

мичния) съвет на Великотърновския уни-

верситет „Св. св. Кирил и Методий“ и 

докладна записка с изх. № УМО-

94/22.07.2020 г. на заместник-ректора по 

учебната дейност Академичният съвет 

разкрива нови образователни програми 

(специалности) в ОКС „Бакалавър“ за 

учебната 2020/2021 г., както следва: 

 

РАЗКРИВАНЕ НА НОВИ ОБРАЗОВАТЕЛНИ ПРОГРАМИ (СПЕЦИАЛНОСТИ) 

 

Факултет 
Професионално 

направление 
ОКС 

Образователна програма 

(специалност) 
Форма Сем. Кредити 

Факултет по изобра-

зително изкуство 

8.2. Изобразително изкуство (во-

дещо направление); 

4.6. Информатика и компютърни 

науки (съпътстващо направление) 

Бакалавър 
Интерактивен дизайн и компютърни 

игри 
Редовна 8 280 

Факултет по изобра-

зително изкуство 
8.2. Изобразително изкуство Бакалавър Визуални изследвания Редовна 8 280 

На основание решения на Факултетния съвет на Факултет по изобразително изкуство (Протоколи №7/15.02.2017 г. и №8/02.03.2017 г.) и ДЗ № 85/05.06.2020 г. 
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2.5. Утвърждаване на нови версии на 

учебна документация (учебни планове и 

квалификационни характеристики) в 

ОКС „Бакалавър“; 

Вносител: доц. д-р Димитър Симеонов, зам.-

ректор по учебната дейност 

2.5. На основание чл. 21, ал. 3 от Правил-

ника за работата на Академическия (Ака-

демичния) съвет на ВТУ „Св. св. Кирил и 

Методий“ и във връзка с докладна записка 

с изх. № УМО-94/22.07.2020 г. на зам.-рек-

тора по учебната дейност Академичният 

съвет утвърди нови версии на учебна до-

кументация (учебни планове и квалифика-

ционни характеристики) за следните обра-

зователни програми (специалности) в ОКС 

„Бакалавър“: 

 

УТВЪРЖДАВАНЕ НА НОВИ ВЕРСИИ НА УЧЕБНА ДОКУМЕНТАЦИЯ 

(УЧЕБНИ ПЛАНОВЕ И КВАЛИФИКАЦИОННИ ХАРАКТЕРИСТИКИ) 

 

Факултет 
Професионално 

направление 
ОКС 

Образователна програма 

(специалност) 
Форма Сем. Кредити 

Стопански 3.7. Администрация и управление бакалавър Стопанско управление редовна 8 240 

Стопански 3.7. Администрация и управление бакалавър Стопанско управление задочна 8 240 

Стопански 3.7. Администрация и управление бакалавър Публична администрация редовна 8 240 

Стопански 3.7. Администрация и управление бакалавър Публична администрация задочна 8 240 

На основание решение на Факултетния съвет на Стопански факултет (Протокол № 6/20.07.2020 г.) и ДЗ № СФ-И-67/21.07.2020 г. 
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2.6. Утвърждаване на нова учебна докумен-

тация (учебни планове и квалификационни 

характеристики) за учебната 2020-2021 г. в 

ОКС „Бакалавър“; 

Вносител: доц. д-р Димитър Симеонов зам.-

ректор по учебната дейност 

 

2.6. На основание чл. 21, ал. 3 от Правил-

ника за работата на Академическия 

(Академичния) съвет на ВТУ „Св. св. Ки-

рил и Методий“ и във връзка с докладна 

записка с изх. № УМО-96/22.07.2020 г. на 

зам.-ректора по учебната дейност Акаде-

мичният съвет утвърди нова учебна до-

кументация (учебни планове и квалифи-

кационни характеристики) за учебната 

2020/2021 г. за следните образователни 

програми (специалности) в ОКС „Бакала-

вър“: 

 

УТВЪРЖДАВАНЕ НА НОВА УЧЕБНА ДОКУМЕНТАЦИЯ 

(УЧЕБНИ ПЛАНОВЕ И КВАЛИФИКАЦИОННИ ХАРАКТЕРИСТИКИ) 

 

Факултет 
Професионално 

направление 
ОКС 

Образователна програма 

(специалност) 
Форма Сем. Кредити 

Педагогически факултет 1.2. Педагогика бакалавър 
Начална училищна педагогика със 

специална педагогика 
редовна 8 240 

Педагогически факултет 1.2. Педагогика бакалавър 
Начална училищна педагогика със 

специална педагогика 
задочна 8 240 

На основание решение на Факултетния съвет на Педагогически факултет (Протокол № 10/16.07.2020 г.) и ДЗ № ФД-13-ПФ-195/21.07.2020 г 
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2.7. Утвърждаване на учебни документа-

ции в ОКС „Магистър“ за учебната 2020-

2021 г. 

Вносител: доц. д-р Ангелина Марковска – ди-

ректор на дирекция „Магистърски прог-

рами“ 

 

2.7. На основание чл. 21, ал. 3 от Правил-

ника за работата на Академическия 

(Академичния) съвет на ВТУ „Св. св. Ки-

рил и Методий“ и във връзка с докладна 

записка с изх. № ДМП-112/22.07.2020 г. 

на директора на дирекция „Магистърски 

програми“ Академичният съвет утвърди 

нови учебни документации за учебната 

2020/2021 г. за следните образователни 

програми (специалности) в ОКС „Магис-

тър“: 

 

Ι. НОВА УЧЕБНА ДОКУМЕНТАЦИЯ (УЧЕБНИ ПЛАНОВЕ И КВАЛИФИКАЦИОННИ ХАРАКТЕРИСТИКИ) 

НА ДЕЙСТВАЩИ ОБРАЗОВАТЕЛНИ ПРОГРАМИ (СПЕЦИАЛНОСТИ) 
  

Факултет: Стопански факултет 

№ Специалност Форма ОКС 
ССО/СК/ 

СПН/ДПН* 
Сем. Кредити 

Професионално 

направление 
Версии 

1. Финанси редовна Магистър МПСН 60 2 3.8. Икономика 30822333-Р-МПСН-1 

2. Финанси задочна Магистър МПСН 60 2 3.8. Икономика 30822333-З-МПСН-1 

3. Финанси дистанционна Магистър МПСН 60 2 3.8. Икономика 30822333-Д-МПСН-1 

4. Бизнес администрация редовна Магистър МПДН 3 90 3.7. Администрация и управление 30700013-Р-МПДН-1 

5. Бизнес администрация задочна Магистър МПДН 3 90 3.7. Администрация и управление 30700013-З-МПДН-1 

6. Бизнес администрация дистанционна Магистър МПДН 3 90 3.7. Администрация и управление 30700013-Д-МПДН-1 

7. Здравен мениджмънт редовна Магистър МПДН 3 90 3.7. Администрация и управление 30700213-Р-МПДН-1 
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8. Здравен мениджмънт задочна Магистър МПДН 3 90 3.7. Администрация и управление 30700213-З-МПДН-1 

9. Управление на проекти редовна Магистър МПДН 3 90 3.7. Администрация и управление 30701083-Р-МПДН-1 

10. Управление на проекти задочна Магистър МПДН 3 90 3.7. Администрация и управление 30701083-З-МПДН-1 

11. Публична администрация редовна Магистър МПДН 3 90 3.7. Администрация и управление 30700063-Р-МПДН-1 

12. Публична администрация задочна Магистър МПДН 3 90 3.7. Администрация и управление 30700063-З-МПДН-1 

13. Публична администрация дистанционна Магистър МПДН 3 90 3.7. Администрация и управление 30700063-Д-МПДН-1 

Докладна записка от декана на Стопанския факултет с изх. № СФ-И-54/03.07.2020 г. и с изх. № СФ-И-67/21.07.2020  г. 

На основание решение на Факултетния съвет на Стопанския факултет (Протокол № 5/02.07.2020  г.); (Протокол №  6/20.07.2020  г.) 

 

ΙΙ. НОВИ ВЕРСИИ НА УЧЕБНА ДОКУМЕНТАЦИЯ 

(УЧЕБНИ ПЛАНОВЕ И КВАЛИФИКАЦИОННИ ХАРАКТЕРИСТИКИ) 

НА ДЕЙСТВАЩИ ОБРАЗОВАТЕЛНИ ПРОГРАМИ (СПЕЦИАЛНОСТИ) 

 

Факултет: Стопански факултет 

№ Специалност Форма ОКС 
ССО/СК/ 

СПН/ДПН* 
Сем. Кредити 

Професионално  

направление 
Версии 

1. Туризъм редовна Магистър МПСК 4 120 3.9 Туризъм 30900013-Р-МПСК-2 

2. Туризъм задочна Магистър МПСК 4 120 3.9 Туризъм 30900013-З-МПСК-2 

3.  Финанси редовна Магистър МПДН 4 120 3.8 Икономика 30800333-Р-МПДН-2 

4. Финанси задочна Магистър МПДН 4 120 3.8 Икономика 30800333-З-МПДН-2 

5. Финанси дистанционна Магистър МПДН 4 120 3.8 Икономика 30800333-Д-МПДН-2 

6. Маркетинг редовна Магистър МПДН 4 120 3.8 Икономика 30800253-Р-МПДН-2 

7. Маркетинг задочна Магистър МПДН 4 120 3.8 Икономика 30800253-З-МПДН-2 
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8. Маркетинг дистанционна Магистър МПДН 4 120 3.8 Икономика 30800253-Д-МПДН-2 

9. Маркетинг редовна Магистър МПСК 4 120 3.8 Икономика 30800253-Р-МПСК-2 

10. Маркетинг задочна Магистър МПСК 4 120 3.8 Икономика 30800253-З-МПСК-2 

11. Маркетинг дистанционна Магистър МПСК 4 120 3.8 Икономика 30800253-Д-МПСК-2 

12. 
Бизнес админист-

рация 
редовна Магистър МПСН 2 60 

3.7 Администрация и 

управление 
30700013-Р-МПСН-4 

13. 
Бизнес админист-

рация 
задочна Магистър МПСН 2 60 

3.7 Администрация и 

управление 
30700013-З-МПСН-4 

14. 
Бизнес админист-

рация 
дистанционна Магистър МПСН 2 60 

3.7 Администрация и 

управление 
30700013-Д-МПСН-4 

15. 
Бизнес админист-

рация 
редовна Магистър МПСК 4 120 

3.7 Администрация и 

управление 
30700013-Р-МПСК-4 

16. 
Бизнес админист-

рация 
задочна Магистър МПСК 4 120 

3.7 Администрация и 

управление 
30700013-З-МПСК-4 

17. 
Бизнес админист-

рация 
дистанционна Магистър МПСК 4 120 

3.7 Администрация и 

управление 
30700013-Д-МПСК-4 

18. 
Управление на 

проекти 
редовна Магистър МПСН 2 60 

3.7 Администрация и 

управление 
30701083-Р-МПСН-2 

19. 
Управление на 

проекти 
задочна Магистър МПСН 2 60 

3.7 Администрация и 

управление 
30701083-З-МПСН-2 

20. 

Управление на 

човешките ре-

сурси 

редовна Магистър МПСН 2 60 
3.7 Администрация и 

управление 
30700413-Р-МПСН-2 
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21. 

Управление на 

човешките ре-

сурси 

задочна Магистър МПСН 2 60 
3.7 Администрация и 

управление 
30700413-З-МПСН-2 

22. 
Публична адми-

нистрация 
редовна Магистър МПСН 2 60 

3.7 Администрация и 

управление 
30700063-Р-МПСН-2 

23. 
Публична адми-

нистрация 
задочна Магистър МПСН 2 60 

3.7 Администрация и 

управление 
30700063-З-МПСН-2 

24. 
Публична адми-

нистрация 
дистанционна Магистър МПСН 2 60 

3.7 Администрация и 

управление 
30700063-Д-МПСН-2 

Докладна записка от декана на Стопанския факултет с изх. № СФ-И-54/03.07.2020  г. и с изх. № СФ-И-67/21.07.2020  г. 

На основание решение на Факултетния съвет на Стопанския факултет (Протокол №  5/02.07.2020  г.) (Протокол № 6/20.07.2020  г.) 
 

*ССО – след средно образование; СК – след колеж; СПН – същото професионално направление; ДПН – друго професионално направление 
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2.8. Избор на хонорувани преподаватели за 

бакалавърските програми на редовно и за-

дочно обучение за учебната 2020/2021 г. 

Вносител: доц. д-р Димитър Симеонов зам.-

ректор по учебната дейност 

 

2.8. На основание чл. 52, ал. 4 от ЗВО и 

чл. 64, ал. 3 от Правилника на ВТУ „Св. 

св. Кирил и Методий“ Академичният съ-

вет утвърди предложенията на факулте-

тите за избор на хонорувани преподава-

тели за бакалавърските програми на ре-

довно и задочно обучение за учебната 

2020/2021 г., както следва: 

 

ПРЕДЛОЖЕНИЕ 

 

за избор на хонорувани преподаватели за бакалавърските програми 

на редовно и задочно обучение за учебната 2020/2021 година 

 
№ по 

ред Звание, степен Име, презиме, фамилия 

1 2 3 

  ФИЛОЛОГИЧЕСКИ ФАКУЛТЕТ 

  Класически и източни езици и култури 

1. Гл. ас. Ценка Димитрова Давидкова 

   

  ИСТОРИЧЕСКИ ФАКУЛТЕТ 

  Стара и средновековна история 

1.  Д-р Невена Стилиянова Неделчева 

  Нова и най-нова история на България 

2.  Проф. д-р Мария Иванова Иванова 

  География 

3.  Доц. д-р Стоян Цветанов Недков 

   

  ФАКУЛТЕТ ПО ИЗОБРАЗИТЕЛНО ИЗКУСТВО 

  Живопис  

1.  Ред. докт. до 

30.11.21 
Илкер Аднанов Даналов 

  Графика 

2.  Проф. д-р Радко Василев Спасов 
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3.  Проф. Христо Маринов Цацинов 

  Скулптура 

4.   Венко Кирилов Тонков 

5.  Проф. Стефан Лазаров Лютаков 

  Рисуване 

6.   Веселин Светославов Симеонов 

7.   Милен Петев Алагенски 

  Графичен дизайн и визуални комуникации 

8.  Ред. докт. до 

14.10.20 
Антония Валентинова Димитрова 

9.  Ред. докт. до 

30.11.21 
Борислав Александров Петров 

10.   Генчо Иванов Петков 

11.   Нейко Генчев Генчев 

12.  Проф. Никола Петров Николов 

13.  Доц. Пеньо Семов Пенев 

14.  Ред. докт. до 

30.11.22 
Стела Димитрова Трифонова 

15.  Гл. ас. д-р Стоян Христов Антонов 

  Стенопис 

16.  Д-р Велина Георгиева Сталева 

17.   Лъчезар Василев Лалев, арх. 

18.  Проф. д-р Олег Николаев Гочев  

19.  Ред. докт. до 

14.10.20 
Пламен Николаев Кондов (–60) 

  Изкуствознание и теоретични дисциплини 

20.  Проф. Валери Христов Чакалов 

21.  Проф. д-р Марин Дончев Добрев 

   

  ПЕДАГОГИЧЕСКИ ФАКУЛТЕТ  

  Педагогика 

1.  Д-р Антоанета Николова Чобанска 

2.  Проф. д-р Галя Йорданова Бонева 
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3.  Д-р Делян Василев Пенчев 

4.  Д-р Диляна Любенова Гаджева 

5.  Проф. д-р Жулиета Иванова Савова 

6.  Ред. докт. до 

30.11.22 
Иван Георгиев Иванов 

7.  Ред. докт. до 

30.11.22 
Искрена Драгомирова Тотева 

8.  Ред. докт. до 

28.02.22 
Йонко Бойков Христов 

9.  Проф. д-р Тодор Димитров Минев 

  Предучилищна педагогика 

10.  Проф. д-р Радка Колева Гайдова 

11.  Доц. д-р Асен Валентинов Куцаров 

12.  Доц. д-р Николай Георгиев Гюлчев 

13.  Д-р Калин Петров Гроздев 

14.  Д-р Марияна Стефанова Колева 

15.   Андреан Тошев Георгиев 

16.   Боряна Красимирова Данчева 

17.   Габриела Николаева Николова 

18.   Милена Аленова Миланова 

  Начална училищна педагогика 

19.  Ред. докт. до 

14.10.20 
Анета Димитрова Джингарова 

20.  Ред. докт. до 

30.11.22 
Анита Илиева Паскалева 

21.  Ред. докт. до 

30.11.21 
Даниел Станиславов Терзиев 

22.  Ред. докт. до 

14.10.20 
Златина Георгиева Димитрова 

23.  Ред. докт. до 

30.11.21 
Маргарита Георгиева Рачкова 

24.  Зад. докт. до 

30.11.20 
Олга Петровна Петкова 

25.  Ред. докт. до 

14.10.20 
Симона Николаева Тодорова 

26.  Ред. докт. до 

14.10.20 
Христина Руменова Фидосиева 

27.  Ред. докт. до 

28.02.22 
Цвета Ненкова Марова 
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28.  Ред. докт. до 

30.11.21 
Цветелинка Ивелинова Иванова 

29.   Петя Василева Янкова 

  ТМФВ 

30.  Проф. дмн Константин Асенов Койчев 

31.  Проф. д-р Людмил Петров Иванов 

32.  Проф. д-р Румен Веселинов Караколев – и в СФ 

33.  Д-р Даниела Анчева Пандулчева 

34.  Д-р Данчо Николов Пандулчев 

35.  Ред. докт. до 

30.11.22 
Анелия Григорова Козлева 

36.  Зад. докт. до 

30.11.23 
Галя Маринова Ечева 

   

  ФИЛОСОФСКИ ФАКУЛТЕТ  

  Психология 

1.  Доц. д-р Бойко Стефанов Великов 

2.  Доц. д-р Минко Стоев Хаджийски 

3.  Доц. д-р Хелена Георгиева Йолова 

4.  Д-р Мариана Славчева Митова 

5.  Ред. докт. до 

30.11.22 
Венцислава Любомирова Димитрова 

6.  Ред. докт. до 

30.11.22 
Елена Георгиева Йорданова  

7.  Ред. докт. до 

14.10.20 
Ердинч Илхан Ремзи  

8.  Зад. докт. до 

31.08.22 
Кремена Иванова Миланова 

9.  Ред. докт. до 

30.11.21 
Наталия Владимирова Сотирова 

10.  Ред. докт. до 

30.11.21 
Симона Бориславова Трифонова 

   

  СТОПАНСКИ ФАКУЛТЕТ 

  Икономическа теория и МИО 

1.  Ред. докт. до 

24.10.20 
Виктор Мирославов Гълъбов 
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2.  Ред. докт. до 

24.10.20 
Мария Пламенова Нейкова  

  Финанси и счетоводство 

3.  Проф. д-р Емилиян Стефанов Тананеев 

4.  Доц. д-р Иванка Кирилова Йонова 

5.   Лора Димитрова Тодорова 

6.  Проф. д-р Мария Петрова Видолова 

7.   Нора Десиславова Стоянова 

8.  Д-р Росен Илиянов Колев 

9.   Христо Евгениев Стоев 

  Туризъм 

10.   Десислава Серафимова Коева 

11.   Елица Емилова Михайлова 

  Стопанско управление 

12.   Веско Христов Мънков 

13.  Ред. докт. до 

30.11.22 
Иванина Юриева Янкова 

14.  Д-р Ивалина Георгиева Климентинова  

15.  Д-р Йордан Георгиев Петров 

16.  Ред. докт. до 

14.10.20 
Петър Иванов Хлебаров 

17.  Д-р Татяна Миткова Димитрова 

18.   Татяна Трифонова Бешева 

   

  Организация и методология на социалните дейности 

19.  Ред. докт. до 

28.02.22 
Богомила Георгиева Шабова 

20.  Д-р Вероника Спасова Спасова  

21.  Проф. д-р Данаил Георгиев Врачовски 

22.  Самост. докт. до 

30.11.2020 
Калина Кънчева Кънчева  

23.   Мая Константинова Пешева-Владкова 

24.  Ред. докт. до 

14.10.20 
Ренета Ангелова Димитрова 
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25.   Обрешко Нешев Нечев 

26.  Проф. д-р Румен Веселинов Караколев – и в ПФ 

27.   Силвана Иванова Милева 

   

  ЮРИДИЧЕСКИ ФАКУЛТЕТ 

  Наказателноправни науки 

1.  Проф. дюн Борис Владимиров Велчев (без запл.) 

2.   Светослав Калчев Калчев 

3.  Ред. докт. до 

14.10.20 
Даниела Росенова Димитрова 

  Частноправни науки 

4.   Александър Николов Кацарски 

5.  Проф. д.н. Георги Стефанов Иванов 

6.  Самост. докт. до 

30.11.21 
Христо Ангелов Ангелов 

7.   Чавдар Георгиев Георгиев 

  Публичноправни науки 

8.  Зад. докт. до 

30.11.20 
Анна Иванова Кръстева 

9.  Гл. ас. д-р Галина Чернева Заркова 

10.  Гл. ас. д-р Капка Светославова Милчева 

11.  Д-р Мартин Асенов Граматиков 

12.   Светослав Иванов Иванов 

13.  Д-р Христо Васков Христозов 

   

  ФИЛИАЛ – ВРАЦА  

1.  Проф. д.ф.н. Живка Стефанова Колева-Златева 

2.  Проф. д.н. Сава Йорданов Василев 

3.  Проф. д-р Анастасия Ничева Петрова 

4.  Проф. д-р Радослав Димитров Радев 

5.  Доц. д-р Владимир Иванов Донев 

6.  Доц. д-р Владислав Владков Маринов 
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7.  Доц. д-р Даниела Божидарова Константинова 

8.  Доц. д-р Камен Димитров Димитров 

9.  Доц. д-р Невена Маринова Гавазова 

10.  Доц. д-р Ния Иванова Радева 

11.  Доц. д-р Росен Стоянчев Миланов 

12.  Гл. ас. д-р Велин Димитров Петров 

13.  Гл. ас. д-р Димка Димитрова Николова–Иванова 

14.  Гл. ас. д-р Илияна Иванова Димитрова 

15.  Гл. ас. д-р Красимир Христакиев Христакиев 

16.  Гл. ас. д-р Мая Василева Ангелова-Атанасова 

17.  Гл. ас. д-р Петя Динева Карамфилова 

18.  Гл. ас. д-р Силвия Петева Коева 

19.  Гл. ас. д-р Тедора Куртева Рабовянова 

20.  Ас. д-р Илияна Димитрова Димитрова 

21.  Ас. д-р Красимира Миленова Василева 

22.  Ас. д-р Рада Красимирова Левкова 

23.  Ас. Ива Иванова Пенева 

   

24.  Проф. д.н. Антония Тонева Кръстева 

25.  Проф. д.н. Венка Петрова Кутева-Цветкова 

26.  Проф. д.н. Мариана Гатева Мандева 

27.  Проф. д.н. Мариана Минчева Гърмидолова 

28.  Проф. д-р Галя Йорданова Бонева 

29.  Проф. д-р Даниела Тодорова Йорданова 

30.  Проф. д-р Любомира Симеонова Попова 

31.  Проф. д-р Маринела Великова Михова 

32.  Проф. д-р Розалия Йорданова Кузманова-Карталова 

33.  Доц. д-р Боряна Стойнова Здравкова 

34.  Доц. д-р Елена Костова Кънчева 
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35.  Доц. д-р Емилия Кирилова Стерикова 

36.  Доц. д-р Пенка Тодорова Кънева 

37.  Доц. д-р Рени Георгиева Христова-Коцева 

38.  Доц. д-р Стоянка Любомирова Георгиева-Лазарова 

39.  Гл. ас. д-р Ваня Илиева Кильовска 

40.  Гл. ас. д-р Георги Иванов Василев 

41.  Гл. ас. д-р Георги Петров Георгиев 

42.  Гл. ас. д-р Диляна Христова Чуховска 

43.  Гл. ас. д-р Дияна Иванова Димитрова 

44.  Гл. ас. д-р Катерина Иванова Златкова–Дончева 

45.  Гл. ас. д-р Красимира Стефанова Петрова 

46.  Гл. ас. д-р Мариела Петкова Тодорова 

47.  Гл. ас. д-р Петя Веселинова Марчева-Йошовска 

48.  Ред. докт. до 

14.10.20 
Васил Петков Василев 

49.  Ред. докт. до 

30.11.22 
Наталия Анатолиева Смолянова 

50.  Инж. Веска Симеонова Дакева 

51.   Виолета Любенова Злидолска 

52.   Десислава Христова Христова 

53.   Диана Александрова Стоянова 

54.   Донка Иванова Стоянова 

   

55.  Проф. д.н. Вихрен Янакиев Бузов 

56.  Проф. д.н. Мариета Георгиева Ботева 

57.  Проф. д-р Даниела Христова Тасевска 

58.  Проф. д-р Ели Милчева Василева 

59.  Проф. д-р Красимира Александрова Йонкова 

60.  Доц. д-р Ангелина Мирославова Марковска 

61.  Доц. д-р Георги Стоянов Белогашев 

1 2 3 
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62.  Доц. д-р Иво Ангелов Дочков 

63.  Доц. д-р Митко Василев Момов 

64.  Доц. д-р Росен Йорданов Русев 

65.  Гл. ас. д-р Анна Маринова Иванова 

66.  Гл. ас. д-р Деница Василева Узунова 

67.  Гл. ас. д-р Ива Николова Шишкова 

68.  Гл. ас. д-р Милен Иванов Маринов 

69.  Гл. ас. д-р Стоян Иванов Бъчваров 

70.  Гл. ас. д-р Златинка Костадинова Георгиева 

71.  Ас. д-р Иван Кирилов Иванов 

   

  ПЕДАГОГИЧЕСКИ КОЛЕЖ – ПЛЕВЕН  

1.  Проф. д-р Виолета Маринова Маринова 

2.  Доц. д-р Боряна Стойнова Здравкова 

3.  Доц. д-р Верка Сашева Иванова 

4.  Доц. д-р Иванка Минчева Георгиева 

5.  Доц. д-р Пенка Тодорова Кънева 

6.  Доц. д-р Росица Димитрова Димкова 

7.  Доц. д-р Стоянка Любомирова Георгиева-Лазарова 

8.  Гл. ас. д-р Евдокия Николаева Стефанова 

9.  Гл. ас. д-р Красимира Стефанова Петрова 

10.  Ас. д-р Рада Красимирова Левкова 

11.   Димитър Йорданов Новаков 

12.   Людмила Дошева Гатева 

13.   Румен Димитров Динев 

14.   Татяна Петрова Дичева 
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2.9. Възлагане на лекции на нехабилити-

рани преподаватели за бакалавърските 

програми на редовно и задочно обучение 

за учебната 2020/2021 г. 

Вносител: доц. д-р Димитър Симеонов, зам.-

ректор по учебната дейност 

2.9. Академичният съвет възлага лекции 

на следните нехабилитирани преподава-

тели за бакалавърските програми на ре-

довно и задочно обучение за учебната 

2020/2021 г.: 

 

ПРЕДЛОЖЕНИЕ 

 

за възлагане на лекции на нехабилитирани преподаватели за бакалавърските програми на 

редовно и задочно обучение за учебната 2020/2021 година 

 
№ по 

ред Звание, степен Име, презиме, фамилия 

1 2 3 

   

  СТОПАНСКИ ФАКУЛТЕТ 

  Катедра по финанси и счетоводство 

1.  Ас. Стефка Петкова Иванова 

2.   Христо Евгениев Стоев 

  Катедра по туризъм 

3.  Ас. Надежда Стоянова Костадинова 

  Катедра по финанси и счетоводство 

4.   Калина Кънчева Кънчева 

  Обрешко Нешев Нечев 

 

3. Текущи: 

3.1. Съкращаване на 1 (една) щатна бройка в 

структурното щатно разписание на ВТУ; 

Вносител: доц. д-р Стоянка Георгиева-Лаза-

рова – директор на Център за дистанционно 

обучение 

3.1. На основание чл. 24, ал. 5 от Правил-

ника за работа на Академическия (Акаде-

мичния съвет) и във връзка с докладна за-

писка с изх. № 228/15.07.2020 г. на дирек-

тора на Центъра за дистанционно обуче-

ние (ЦДО) Академичният съвет съкра-

щава 1 (една) щатна бройка за „Експерт, 

администриране на системи“ в Центъра 

за дистанционно обучение, считано от 

влизане в сила на настоящите Решения. 

Промяната да се отрази в структурното 

щатно разписание на ВТУ „Св. св. Кирил 

и Методий“. 
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3.2. Предложение за сключване на договор 

за сътрудничество между ВТУ „Св. св. Ки-

рил и Методий“ и Южноукраинския наци-

онален педагогически университет „К. Д. 

Ушински“; 

Вносител: доц. д-р Димитър Димитров – за-

местник-ректор по международната дей-

ност 

3.2. На основание чл. 23, ал. 4 от Правил-

ника за работата на Академическия (Ака-

демичния) съвет на Великотърновския 

университет „Св. св. Кирил и Методий“ и 

във връзка с докладна записка с изх. № 

19/17.07.2020 г. на зам.-ректора по меж-

дународната дейност Академичният съ-

вет реши да се сключи договор за парт-

ньорство и сътрудничество между ВТУ 

„Св. св. Кирил и Методий“ и Южноукра-

инския национален педагогически уни-

верситет „К. Д. Ушински“. 

 

3.3. Предложение за сключване на договор 

за сътрудничество между ВТУ „Св. св. Ки-

рил и Методий“ и Университет Токушима, 

Япония; 

Вносител: доц. д-р Димитър Димитров – за-

местник-ректор по международната дей-

ност 

3.3. На основание чл. 23, ал. 4 от Правил-

ника за работата на Академическия (Ака-

демичния) съвет на Великотърновския 

университет „Св. св. Кирил и Методий“ и 

във връзка с докладна записка с изх. № 

20/20.07.2020 г. на зам.-ректора по меж-

дународната дейност Академичният съ-

вет реши да се сключи договор за сът-

рудничество между ВТУ „Св. св. Кирил и 

Методий“ и Университет Токушима, 

Япония. 

 

3.4. Избор на временна комисия съобразно 

чл. 8а, ал. 1 от Статута на наградната сис-

тема, инсигниите, ритуалите и празниците 

на ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“ във 

връзка с предложения на Филологическия 

факултет (Протокол № 08/11.02.2020 г.). 

Вносител: проф. д-р Христо Бонджолов, 

ректор 

3.4. На основание чл. 8а от Статута на 

наградната система, инсигниите, ритуа-

лите и празниците на Великотърновския 

университет „Св. св. Кирил и Методий“ и 

във връзка с предложение на Факултет-

ния съвет на Филологическия факултет 

(Протокол № 08/11.02.2020 г.) за удосто-

яване на преподаватели от факултета с 

почетни звания Академичният съвет по 

предложение на ректора избра временна 

комисия в състав: 
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доц. д-р Димитър Димитров – председател 

и членове: 

1. проф. д-р Ценка Иванова 

2. проф. д.н. Живка Колева-Златева 

 

със задача да изработи рецензии и проекти на решение в срок до следващото 

редовно заседание на Академичния съвет за кандидатурите: 

1. На проф. дфн Паисий Димитров Христов за присъждане на почетното 

звание „Емеритус професор на ВТУ“ и присъждане на почетен сребърен 

медал; 

2. На проф. д-р Радослав Димитров Радев за присъждане на почетното зва-

ние „Емеритус професор на ВТУ“ и присъждане на почетен златен медал; 

3. На доц. д-р Красимир Тодоров Петров за присъждане на почетното зва-

ние „Почетен преподавател на Филологическия факултет“; 

4. На проф. д-р Дафинка Иванова Генова за присъждане на почетното зва-

ние „Почетен преподавател на Филологическия факултет“; 

5. На проф. д-р Людмила Цанкова Иванова за присъждане на почетното 

звание „Почетен преподавател на Филологическия факултет“; 

6. На проф. д-р Марийка Николова Димитрова за присъждане на почет-

ното звание „Почетен преподавател на Филологическия факултет“; 

7. На проф. д-р Николина Славчева Бурнева за присъждане на почетното 

звание „Почетен преподавател на Филологическия факултет“. 

 

Забележки: 

1. Решенията са изготвени от Ина Христова – главен експерт към колективните органи за управле-

ние, проф. д-р Янка Тянкова – юридическа редакция и Диана Вацова – езиково-стилова редакция и корекция. 

2. Решенията, представляващи индивидуални или общи административни актове по смисъла на 

Глава пета, раздели І и ІІ от Административнопроцесуалния кодекс, могат да бъдат оспорени в срока и по 

реда на АПК. 

3. Решенията на АС се обявяват на интернет страницата на Университета. 

 

  

Р Е К Т О Р: (п) 

(проф. д-р Христо БОНДЖОЛОВ) 
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Приложение № 1 към т. 2.3. от Решения на АС № 10/27.07.2020 г. 

 

ПРАВИЛНИК 

за организация и провеждане на електронно (с отдалечен достъп) обучение, полагане 

на изпити и видеоконферентна защита на дипломни работи 

във Великотърновския университет „Св. св. Кирил и Методий“ за учебната 2020/2021 г. 

 

I. Общи положения 

 

Чл. 1. Настоящият Правилник урежда условията за електронно (с отдалечен достъп) 

обучение, полагане на изпити и видеоконферентна защита на дипломни работи във Велико-

търновския университет „Св. св. Кирил и Методий“ за периоди на действие на ограничи-

телни мерки, наложени с решение на Министерския съвет или ресорните министри за учеб-

ната 2020/2021 г. 

Чл. 2. В определените периоди с ограничителни мерки във Великотърновския уни-

верситет процесът на обучение за всички студенти от всички форми и степени на обучение 

продължава (не се прекъсва), като учебните занятия и изпитите (включително защитите на 

дипломни работи) се осъществяват електронно (с отдалечен достъп).  

Чл. 3. За студентите от дистанционна форма на обучение се използва платформата за 

електронно обучение Мудъл (deo.uni-vt.bg), а за студентите от редовна и задочна форма – 

интегрираните информационни системи Е-преподавател (my.uni-vt.bg) и Е-студент (est.uni-

vt.bg), както и облачната технология на Майкрософт – MS Office 365, която се препоръчва 

от МОН с оглед високата степен на сигурност за личните данни на студенти и преподава-

тели. 

 

II. Аудиторна заетост на преподавателя 

 

Чл. 4. Присъствените занятия за студентите от редовна и задочна форма, както и за 

обучаемите по квалификационни програми в Центъра по квалификация и по програми за 

професионално-педагогическа специализация в ДЕПОКПС, след ректорска заповед могат 

да се провеждат електронно (с отдалечен достъп), като всеки преподавател, който според 

графика на занятията трябва да провежда лекции и/или семинарни упражнения, има след-

ните задължения: 

1. Да организира асинхронни учебни занятия – в системата Е-преподавател, раздел 

„Моите дисциплини“ за конкретната специалност, курс и дисциплина, като следва да пуб-

ликува учебно съдържание, което напълно съответства на учебната програма (лекции, семи-

нарни и лабораторни упражнения, практическа подготовка)1 и на графика на занятията; 

2. Да публикува в учебния курс в Е-преподавател задачи за самостоятелна работа (с 

или без оценка) с цел осъществяване на текущ контрол на студентските постижения; 

3. По своя преценка преподавателят може да замени публикуването на учебен курс с 

алтернативна форма на занятия, която може да бъде организирана във виртуална учебна зала 

                                                 
1 Съгласно чл. 9 и чл. 11 от Правилник за структурата и организацията на учебния процес 

и правата и задълженията на студентите във ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“. 
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– синхронно дистанционно обучение. За целта следва да се използва MS Teams. В този слу-

чай в учебния курс на Е-преподавател в раздела на конкретната лекция се поставя линк към 

видеозапис на проведеното онлайн занятие. 

Чл. 5. В учебния курс в Е-преподавател се отчитат учебни занятия (лекции и упраж-

нения), за които има публикувано учебно съдържание, покриващо 100% от учебната прог-

рама, а в случаите, в които е проведена онлайн лекция (семинарно упражнение), в раздела 

следва да има план на лекцията (портфолио) и линк към видеозапис на онлайн лекцията. 

Чл. 6. Учебното съдържание се представя като учебни ресурси (учебни материали), 

които са компютърни файлове в различен медиен формат (текстови, аудио-, видеофайлове, 

Power Point презентации и др.), а при големи по размер файлове се използва MS One Drive. 

Чл. 7. При публикуване на учебното съдържание е необходимо да се следват стъп-

ките, описани в ръководствата, публикувани и достъпни в профилите на Е-преподавател. 

При технически затруднения преподавателят следва да се обърне към определените за това 

лица по факултети. В MS Teams има създаден екип „Електронно обучение“ с цел подпома-

гане на преподавателите. 

 

ІІІ. Електронно (с отдалечен достъп) полагане на изпити/текущи оценки и виде-

оконферентна защита на дипломни работи  

 

Чл. 8. Изпитите (семестриални и държавни) и защитите на дипломни работи за сту-

дентите от всички форма, както и за специализантите към ДЕПОКПС и ЦК, могат да се про-

веждат електронно (с отдалечен достъп). 

Чл. 9. За всеки електронно (с отдалечен достъп) проведен изпит се спазват следните 

изисквания: 

1. Ако изпитът включва тестове, да се използва MS Forms (или възможностите на 

Мудъл за специалности от дистанционна форма на обучение) за създаване на тестове; 

2. Ако изпитът включва задания, да се използва учебната дейност „Задача“ в Е-пре-

подавател (за дистанционните студенти – учебната дейност „Задание“ в Мудъл); 

3. При писмени (или устни) изпити да се използва видеоконферентна връзка чрез MS 

Teams за създаване на виртуална класна стая (виртуална учебна зала). 

4. Да се осигури техническо и технологично изпитния процес с архивиране на изпит-

ните материали и видеозаписи за постигане на съответствие с чл. 44 от Закон за висшето 

образование (съхраняват се изпитните резултати – файлове с резултатите от заданията и ви-

деозаписи на изпитите във виртуална класна стая, пазят се 1 година). 

5. Да се съгласува процесът на електронно (с отдалечен достъп) полагане на изпити 

и видеоконферентна защита на дипломни работи със системата за натрупване и трансфер на 

кредити по чл. 44а от Закон за висшето образование, както и с правилата за формиране на 

преподавателска заетост. 

6. Да се прилагат системи за автентификация. При изпити във виртуална учебна зала 

– преди изпита – студентът трябва да се съгласи да бъдат използвани личните му данни; след 

това с личен документ (лична карта или студентска книжка), поставен от самия студент пред 

камерата на личния му компютър, се удостоверява неговата самоличност. Този процес се 

записва на видеофайл и се съхранява. 

7. Да се прилагат системи за антиплагитство. При изпити, които изискват от студен-

тите да изпълнят творческа задача (есе, реферат и др.), се използва система Advego Plagiatus 

(https://advego.com/plagiatus/) за проверка на оригиналността. 

https://advego.com/plagiatus/
https://advego.com/plagiatus/
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8. Да се осигури на студентите от всички форми на обучение и на специализантите 

равнопоставен достъп до системата за електронно (с отдалечен достъп) полагане на изпити 

и видеоконферентни защити на дипломни работи. 

Чл. 10. Задължителни за нормалното електронно (с отдалечен достъп) протичане на 

изпит е нужно преподавателят и студентът да имат устройства със следните технически ха-

рактеристики: 

- Настолен или преносим (лаптоп) компютър. 

- Работещи Web камера, микрофон, слушалки. 

- Операционна система: Windows 8.1 или 10 или актуалната в момента MacOS. 

- Браузъри: Google Chrome, Mozilla Firefox, Microsoft Egde, Apple Safari актуализи-

рани. 

- Стабилен достъп до интернет. 

Чл. 11. В случай че някой преподавател не разполага с нужните устройства за елект-

ронно (с отдалечен достъп) провеждане на изпит от дома си, те да му бъдат осигурени от 

Университета, като за целта бъдат обособени един или няколко кабинета с необходимите 

техника и техническа поддръжка. 

Чл. 12. В случай че студент не разполага с необходимите устройства за електронно 

(с отдалечен достъп) полагане на изпит от дома си, като се има предвид и невъзможността 

да се пътува, да му се предостави възможност за полагане на изпита след приключване на 

периода. 

Чл. 13. При подготовката на електронното (с отдалечен достъп) полагане на изпити 

и видеоконферентната защита на дипломни работи преподавателите могат да се ръководят 

от указанията в Приложение 1. 

Чл. 14 За електронно (с отдалечен достъп) протичане на практическата подготовка 

на студентите от педагогическите специалности, както и на държавния практико-приложен 

изпит за придобиване на професионална квалификация „Учител“ е разработена отделна про-

цедура (Приложение 2.). 

  



Решения на АС № 10/27.07.2020 г. 

 

30 

 

Приложение 1. 

УКАЗАНИЯ 

при подготовката електронно (с отдалечен достъп) полагане на изпити и видеоконфе-

рентна защита на дипломни работи 

 

1. Общи положения 

1.1. Методи и форми на оценяване, подходящи за електронно (с отдалечен достъп)  

полагане на изпит 

Преподавателите могат да използват разнообразни методи и форми за електронно (с 

отдалечен достъп) оценяване на студентите:  

- студентско творчество – академично есе, доклад, курсова работа, реферат. Представ-

лява самостоятелна задача, която изисква творческо мислене, добро познаване на темати-

ката на курса, умение за създаване на текст и т.н.; 

- практически задачи – казуси, проекти, научноизследователски задачи, презентации, 

участие в дискусия/обсъждане, моделиране, решаване на математически, логически и кар-

тографски задачи. Чрез практическите задачи студентите демонстрират конкретни прак-

тико-приложни умения; 

- портфолио – образователна технология, ориентирана към личността. Чрез портфоли-

ото се дава възможност на студента да представи себе си, да разкрие личностните си качес-

тва, творческите си възможности, желания, стремежи, да демонстрира оригиналност, уме-

ния да защитава определена позиция; 

- тестове – чрез тестовете основно се оценяват знанията на студента. Създаването на 

качествени дидактически тестове изисква съответствие на принципите за обективност, на-

деждност, коректност, и др., описани подробно в тестологията, както и инвестиране на 

много труд и време. При създаване на компютърни тестове изискванията се увеличават, като 

най-важното изискване е наличието на база данни с въпроси, които трябва обхващат изцяло 

учебното съдържание и имат различна тежест, за да може да се разграничат знанията на 

студентите. 

- изпит  – заключителна форма на проверка и оценка на студентските постижения, ко-

ято може да се реализира в електронни (с отдалечен достъп) форми в различни варианти: 

устен, писмен, практически или комбиниран. 

 

1.2 Форми за проверка и оценка на знанията и уменията на студентите 

1.2.1. Формите за проверка и оценка на знанията и уменията са текуща оценка и семес-

триален изпит, които се регламентират в учебния план и в учебните програми. 

1.2.2. Семестриалните изпити са определени в учебния график за текущия семестър.  

1.2.3. Семестриалните изпити са писмени, освен когато спецификата на учебната дис-

циплина и/или модул изисква друго. Писмените материали от проверката на знанията и уме-

нията се съхраняват за срок, не по-малък от 1 (една) година от провеждането ù съгласно чл. 

44. (2) от Закон за висшето образование. 
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1.2.4. Знанията и уменията на студентите се оценяват по шестобална система, която 

включва: отличен (6,00), много добър (5,00), добър (4,00), среден (3,00) и слаб (2,00). За ус-

пешно положен се смята изпитът, оценен най-малко със среден (3,00) съгласно чл. 44, ал. 3 

и 4 от Закона за висшето образование. Крайната оценка се формира според изискванията в 

съответната учебна дисциплина. 

1.2.5. Преподавателят определя количествените и качествените критерии за оценяване 

на студентите/специализантите. 

2. Технологични и педагогически препоръки при подготовката на електронно (с 

отдалечен достъп) полагане на изпити и видеоконферентна защита на дипломни ра-

боти 

С цел да се намалят до минимум възможностите за подмяна на самоличността на сту-

дентите и на авторството на техните разработки при електронна (с отдалечен достъп) форма 

на обучение и изпитване могат да се използват следните педагогически и технологични пре-

поръки: 

А. При писмен изпит 

- В Е-преподавател да се използва инструментът „Задача“ за поставяне на задание и 

последваща проверка. Препоръчително е преподавателят да дава времеви диапазони съоб-

разени графика на учебния процес. 

- Студентските писмени разработки да се проверяват чрез системата за установяване 

на плагиатство Advego Plagiatus (https://advego.com/plagiatus/) независимо дали писмените 

работи са създадени в реално време, или са разработвани офлайн. 

Б. При онлайн тестове 

- За създаване на онлайн тестове се препоръчва да се използват MS Forms или инстру-

ментът за тестове в Мудъл (за специалностите от дистанционна форма на обучение). Добре 

е да се създаде база с въпроси, така че всеки студент да получи различен вариант на теста. 

Препоръчително е също времето за изпълнение на теста да е ограничено, за да не позволи 

на студента да търси отговора в интернет или в учебните ресурси или да комуникира със 

своите колеги, а да разчита на собствените си знания. 

В. При провеждането на изпити, базирани на проекти, презентации, стратегии, реша-

ване на проблеми, доклади и пр.  

- Този тип изпити изискват защита на подготвената изпитна задача, за което се препо-

ръчва да се осъществява във виртуална класна стая. Преподавателите от ВТУ могат да из-

ползват MS Teams. Студентът предварително може да предостави в Е-студент своята из-

питна задача, а преподавателят да проведе дискусия със студента, базирана на визуален кон-

такт и при споделен екран, в която да установи авторството на студента върху продукта. 

Г. При провеждане на устни изпити  

– да се използва виртуална класна стая при зрителен контакт със студента. 

 

ВАЖНО! При използване на видеоконферентна връзка да се прави запис на провеж-

дания изпит и той да се съхранява в архив. 

 

3. Полезни съвети 
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3.1. При подготовката на дистанционно полагане на изпити и видеоконферентна за-

щита на дипломни работи:  

- да се редуцира възможността от заимстване от интернет, а възлаганите задачи и теми 

за изпитни задачи да имат творчески характер; 

- при възлагане на писмени работи да се предлагат различни варианти на теми за всеки 

студент/група студенти. 

- крайната оценка на студента да се формира на базата на негови активности през целия 

семестър и оценки на неговите знания и умения от текущия контрол и финалния изпит.  

 

Тези указания са неразделна част от ПРАВИЛНИК за организация и провеждане на елек-

тронно (с отдалечен достъп) обучение, полагане на изпити и видеоконферентна защита 

на дипломни работи във Великотърновския университет „Св. св. Кирил и Методий“ за 

учебната 2020/2021 г. 
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Приложение 2. 

ПРОЦЕДУРА 

за електронно (с отдалечен достъп) провеждане на практическата подготовка 

и на държавните (практико-приложни) изпити на студентите, които придобиват про-

фесионална квалификация „Учител“ в ОКС „Професионален бакалавър“, 

ОКС „Бакалавър“, ОКС „Магистър“  

и Център за квалификация във ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“ 

 

 

Чл. 1. Процедура за електронно (с отдалечен достъп) провеждане на практическата 

подготовка на студентите от педагогическите специалности на ВТУ, както и на държавния 

(практико-приложен) изпит се въвежда за периоди с ограничителни мерки и е в съответствие 

с Наредба за държавните изисквания за придобиване на професионална квалификация 

„Учител" (обн. ДВ, бр. 89 от 11.11.2016 г., в сила от учебната 2017/2018 г., приета с ПМС 

№ 289 от 07.11.2016 г.) и Правилник за структурата и организацията на учебния процес и 

правата и задълженията на студентите във ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“. 

Чл. 2. Практическата подготовка се осъществява в съответствие с изискванията на На-

редба за държавните изисквания за придобиване на професионална квалификация „учи-

тел“, а именно: 

(1) Практическата подготовка се провежда в детски градини и училища от системата 

на предучилищното и училищното образование и се осъществява в следните форми на обу-

чение с минимален хорариум в академични часове: 

1. хоспитиране: 30 часа; 

2. текуща педагогическа практика: 60 часа; 

3. стажантска практика: 90 часа. 

(2) Хоспитирането е наблюдение и анализ на педагогически ситуации, уроци и други 

организационни форми в детски градини и училища, осъществявано под непосредственото 

ръководство на преподавател от висшето училище. 

(3) Текущата педагогическа практика включва посещение, наблюдение и провеждане 

на педагогически ситуации, уроци и други организационни форми в детски градини и учи-

лища съвместно с учител наставник под ръководството на преподавател от висшето учи-

лище с цел подготовка за стажантската практика. 

(4) Стажантската практика включва самостоятелно участие на обучаващите се в обра-

зователния процес чрез провеждане на педагогически ситуации или уроци, както и в други 

организационни форми в детски градини и училища, провеждани под ръководството на учи-

тел наставник и преподавател от висшето училище. 

1. Обучаващите се лица по ал. 4 са стажант-учители. 

2. Минималният брой на педагогическите ситуации или уроците по ал. 4, проведени от 

стажант-учителите, е не по-малък от 15 и не повече от 22 проведени педагогически ситуации 

или уроци в различни групи или класове. 
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Чл. 3. Поради обстоятелството, че детските градини не работят, а учители и учениците 

от 1 до 12 клас осъществяват учебен процес, като използват MS Office 365, то Великотър-

новският университет по силата на сключени договори с училища и учители наставници 

следва да проведе практическата подготовка на студентите от педагогическите специал-

ности на ВТУ, както и на държавния (практико-приложен) изпит, използвайки електронните 

системи. 

Чл. 4. Хоспитирането, текущата педагогическа практика и стажантската практика мо-

гат да се проведат електронно (с отдалечен достъп), като учителите наставници включат във 

виртуалните си класни стаи студентите и преподавателите методисти. Задължително е уро-

ците, които студентите посещават или самите те провеждат, да бъдат записани и съхранени. 

Чл. 5. Държавен (практико-приложен) изпит се провежда при спазване на следните 

нормативни изисквания: 

(1) Обучението за придобиване на професионална квалификация „Учител“ завършва с 

полагане на държавен (практико-приложен) изпит. 

(2) Изпитът по ал. 1 се състои от провеждане на педагогическа ситуация или урок, раз-

работени от стажант-учителя и защитени пред изпитна комисия. 

(3) В състава на всяка изпитна комисия, определена със заповед на ректора на висшето 

училище, задължително се включват хабилитирани преподаватели от висшето училище и 

учителят наставник, под чието ръководство е провеждана стажантската практика. 

Чл. 6. Държавен (практико-приложен) изпит може да бъде организиран според проце-

дурата, описана в Приложение 1. 

 

Тази процедура е неразделна част от ПРАВИЛНИК за организация и провеждане на 

електронно (с отдалечен достъп) обучение, полагане на изпити и видеоконферентна за-

щита на дипломни работи във Великотърновския университет „Св. св. Кирил и Методий“ 

за учебната 2020/2021 г. 

 

 


